OZDEGERLENDIiRME RAPORU

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi

Rafet Kayis Mithendislik Fakiiltesi

Bilgisayar Miithendisligi

Kestel Mahallesi, Universite Caddesi, No:80 PK:07425 Alanya/ANTALYA

Ocak 2026



OZDEGERLENDiRME RAPORU
[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi]
[Rafet Kay1s Mithendislik Fakiiltesi]
[Bilgisayar Miihendisligi]
A. PROGRAMA iLiSKIN GENEL BIiLGILER
1. iletisim Bilgileri
Prof. Dr. Alper Kiirsat UYSAL (Boliim Baskani)
0(242) 510 60 60 / 2576
ozge.karadag@alanya.edu.tr
2. Program Basliklari
Lisans Derecesi (Bachelor’s Degree)
3. Akreditasyon basvurusu yapilan programda verilen derece:
Lisans
4. Programin Tiirii
Birinci Orgiin Ogretim
5. Egitim-6gretim bicimi:

Orgiin
6. Yonetim Yapisi
DEKAN
" . FAKULTE YONETIM
FAKTLTE KURULU KURLLU
DEKAN YARDIMCISI DEKAN YARDIMCISI
(EGITIM-OGRETIM) (iDARI ISLER)

| BOLUM |
ASKANLIKLARI S

B4

PERSONEL
BILGISAYAR, _| BIYOSISTEM 1SLER]
MUHENDISLIGE MUHENDISLIGI
ELEKTRIE -
sieconk [, EDSTEL
MUHENDISLIGE . g MALI ISLER.

 GENETIK VE _ —GDA___
BIVOMUHENDISLIK MUHENDISLIGI —

INGAAT TSLETME
| \UHERDISLIGH I——l m!&xmsr_mrl
METALURJI VE I3
s HH Sl S
— MUHENDISLIGE
MUBENDISLIK
TEMEL BILIMLERI

EI
=)

TAS{.’\IR
ISLENILER]

=

E
!
i

i
g

7. Programin Tarihgesi



Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU), TBMM’de 31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen ve 23 Nisan
2015 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan 6640 sayili “Yiikksekdgretim Kurumlar: Tegkilati Kanunu ile Baz1 Kanun
ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” uyarinca, 2809 sayili kanuna eklenen
“Ek Madde 161" geregince Antalya'nin Alanya ilcesinde kurulmustur. Takip eden siireg icerisinde Rafet Kayis
Miuhendislik Fakiiltesi'nde Bilgisayar Miihendisligi Bolimi agilmistir. 2016-2017 akademik yilinda lisans
egitimine baslamistir 2018-2019 Akademik Yilindan itibaren ise Tirkge lisans programina 6grenci kabulii
sonlandirilmis, %100 ingilizce lisans programina 6grenci kabul edilmeye baslamistir.

*
Hazirlanacak ekler, boyutlara (6grenciler, program 6gretim amaglari, program égretim ciktilari...vb) ve boyutlardaki madde numarasina
gore ayr1 diizenlenmeli ve bir klasér icine konmalidir. Tiim eklerin ayri bir listesi de sunulmalidir.

kk ..
Ekler, ana ODR icine yerlestirilmemelidir. Elektronik hale getirilecek eklerin tamami PDF yapilmalidir.

PROGRAM DEGERLENDIRME RAPORU (PDR)
Asagidaki maddeler program degerlendirme sisteminde olmasi ve bulunmasi istenen maddelerdir. ilgili
maddeler ile ilgili programiniz 6zelinde var mi1 yok mu ve nasil bir yol izlendigi aciklanmahdir.

1. OGRENCILER

1.0GRENCILER:

1.1 Ogrenci kabulleri, izleme ve degerlendirme yéntemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.1.0grenci Sayilarina Iliskin Bilgiler

p Kavit Yapt Giris Puam Giris Basar1 Sirasi
Akademik Y1l uan Kontenjan --%yl aptiran
tlrd Ogrenci Sayisi En En En En diisiik
yiiksek | diisiik | yliksek ?
[Cari
akademik SAY 88 88 432,89 | 400,25 | 62480 98698
yil]
[16ncekiyil] | SAY 88 87 446,05 | 396,58 | 41.480 | 86.190
[2 oncekiyil] | SAY 82 82 467,18 | 443,21 | 42.93 64.440
[3 oncekiyil] | SAY 82 82 459,51 [ 436,40 | 48.400 68.870
[4 oncekiyil] | SAY 70 70 375,75 | 353,91 | 64.960 | 87.490

1.2.Yatay ve dikey gecisler, cift anadal, yan dal, ders sayma yéontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.2. Yatay Gecis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay Gecis ‘('{')aglrl'gs::i Cift Anadal
Akademik Yapan Ogrenci Sayis1 Programa Dikey Gecis Savisi Ogrenci sayisi
Yil*? Yapan Ogrenci Sayis1*’ Y

A3 B* A+B® ce D’ E® F°

Cari

:Elkademik i | ° 0 5 3 - ) ) -
[106ncekiyill] |5 1 6 3 - - - -
[2 6ncekiyll] | 2 1 3 3 - - - -
[3 6ncekiyill] | - 7 7 2 - - - -




[46ncekivi]] [2 |6 |8 [ 2 [ - [ - [- [-

% jeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.

Z Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis yan dal ya da cift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir
* A = Bagar1 puanina gére yatay gecis yapan 6grenci sayisi

* B = Merkezi yerlestirme puanina gére yatay gecis yapan égrenci sayisi

% Bagari puani ve merkezi yerlestirmeye gére yatay gecis yapan toplam égrenci sayisi (A+B)

¢ C = Bagka béliimlerde yan dala baglayan program égrenci sayisi

7D = Béliimde yandala baglayan baska program égrenci sayisi

8 E = Baska béliimlerde ¢ift anadala baglayan program égrenci sayisi

% F = Béliimde cift anadala baslayan baska program égrenci sayisi

1% On lisans programlart icin gecerli degildir.

1.3.0grenci degisimi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.3.1. Degisim Programi Anlasmalari Ozet Tablosu
Degisim programu tiirii Universiteler Ulkeler | Anlasma sayis1 Son Gecerlik tarihi*
Erasmus (KA131) - - - -
Mevlana (yurt dis1) - - - -
Farabi (yurtici) - H - -
Diger ...(KA171) - - - -

1: En uzun gecerlik siiresine sahip olan anlasmanin son gecerlik tarihini yaziniz.

Tablo 1.3.2. Degisim Programlari ve Isbirligi Anlasmalarindan Yararlanan Ogrenci Sayilari

Akademik y11 [Cari ak. yil]* [1 6nceki y1l] [2 6nceki y1l] [36nceki y1l]
Tiir Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen

Toplam

Erasmus 2 2 4 0 3 0 6 1 4

Orhun - 1 - - - - - - -

Farabi (Yurt ici) - - - - - - - - .

Diger...

Toplam-1?2

Staj anlasmalar1 8 8 6 3 8

Protokoller

Diger...

Toplam-23

I; Ornegin, 2022-2023 gibi yazilmaldir.

2: Ogrenci degisim programlan yoluyla giden ve gelenlerin toplanudir

3: Yurtdist kurum, kurulus ve ézel sektor isletmeleriyle yapilan anlagsmalardan yararlanan égrenci
sayilarinin toplamidir.

1.4.Danismanlik ve izleme yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.4.1. Danisman Unvanlarina Gére Ogrenci Dagilimi

Akademik Yil Prof.Dr. | Doc.Dr. | Dr. Ogr. Uyesi | Osr. Gor. | Ars. Gor. Dr. | Ars. Gor.
[Cari akademik y11] | 74 59 256 - - -
[1 6ncekKi yil] - - 463 - - -

[2 6ncekKi y11] - - - - - -
[3 6ncekKi yil] - - - - - -

Tablo 1.4.2.Damigmanlara Gére Ogrenci Sayisit ve Etkilesim Tiirleri

Danismanin (Ogrenci sayisi Etkilesim tiirii
X::’_;;z;a i Sumf Kiz | Erkek | Toplam | Toplanti® g;:: e 2;‘?;114 Diger® | Toplam
Doc. Dr. 1 23 | 46 69 - - - - -
Alper Kiirsat | 2 2 1 3 - - - - -
UYSAL 3 0 2 2 - - - - -

4 0 0 0 - - - - -




Dr. Ogr. 1 0 |9 9 - - - - -
Uyesi Ozge | 2 0 |2 2 - - - - -
OZTiMUR 3 2 |11 13 - - - - -
KARADAG | 4 7 |28 35 - - - - -
Dr. Ogr. 1 0o |o 0 - - - ) ;
Uyesi Yilmaz | 2 0 1 1 - - - - .
Kemal YUCE | 3 0 |11 11 - - . - .
4 21 | 47 68 - - - - -
Dr. Ogr. 1 0o |o 0 - - - R .
Uyesi 2 0o |o 0 - - - . .
ibrahim 3 0 |0 0 - - - - .
Riza 4 0 0 0 - - - - -
HALLAC
Dr. Ogr. 1 4 |8 12 - - - - -
Uyesi Kiibra | 2 1 |15 16 - - - - -
UYAR 3 23 | 28 51 - - - - -
4 0 1 1 - - - - -
Dr. Ogr. 1 6 |25 31 - - - : -
Uyesi Enis 2 24 |39 69 - - - - .
ARSLAN 3 1 1 2 - - - - -
4 0 0 0 - - - - -
Dr. Ogr. 1 0o |o 0 - - - R .
Uyesi 2 0o |o 0 - - - - .
Alperen 3 0 0 0 - - - - -
AKSOY 4 0 0 0 - - - - -

1, Satir sayis1 arttirilabilir.

2: Sinifin geneline déniik yapilan toplantilardir.

3: Katilimc1 sayisi en az 10 olan égrenci grubuyla yapilan toplantidir.

*: Ogrenciyle birebir yapilan toplantidir.

°: Sinif temsilcisi, sinifta lider durumunda olan égrencilerle vs. yapilan toplanti-gériisme sayisi

1.5.Basar1 dlciilmesi ve degerlendirmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

1.6.0grenci memnuniyetinin degerlendirilmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

1.7.Mezuniyet kosullarinin kontrolii yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.7. Osrenci ve Mezun Sayilari

Hazirh Toplam Ogrenci Toplam Mezun
Ha | Simf®
Akademik Kk tiiriiZ o Sayilar1* Sayilar1*
. = =
il Ik | 1. 2. |3 |4 f L YL [ D f L YL
Ef;ﬁ” ak. Z 96 | 123 |85 |79 | 109 | [492 |5 |- | |17 |-
[16nceki |, 92 T la63 |- |- |7 |24 |-
yil]
[2 6nceki - -
7 - - - - - - - - - -
yil]
[3 onceki - -
7 - - - - - - - - - -
yil]
[4 6nceki 7 i i i i i - | i i - | i
11]




% jeinde bulunulan yi1l dahil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.
2Y: Hazirlik yok, I: Istege bagh hazirlik, Z: Zorunlu hazirlik

% On lisans programlari icin sadece 1. ve 2.sinif siitunlari doldurulur.

“ OL: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.8.Mezun izleme ve mezunlarin program égretim amaclarina katkilarini belirleme sistemi vardir ve
uygulanmaktadir.

2. PROGRAM OGRETIM AMACLARI

2.1. Program égretim amaclari (POA) tanimlanmis ve yayimlanmustir.

Sektorde cesitli alanlarda problemlerde basarili olma

Mezunlar, bilgisayar mithendisligi ile ilgili sektorde kariyerlerini ve ¢alismalarini yaparlar

Yurtici ve yurtdisinda yiiksek lisans ve doktora programlari araciligiyla kendini gelistirme

Tablo 3.1.1. Programa Ait Program Ogrenim Ciktilarinin (POC) Yeterliklere Gére Dagilimi

Yeterlilikler?
Bilgi Beceri Yetkinlik
Kurum .
p Bagimsiz
rogram . S
L O calisabilme Iletisim
Ogrenim - = Alana
1 | Kuramsal | Olgusal | Bilissel | Uygulamali | ve Ogrenme | ve P
Ciktilar: Ozgii
Sorumluluk Sosyal
Alabilme
1 X X X X
2 X X X
3 X X X
4 X X X X X
5 X X X
6 X X X X
7 X X X X
8 X X
9 X X X
10 X X X X
11 X X X
1; POC sayisi kadar satir eklenebilir.
2: Bloom’un Taksonomisine uygunlugu ve yeterlik tiiriinii belirlemede iiniversitenizdeki Bologna
uzmanlarindan yardim alabilirsiniz. Ilgili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.

2.2. POAlar; i¢ ve dis paydaslar siirece dahil ederek belirlenmekte ve giincellenmektedir.

Paydas Goériislerinin Alinmasi: i¢ paydaslar (akademik personel ve dgrenciler) ve dis paydaslar (mezunlar,
isverenler, sektor temsilcileri) ile yapilan toplanti ve anketler araciligiyla belirlenmistir.

Siirekli fyilestirme: Mezun basarisi, sektérel ihtiyaclar ve 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda diizenli
olarak gozden gecirilir ve gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

2.4. POA’lara ulasildigini belirlemek ve belgelemek igin, belli bir 6lgme ve degerlendirme sistemi
kullanilmakta ve bu amacla belli bir siirec isletilmektedir.

Degerlendirme Yontemleri: POA’lara ulasildigini belirlemek i¢in ders i¢i sinavlar, proje raporlari, sunumlar
gibi cesitli 6lcme yontemleri kullanilir.

Ogrenci Performansi izleme: Ogrencilerin basarilari, sinav sonuglari ve proje teslim tarihleri gibi kriterler
ile takip edilir.

Belgelendirme: Elde edilen veriler, POAlara ulasilma durumunu belgelemek ve raporlamak i¢in sistemli bir
sekilde kaydedilir.




3.PROGRAM OGRENIM CIKTILARI

3.1. Program 6grenim ¢iktilari tanimlanmistir.

1. Matematik, fen ve miithendislik bilgilerini karmasik miihendislik problemlerini tanimlama, analitik
ve hesaplamali yontemlerle cézebilme becerisi

2. Alanindaki arastirma konularinin incelenmesi i¢in veri toplama, sonuglari analiz etme ve
yorumlama becerisi ve bu gelismeleri gercek hayata uyarlayabilme becerisi

3. Saglik, ¢evre, glivenlik lizerindeki etkilerinin ve olusan sorunlarinin miihendislik ¢éziimleri
konusundaki farkindaligi

4. Karmasik bir sistemi, teknigi yazilim veya iriinii gercek¢i kisitlar ve kosullar altinda, istenen
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama, kullanabilme ve gelistirme becerisi

5. Literatiirdeki akademik ve bilimsel caligmalar1 analiz edebilme, miihendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibi olma

6. Bilgisayar miithendisligi uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi edinme becerisi

7. Mesleki sorumluluklarin etik ilkelere uygun olarak yerine getirme anlayisi, toplumsal ve cevresel
etkilerinin farkinda olma ve bu konuda sorumlu davranma becerisi

8. Bireysel calisma becerisine ek olarak disiplin ici ve disiplinler aras1 takimlarda etkin bigimde

calisabilme

9. En az bir yabana dil bilgisine sahip olarak sozlii, yazili etkin iletisim kurma ve sunum yapabilme
becerisi

10. Proje raporu okuryazarligl, yonetimi, organizasyonu ve iletisim konularinda bilgi sahibi olma
becerisi

11. Yasam boyu 6grenme ve bireysel gelisim konularinda farkindahik

3.2. Program dégrenim ¢iktilarini belirleme yéntemi vardir ve bu amagla bir siireg isletilmektedir.

Paydas Goriislerinin Alinmas: i¢ paydaslar (akademik personel ve 6grenciler) ve dis paydaslar (mezunlar,
isverenler, sektor temsilcileri) ile yapilan toplant1 ve anketler araciligiyla belirlenmistir.

Ulusal ve Uluslararasi Standartlara Uyum: Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) ulusal yeterlilikleri ve
Bologna stiregleri dikkate alinarak program 6grenim ciktilari, bilgi, beceri ve yetkinlik diizeyinde
tanimlanmaktadir.

Siirekli Gozden Gecirme ve Giincelleme: Mezun basarisi, sektorel ihtiyaglar ve 6grenci geri bildirimleri
dogrultusunda diizenli olarak gozden gecirilir ve gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

3.3.Program 6grenim ¢iktilarinin Tirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile
uyumludur.

Evet. (4 yillik egitim, 240 AKTS)

Tablo 3.3.1. TYYC ve POC iliskisi Tablosu

KURUM POC No'?
TYYC BOYUTLARI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10] 11
BILGI 3133 ([3]2]2]2[2]2]1]2
BECERI 3 3 3 3 2 2 3 3 2 3 2
Bagimsiz Calisabilme
ve Sorumluluk 2 2 2 3 2 2 3 3 2 3 3
e Alabilme Yetkinligi
;ETKINLI Ogrenme Yetkinligi 3332212 1212]2]3]3
Iletisim ve Sosyal
Yetkinlik 2 2 2 3 3 3 2 3 3 3 3
Alana (")zgl'i Yetkinlik 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3

1: Program égrenim ciktist sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.
2: Her bir POC’iin TYYCye katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

3.4. Program 6grenim ¢iktilari, program égretim amaclari ile uyumludur.

POC, POA ile dogrudan iligkilidir. Her bir 6gretim amaci, 6grencilerin ulasmasi beklenen égrenim ¢iktilari ile
desteklenmektedir. Ogrencilerin gelisimi, belirlenen 6gretim amaglarina uygun sekilde, program 6grenim
ciktilar1 araciligiyla izlenmektedir. Bu sayede, 6gretim amaglart ile ¢iktilar arasinda herhangi bir uyumsuzluk
olup olmadigi kontrol edilmektedir.

Tablo 3.4. POA ve POC iliskisi
KURUM PROGRAM OGRETIM KURUM POC No: %3
AMACLARI* 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11
1. Sektorde gesitli alanlarda 3 3 5 3 2 2 2 3 3 2 3
problemlerde basarili olma




2. Mezunlar, bilgisayar
muhendlspg.l ile ilgili sektorde 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2
kariyerlerini ve ¢alismalarini
yaparlar

3. Yurtici ve yurtdisinda yiiksek
lisans ve doktora programlari 2 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3
araciligiyla kendini gelistirme

1: Program égretim amaclari (POA) sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz.
2; Program égrenim ciktis1 (POC) sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.
3: Her bir POC’iinPOA’lara katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

3.5. Program 6grenim ciktilari programa 6zgii ¢ciktilar1 kapsamaktadir.

Evet. Program 6grenim ciktilari, bilgisayar miihendisligi alanina 6zgti bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayarak
programin hedeflerine ulasilmasini saglamaktadir.

Tablo 3.5.1. Ortak Program Ogrenim Ciktilari ve POC Iliskisi
ORTAK PROGRAM OGRENIiM | KURUM POC No: ?
CIKTILARI* 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

% Program égrenim ciktisi sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.

Tablo 3.5.2. Programa Ozgii Program Ogrenim Ciktilari ve POC iliskisi

PROGRAMA 0ZGU KURUM POC No:2
POC’LER! 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11

. Program égrenim giktilary, énlisans ve lisans diizeyine gére farkhdr.
2: Program dgretim ciktisi sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.

3.6. Uzaktan egitim, program 6gretim ciktilarini saglamaktadir.

Universitemizin kullandig1 BILGE sistemi ile POC’ye uygun altyapy, icerik ve yontemlerle desteklenmekte ve
hedeflenen ciktilara ulasilmasini saglamaktadir.

Tablo 3.6.1. Ortak POC’lere iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

ORTAK POC’LER* KANIT ADLARI/BELGELER?




1: Program égrenim c¢iktilari, énlisans ve lisans diizeyine gore farkhdir.
2: Miimkiinse her POC icin bir kanit1 eklere koyunuz.

4.0GRETIM PLANI

4.1. Program 6gretim amaclarini ve program égretim ¢iktilarini destekleyen 6gretim plani vardir ve

icerigi uygundur.

Tablo 4.1.1. Ogretim Plant®

[Universite-Program Adi]

Kategori (AKTS Kredisi)*

Ders Ders adr* Ogretim | Alana Secmeli Dersler
[l Dili® uygun Alan Alan Diger®
ogretim’ | jci dis1
1. YARIYIL
COoM 101 Matematik I i + - .
COM 103 Fizik I i + - .
TDB 101 Tiirk Dili I T - - -
Atatiirk ilkeleri ve

- T - - .
ATA 101 Inkilap Tarihi I
COM 105 Lineer Cebir i + . .
COM 107 Bilgisayar Bilimleri i + - .

Bilgisayar .
COM109 | yihendisligine Giris I *
SEC 101 Teknik OI_mayan i i i .
Secmeli Ders
2. YARIYIL
COM 102 Matematik II i + - -
COM 104 Fizik I i + - -
TDB 102 Tirk Dili IT i - - -
Atatiirk ilkeleri ve .

. 1 - - -

ATA 102 Inkilap Tarihi Il




COM 106 Ayrik Matematik
COM
Programlamaya Giri
108 g y §
SECMELI DERS I
SEC102 (ALAN DISI)
SEC 104 Teknik OI‘mayan
Secmeli Ders
3. YARIYIL
Veri Yapilari ve
COM 201 Algoritmalar
Bilgisayar
COM 203 Miihendisleri icin
Elektronik
COM 205 Sayisal Mantik
Tasarimi
Sayisal Mantik
COM 205L Tasarimi
Laboratuvari
COM 207 Nesne Tabanh
Programlama
COM 209 Olasilik ve istatistik
COM 211 Sayisal Yontemler
4. YARIYIL
COM 202 Programlama Dilleri
COM 204 Sayllsal Man.tlk
Sistemleri
Sayisal Mantik
COM 204L Sistemleri
Laboratuvar
COM 206 Veri Yonetimi ve
Dosya Yapisi
COM 208 Diferansiyel
Denklemler
COM 210 Miihendislik Etigi
SEC 201 Se¢cmeli Ders (Teknik
Ders)
5. YARIYIL
COM 301 Staj I




COM 303

Bilgisayar Mimarisi

COM 305

Yazilim Miihendisligi

COM 307

Isletim Sistemleri

COM 307L

isletim Sistemleri
Laboratuvar

COM 309

Algoritmalar ve
Algoritma Analizi

SEC301

Secmeli Ders (Teknik
Ders)

SEC303

Teknik Olmayan
Secmeli Ders

6. YARIYIL

COM 302

Otomata Teorisi ve
Bicimsel Diller

COM 304

Mikroislemciler

COM 304L

Mikroislemciler
Laboratuvari

COM 306

Bilgisayar Aglari

COM 308

Veritabani Yonetim
Sistemleri

SEC 302

Teknik Olmayan
Secmeli Ders

7. YARIYIL

COM 401

Bilgisayar
Miihendisligi
Semineri

COM 403

Staj Il

ISG 401

Is Saghgi ve Giivenligi
I

SEC401

Secmeli Ders (Teknik
Ders)

SEC 401

Se¢cmeli Ders (Teknik
Ders)

SEC401

Se¢cmeli Ders (Teknik
Ders)

SEC 403

Teknik Olmayan
Secmeli Ders

8. YARIYIL

COM 402

Mezuniyet Tasarim
Projesi




ISG 402 Is Saghg vIe; Giivenligi i ) } } +
Se¢cmeli Ders (Teknik
SEC 402 Ders) 1 +
Secmeli Ders (Teknik
SEC 402 Ders) I +
Secmeli Ders (Teknik
SEC 402 Ders) I +
SEC 404 Teknik Ol_mayan i i ) + )
Secmeli Ders
SECMELI DERS I .
1 - - + -
SEC 406 (ALAN DISI)
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDIi
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI
YUZDESI
Toplamlar, bu En diisiik Onlisans 75 30
satirlardan en az birini AKTS Kredisi | Lisans 150 60
saglamahdir. En diisiik yiizde %62,5 %25

I Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

ekleyiniz.
% Ogretim dili Tiirkce olmasa bile dersin adini Tiirkce veriniz.

% Ogretim dilini yaziniz. Kisaltma kullanabilirsiniz. T: Tiirkce, I: Ingilizce, A: Almanca, R: Rusca, gibi
* Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama ile ilgili

kontrolii, kurum ziyareti sirasinda égretim malzemeleri ve égrenci ¢calismalarina bakilarak
yapilacaktrr.

5 Diger: Yukaridaki 2 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve
Programlama, Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve inkllép Tarihi, Universite Yagsamina Giris,

Bilimsel-Kiiltiirel Etkinliklere Katilim, 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan

dersler, bireysel beceri geligstirmeye yénelik spor, miizik, vb.

¢ Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullamlmaldir. Secmeli

derslerin ise sadece égretim planinda yer aldig1 say1 kadari kullanilmaldir.
” Alana uygun dersler, programin ézelligi dikkate alinarak program yénetimi tarafindan
belirlenmelidir.

Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plant’

2024/ 2025. AKADEMIK YILI DERS PLANI>3*

L. YARIYIL / GUZ II. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders . Haftalik ders
R]E):I:SIN KODU ve saati* AKTS X]I*)IIIKSIN KODU ve saati AKTS
T U K T U K
Mathematics I 4 0 4 5 Mathematics II 410 4 5
Physics I 3 1 4 5 Physics 11 3|11 4 5




Turkish Language I 2 0 2 2 Turkish IIianguage 2| o 2 2
Principles of Principles of
Ataturk and Ataturk and
Turkish Revolution| 2 0 2 2 Turkish 210 2 2
History I Revolution
History II
Linear Algebra Discrete
3 0 3 4 Mathematics 310 3 4
Computer Sciences 3 2 4 6 Introductlo_n to 3| 2 4 6
Programming
Introduction to ELECTIVE COURSE
Computer 1 0 1 2 I (OUT OF AREA)* 210 2 2
Engineering ( )
NON-TECHNICAL NON-TECHNICAL
ELECTIVE COURSE*| 3 0 3 4 ELECTIVE 3|0 3 4
COURSE*
Toplam Kredi 23 Toplam Kredi 24
II1. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders DERSIN KODU Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS | ‘o Ve | saati AKTS
T U K T U K
Data Strutftures 3 0 3 5 Programming 3 3 6
and Algorithms Languages
Electronics for .. .
Computer 3| o| 3 5 Digital Logic 3 3 5
Engineering Systems
- . Digital Logic
Dlg];tal.Loglc 3 0 3 5 Systems 0 1 2
esign Laboratory
Digital Logic Data
Design 0 2 1 2 Managementand| 3 3 5
Laboratory File Structur
Object Ol‘iEI-lted 3 0 3 5 Differe.ntial 4 4 5
Programming Equations
Probab.ilit.y and 3 0 3 4 Engine-ering 1 1 2
Statistics Ethics
. Elective
Numerical 3 0 3 4 Course(Technical| 3 3 5
Methods Course)
Toplam Kredi 19 Toplam Kredi 24




V. YARIYIL / GUZ

VI. YARIYIL / BAHAR

. Haftalik ders . Haftalik ders
XIE)IIIISIN KODUve | ¢ AKTS XEIIKSIN KODUve | .. ui AKTS
T U K T U K
Internship I 0 0 0 2 Automata Theory| 3 0 3 6
and Formal Langul
Computer 3 o| 3 6 Microprocessors | 3 ] 3 6
Architecture
Software 3 0 3 5 Microprocessors| 0 2 1 2
Engineering Laboratory
Operating 3 0 3 5 Computer 3 0 3 6
Systems Networks
Operating 0 1 1 Database 3 0
Systems 1 Management 3 6
Laboratory Systems
Algorithms and 3 0 3 5 NON-TECHNICAL 3 0
Analysis of ELECTIVE 3 4
Algorith COURSE*
Elective 3 0 3 4
Course(Technical
Course)
NON-TECHNICAL
ELECTIVE 3 0 3 4
COURSE*
Toplam Kredi 19 Toplam Kredi 16
VIL YARIYIL / GUZ VIIL YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders DERSIN KODU Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS | /o Ve | saati AKTS
T U K T U K
Computer .
Engineering 0 4 2 6 Gr_a duatl(?n 0 6 3 7
. Design Project
Seminar
Occupational
Internship II 0 0 0 2 Health and Safety| 1 0 1 2
11
Occupational Elective
Health and Safety| 2 0 2 2 Course(Technical| 3 0 3 5
| Course) - 1
Elective Course Elective
(Technical 3 0 3 6 Course(Technical| 3 0 3 5
Course)-1 Course) - 2
Elective Course Elective
(Technical 3 0 3 6 Course(Technical| 3 0 3 5
Course) -2 Course) -3
Elective Course NON-TECHNICAL
(Technical 3 0 3 6 ELECTIVE 3 0 3 4
Course) - 3 COURSE*
NON-TECHNICAL ELECTIVE
ELECTIVE 3 0 3 4 COURSEII (OUT 2 0 2 2
COURSE* OF AREA)*
Toplam Kredi 16 Toplam Kredi 18




ekleyiniz.

vb.), K: Ulusal kredi.

 Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyil doldurunuz. Gerektigi kadar satir

% Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Secmeli Ders olarak yazilmaldir. Birden fazla
secmeli ders grubu varsa, bu durum Se¢cmeli Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve
secmeli derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.
* Alinabilecek se¢cmeli derslerin (Alan ici/Alan dist) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.1.3’de veriniz.
*T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan ¢calismasi, tartisma

ﬂ

ablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler”

2024/ 2025. AKADEMIK YILI DERS PLANI

I. YARIYIL / GUZ

Haftalik ders saati? AKTS |ALANiCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
SEC 101.11 Organizational
Behaviour (ITB) 3 0 3 4 Hayir Evet
Toplam Kredi 3 1
II. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders saati? AKTS | ALANICI ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
SEC 104.1 ECONOMICS 3 0 4 4 Hayir Evet
SEC 102.16 THEATRE AND
CINEMA 2 0 2 Hayir Evet
SEC 102.2 HISTORY AND
PHILOSOPHY OF SCIENCE 2 0 2 2 Hayir Evet
Toplam Kredi 8 .
II1. YARIYIL / GUZ
Haftalik ders saati’ AKTS [ALANICIi  |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
yok - - - - - -
Toplam Kredi - .
IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders saati? AKTS |ALANICi  |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
SEC 201.1 Human-Computer
Interaction and Usability 3 0 5 > Evet Hayr
Toplam Kredi 5 —
2024/ 2025. AKADEMIK YILI DERS PLANI
V. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati? AKTS |ALANIicCi ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
SEC 301.3 Social Network and
Social Network Analysis (MT) 3 0 4 4 Evet Hayir
SEC303.10 Language 3 0 4 4 Hayir Evet
Acquisiton




VI. YARIYIL /BAHAR

Haftalik ders saati? AKTS |ALANICi  |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
SEC 302.14 Management 3 0 4 4 Hayir Evet
Psychology
Toplam Kredi 4 I
VIL YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati® AKTS |ALANICi  [ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
SEC 401.1 Basic Methods and
Principles in Image 3 0 5 5 Evet Hayir
Processing
MTH 401.25 INTRODUCTION
TO INFORMATION SECURITY | 3 0 > > Evet Hayr
SEC 401.10 Advanced Topics
in Human Computer 3 0 5 5 Evet Hayir
Interaction and Usability
SEC 403.6 Social Pyschology 3 0 4 4 Hayir Evet
Toplam Kred: T —
VII. YARIYIL /BAHAR
Haftalik ders saati? AKTS |ALANICi  |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
402.1 Fundame_n_tals of 3 0 5 5 Evet Hayir
Computer Vision
402.5 Spatial Information 3 0 5 5 Evet Hayir
Systems
402.6 Computing for Medicine 3 0 Evet Hayir
SEC 404.8 Pronounciation
Skills 3 0 4 4 Hayir Evet
SEC 402.16 THEATRE AND
CINEMA 2 0 2 2 Hayir Evet
SEC 402.2 HISTORY AND
PHILOSOPHY OF SCIENCE 2 0 2 2 Hayr Evet
Toplam Kredi 23 ]

: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

ekleyiniz.

%T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan ¢alismasi, tartisma

vb.), K: Ulusal kredi

Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.




Tablo 4.1.4.Derslik ve Sinif Biiyiikliikleri
[Program Adi]




Son Iki S g
_ 1 Kalabalik Haftalik Ders Saati
Dersin . Yariyilda .
Dersin adi Subedeki
Kodu Acilan Sube [, .
Sayisi Ogrenci [T U |K |AKTS
Sayisi
ATA 101 |PRINCIPLES OF ATATURK AND
TURKISH REVOLUTION 1 280 2 ol 2| 2
HISTORY |
COM 101 MATHEMATICS | 1 119 4 |o|s | s
COM 103 PHYSICS | 1 111 3 |15 | s
COM 105 LINEAR ALGEBRA 1 98 3 | o] 4| a
COM107| COMPUTER SCIENCES 1 105 3 | 26| 6
COM 109 INTRODUCTION TO
COMPUTER ENGINEERING 1 102 LE U I
COM201| DATA STRUCTURES AND
ALGORITHMS 1 82 3 |05 |5
COM 203 ELECTRONICS FOR
COMPUTER ENGINEERS 1 83 3 |05 |5
COM205| DIGITAL LOGIC DESIGN 1 80 3 |o|s | s
com DIGITAL LOGIC DESIGN
205L LABORATORY z 48 0 122 |2
COM 207 OBJECT ORIENTED
PROGRAMMING 1 133 3 055
COM 209 PROBABILITY AND
STATISTICS 1 151 3 |10 4| 4
COM211| NUMERICAL METHODS 1 92 3 | o] 4| a
COM 303| COMPUTER ARCHITECTURE 1 78 3 o6 | 6
COM 305| SOFTWARE ENGINEERING 1 100 3 |o|s5 | s




COM 307 OPERATING SYSTEMS 99
COoM OPERATING SYSTEMS 50
307L LABORATORY

COM 309 | ALGORITHMS AND ANALYSIS 74

OF ALGORITHMS
COM 401| COMPUTER ENGINEERING 19
SEMINAR
ISG 401 [ OCCUPATIONAL HEALTH AND 201
SAFETY |
MTH ARTIFICIAL
401.25 | INTELLIGENCE-SUPPORTED
APPROACHES IN SOFTWARE 30
DEVELOPMENT: LOW-CODE
WEB AND MOBILE
APPLICATION DEVELOPMENT
SEC ORGANIZATIONAL 100
101.11 BEHAVIOUR
SEC SOCIAL NETWORK AND 78
301.3 | SOCIAL NETWORK ANALYSIS
SEC TECHNOLOGY AND 66
303.10 ETHICS
SEC BASIC METHODS AND
401.1 PRINCIPLES IN IMAGE 62
PROCESSING
SEC |ADVANCED TOPICS IN HUMAN
401.10 COMPUTER INTERACTION 12
AND USABILITY
SEC DATA SCIENCE 63
401.13
SEC DESIGN PATTERNS 62
401.18
SEC SOCIAL PSYCHOLOGY 65

403.6




TDB 101 TURKISH LANGUAGE | 88
COM .
102 Mathematics Il 138
COoM . 113
104 Physics Il
TDB .
102 Turkish Language I 92
ATA Principles of Ataturk and 234
102 Turkish Revolution History Il
982" Discrete Mathematics 108
(582" Introduction to Programming 107
SEC .
104.1 Economics 111
SEC NUTRITION 102
102.18
COM Programming Languages
202 76
coM Digital Logic Systems 91
204
CcCOM Digital Logic Systems 45
204L Laboratory
COM Data Management and File g7
206 Structures
COM Differential Equations 97
208
COM Engineering Ethics 112

210




SEC Human-Computer Interaction
201.1 and Usability 1 39 310 3 5
SEC WEB-BSED PROGRAMMING
1 50 3 0 3 5
201.2
3 0
CcCOM Automata Theory and Formal 1 89 3 6
302 Languages
COM Microprocessors
304 1 87 3 of| 3 6
COM Microprocessors Laboratory 2 920 0 2 1 2
304L
COM Computer Networks 1 98 3 ol 3 6
306
COM Database Management
308 Systems 1 76 3 03 6
SEC Management Psychology
302.14 1 93 3 0 3 4
COM Graduation Design Project
raduation Design Projec 4 23 0 6 3 -
402
ISG 402 Occupational Health and
Safety Il 1 228 1 0 1 2
SEC Pattern Recognition
402.3 1 55 3 0 3 5
SEC Information Security
402.8 1 67 3 0] 3] 5
SEC FUNDAMENTALS OF
402.6 COMPUTER VISION 1 82 3.1 0 3 5
SEC Pronounciation Skills
404.8 1 71 3 0 3 4
SEC MODERN GENETIC
406.32 APPLICATIONS: GENE CLONING 1 66 2 0 2 2
Tablo 4.1.5. Birinci Yabanci Dil' Ders Saatleri Kontrol Tablosu?
YY? | Kodu | Adx [Tirt [T [u [ Toplam® [ K | AKTS
Boéliim Egitim Dili ingilizcedir.

Tablo 4.1.6. ikinci Yabanci Dil' Ders Saatleri Kontrol Tablosu?

YY3 [ Kodu [ Adx [ Tirt [T [u [ Toplam® [ K [ AKTS

Boéliim Egitim Dili Ingilizcedir.

Tablo 4.1.2.1. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Ortak POC’lerle Iliskisi

| T1gili akreditasyon | ZORUNLU DERSLER?? | SECIMLIK DERSLER??




kurulusunun ORTAK POC’LER! Ders ad1* Katkisr® Ders ad1* Katkis1®

1; JLGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program égrenim ciktilari, énlisans ve lisans diizeyine
gére farkldir.

Z: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC icin bir ders ad1
yaziniz.

3: 2547 sayili yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

*: Sadece ders adin1 yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

Tablo 4.1.2.2. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Programa Ozgii POC’lerle Iliskisi
ILGILi AKREDITASYON KURULUSUNUN | ZORUNLU DERSLER*? | SECIMLIK DERSLER*?
| PROGRAMA OZGU POC’LERI* Ders adi* | Katkisi® | Ders adi* Katkisi®

; JLGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program égrenim ciktilari, énlisans ve lisans diizeyine
gére farkldir.

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC icin bir ders adi
yaziniz.

3: 2547 sayili yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

*: Sadece ders adini yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

4.2. Ogretim planimin yonetim sistemi vardir ve o6grenciye POCleri kazandiracak sekilde
uygulanmaktadir.

Tablo 4.2.1. Derslerin Ogretim Yontemleri

OGRETIM YONTEMLERI?

~| G|P | Bl G|B S A
A : ? o |r i|lr|le|]G]|o 5 k| B| M
nlp lalsloer|uly o |r p |1 tle|i
DERSLER! LlelelE [P ]2l |Yr]all]m|™
al [ k|e 1 yle|ln|t -], y flz]|a
t r e |s|la|f|e]cC 0|el|z
m fm ;) i ml|e|ll]|]1|r]|e ;n 2 gl t]|a
al 1,1 P ¢ Ifr]|r|i]|vVv mlTlilr
" y|o |C|ls|t a alelma

a |z |a|l m|li p n




BEg =T

o

B g = -

- n o3

o

PRINCIPLES OF ATATURK AND TURKISH
REVOLUTION HISTORY |

MATHEMATICS | v |/
PHYSICS | v |/
LINEAR ALGEBRA v |/
COMPUTER SCIENCES v |/ v
INTRODUCTION TO COMPUTER y v
ENGINEERING
DATA STRUCTURES AND ALGORITHMS v |/ v
ELECTRONICS FOR COMPUTER ENGINEERS a4
DIGITAL LOGIC DESIGN AR AR v
DIGITAL LOGIC DESIGN LABORATORY A4 4
OBJECT ORIENTED PROGRAMMING aw v
PROBABILITY AND STATISTICS v
NUMERICAL METHODS V|V
COMPUTER ARCHITECTURE 4
SOFTWARE ENGINEERING 4
OPERATING SYSTEMS
OPERATING SYSTEMS LABORATORY V] v 4
V|V v 4

ALGORITHMS AND ANALYSIS OF




ALGORITHMS

COMPUTER ENGINEERING SEMINAR

OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY |

INTRODUCTION TO INFORMATION SECURITY]

ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR

SOCIAL NETWORK AND SOCIAL NETWORK

ANALYSIS d
LANGUAGE ACQUISITION v
BASIC METHODS AND PRINCIPLES IN IMAGE /

PROCESSING

ADVANCED TOPICS IN HUMAN COMPUTER
INTERACTION AND USABILITY

DATA SCIENCE

SOCIAL PSYCHOLOGY

TURKISH LANGUAGE | v

Mathematics I v

Physics Il v

Turkish Language Il v

Principles of A:tatur_k and Turkish /
Revolution History Il

Discrete Mathematics v

Introduction to Programming v

Economics v

THEATRE AND CINEMA v

HISTORY AND PHILOSOPHY OF SCIENCE v

Programming Languages v

Digital Logic Systems v




Digital Logic Systems Laboratory v (V| NV v 4
Data Management and File Structures v q vl v v
Differential Equations v v |V Vv
Engineering Ethics v| 4/ v 1V VvV v
Human-Computer Interaction and Usability | V| /| /] V| V| 4 V]| vV v
Automata Theory and Formal Languages v a4 Vv
Microprocessors v v | v v v v
Microprocessors Laboratory v iqv v v v
Computer Networks v {4 V| V]
Database Management Systems v q vl v v
Management Psychology v| /1 v v a4
Graduation Design Project v A vl v v
Occupational Health and Safety II R4 vl /| /)Y V| V]
Fundamentals Of Computer Vision v| v R4 v v v
Spatial Information Systems V| v VI V| VY v v v
Computing for Medicine V| V] I V|V v v v
Pronounciation Skills v v v v

4.3.0grencilere alan uygulama deneyimi saglanmaktadir.

Yapilan laboratuvar dersleri ile birlikte alan deneyimi saglanmaktadir.

4.4, Stajlar

1.Staj siiresi (20 isgiinii) teorik (kuramsal) egitimi tamamlamaktadir.

2.Tanimlanmis mesleki yeterliliklere ve sonuclara ulasilmasina hizmet etmektedir.
EVET

3.Mesleki etige uygun tutum ve davraniglarin gelistirilmesine yardimci olmaktadir.
EVET

4.Danigsman dgretim elemanlari, stajlarin etkin bicimde siirdiiriilmesi icin gerekli denetimi ve
izlemeyi yapmaktadir.
EVET

5.Staj yerleri, fakiilte/yiiksekokul tarafindan belirlenen él¢iitlere uygundur ve diizenli araliklarla
gézden gecirilmektedir.
Evet

6.Danigsman égretim elemanlari, staj degerlendirme sonuglari hakkinda égrencilere geri bildirim
saglamaktadir.
EVET

5. OGRETiM KADROSU




5.1. Ogretim kadrosu sayica yeterlidir.

Tablo 5.1.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Program Adi]

Ogretim Elemaninin
Adi ve Soyadi

TZ,YZ,
DSU!

Son iki Yariyilda Verdigi Derslerin
Adlar1 ve Kredileri?

Toplam Etkinlik
Dagilimi®

P

A

D4

Prof. Dr. Alper
Kiirsat UYSAL

TZ

DATABASE MANAGEMENT SYSTEMS (6)
WEB-BASED PROGRAMMING (5), Object
Oriented Programming (5)(L), Design
Patterns (6), Computer Eng. Seminar
(6), Computer Sciences (6),
GRADUATION DESIGN PROJECT (7),
CONSULTANCY (1), Special Field Course
(1), TEXT ANALYTICS(3),

GRADUATE SEMINAR(1)

%380

%5

%15

Dog. Dr. Ozge
OZTiIMUR KARADAG

TZ

Fundamentals of Computer Vision
(5)(L), Graduation Design Project (7)(L),
Computer Architecture (6)(L), Computer
Engineering Seminar (6)(L),

PATTERN RECOGNITION (6), BASIC
METHODS AND PRINCIPLES IN IMAGE
PROCESSING(6), DEEP LEARNING(3),

%80

%5

%15

Dr. Ogr. Uyesi Yilmaz
Kemal YUCE

TZ

Engineering Ethics (2)(L),
Human-Computer Interaction and
Usability(5) (L), Computer Networks
(6)(L), Graduation Design Project (7)(L),
Intro to Computer Eng (2)(L),,
Operating Systems Laboratory (1)(L),
Operating Systems (5)(L), Social
Network and Social Network Analysis
(MT)(4) (L), Computer Engineering
Seminar (6)(L), ADVANCED TOPICS IN
HUMAN COMPUTER INTERACTION AND
USABILITY (6)

%380

%5

%15

Dr. Ogr. Uyesi
ibrahim Riza
HALLAC

TZ

Dr. Ogr. Uyesi Kiibra
UYAR

TZ

Discrete Mathematics (4)(L), Automata
Theory and Formal Languages(6)(L),
Data Structures and Algorithms(5)(L),
Algorithms and Analysis of Algorithms
(5)(L), ARTIFICIAL
INTELLIGENCE-SUPPORTED
APPROACHES IN SOFTWARE
DEVELOPMENT: LOW-CODE WEB AND
MOBILE APPLICATION
DEVELOPMENT(6)(L), COMPUTER
ENGINEERING SEMINAR (6), THEORY
OF ALGORITHMS- INTRODUCTION TO
THE THEORY OF COMPUTATION(3)

%80

%5

%15

Dr. Ogr. Uyesi Enis
ARSLAN

TZ

Software Engineering (5)(L), Data
Science (MT)(6)(L), Computer
Engineering Seminar (6)(L),
TECHNOLOGY AND ETHICS(4),
INTRODUCTION TO PROGRAMMING (6),
Data Management and File Structures
(5), Graduation Design Project(7),
WIRELESS SENSOR NETWORKS(3)

%80

%5

%15




Dr. Ogr. Uyesi
Alperen AKSOY

TZ

GRADUATION DESIGN PROJECT (7),
MODERN DATA SYSTEMS (5),
Information Security(5), Pronunciation
Skills (4)

%380

%5 | %15

CELIK

Ars. Gor. Dr. Giirkan

TZ

Digital Logic Design(5)(L), Digital Logic
Design Laboratory (2)(L),

Digital Logic Systems(5)(L), Digital Logic
Systems Lab. (2)(L), ELECTRONICS
FOR COMPUTER ENGINEERS(5),
MICROPROCESSORS(6),
MICROPROCESSORS LABORATORY(2)

%80

%5 | %15

L TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli égretim elemani,
% Her égretim elemant igin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda
verilen dersler dahil) siralaymniz. Dersin kredisini verdikten sonra OL: Onlisans, L: Lisans, YL:
Yiiksek lisans, Dr: Doktora kisaltmalarini kullaniniz. Ornegin; Genel Turizm (3-0-3) (L) gibi.
Gerektiginde satir ekleyiniz.
% 0: Ogretim; A: Arastirma, D: Diger.
Etkinlik dagilimini, her bir égretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde
olarak veriniz.
* Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gosterilir.

5.2. Ogretim kadrosu gereKli niteliklere sahiptir

Evet

Tablo 5.2.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Universite-Program Adi]

Mezun olunan alan Et__ki“lik
diizeyi®
Ogretim Deneyim siiresi, y1l g(Y\l((ul‘::(l:l'{
eleman1 TZ, . ’
nn Doc¢ Yz 0O: Orta,
ent ! D:Diisiik,)
unvanLa | yjsans | YL ik | BS Kamu/
di1ve U2 N N Bu
1 ozel Ogretim
soyadi i . kurumda | M
sektor deneyi ki K A|D
deneyi mi e
mi
Prof. Dr. Bilg | Bilgis | Bilg
Alper isay | ayar isa
Kiirsat ar Miihe | yar
UYSAL Bilgis yaz1 | ndisli | Bili
ayar Im | gi mle
Miihe (YL) ri TZ | 23y1l 12y1l 4 yil
ndisli (Tez ve
gi li) Mii
hen
disl
igi
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Ars. Gor. Elektr El_ek E.lekt

Dr. . trik | rik

Giirkan on}llk b Elek | Elekt

Celik Zilea tron | ronki TZ | 1 1 1
e d ki | Mih,
Mih. | Mub

I Tabloyu programdaki her égretim elemant icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi
gerekmektedir.

2 TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli égretim elemani.

3 MK: Mesleki kuruluslarda, A: Arastirmada; D: Dis paydaslara verilen damismanlikta Etkinlik

diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

Tablo 5.2.2. Yabanci Dil Derslerini Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim | TZ, | Aldiz; Yabanc :{fﬁ:{?‘ Deneyim siiresi, y1l
elemanin | YZ, son 1 Dil, g {(amu/ Ogreti Bu
i son ozel
mn unvani, | DSU, | akadem | Sinav . m kurumda
) Kurum ve | gektor

ad1 ve [ 13/ | ik adiy, Yil, . deneyi | ki

1 2 mezuniyet | deneyi . .
soyadi b unvan puani i mi deneyimi

yili mi

Boliim Egitim Dili ingilizcedir.

I Programda gorevli her égretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz.
Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.

% TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati ticretli, 13/b-4’le gérevli égretim
elemani.

Tablo 5.2.3. Yabanci Dilde Verilen Mesleki Dersleri Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

L Mezun Deneyim siiresi, yil
G TZ, Aldigr Yab:fm oldugu
elemanini c1 Dil, Kamu/ ..
YZ, son son Ogreti Bu
n T Simav ozel
DSU, | akadem kurum m kurumda
unvani,ad . ads, sektor . .
Lve 13 / |1k vil ve ) ke deneyi | ki
soyad1® o unvan puanm rel:(;zlllllmy e mi deneyimi

Boliim Egitim Dili ingilizcedir.

% programda gorevli her égretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz.
Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
%TZ: Tam zamanh, YZ: Yar1 zamanl, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gorevli 6gretim
elemani.

5.3. Ogretim kadrosu ders verme disindaki akademik etkinlikleri yiiriitme yeterliligindedir.

Tablo 5.3.1.0retim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Ogretim . . _ | Sektore
elemani Akade Makale? E;::g/ Bildiri Proje? gill:;;l :) Yonetim
(Unvan, ad, | mikyil béliimii2 z anhs? anism | o gatki*
soyadi)® g anhk
Cariyill |1 0 3 0 74 0 Boliim
Prof. Dr. baskanlh
Alper Kiirsat o1
UYSAL 1 1 0 0 0 0 0 Bolim
onceki baskanl
g1




Cariyll |2 0 1 1 61 0 Boliim

Dog¢. Dr. baskani

Ozge

OZTiIMUR

KARADAG 1 1 1 4 1 95 ] 0
onceki

. Cariyll |1 0 1 0 81 0 0

Dr. Ogr.

Uyesi Yilmaz

Kemal YUCE |1 3 1 1 0 112 0 0
onceki

Dr. Ogr. Cariyll |0 0 0 0 0 0 0

Uyesi

Ibrahim 1 0 0 0 0 0 0 0

Riza HALLAC | &0 ceki
Cariyll |4 0 0 0 80 0 Boliim

Dr. Ogr. saskan

a2 ardimci

Uyesi Kiibra I

UYAR 1 1 0 0 0 73 0 0
onceki

Dr. Ogr. Cariyll |0 0 0 0 96 0

Uyesi Enis

ARSLAN 1 ' 2 0 1 1 98 0 0
onceki

Dr. Ogr. Cariyll |0 0 0 0 0 0 0

Uyesi

Alperen 1 0 0 0 0 0 0 0

AKSOY onceki

Ars. Gor. Dr. Cariyll |0 0 0 0 0 0 0

Giirkan

CELIK 1 _ 0 0 0 0 0 0 0
onceki

1; Ogretim elemani sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz.

2; Say1 veriniz, metin icinde agciklama yapabilirsiniz. On lisans programlarti icin sart degildir.

3: Ogrenci sayisi veriniz. Lisansiistii 6grencileri + olarak gésteriniz. Ornegin; 45+5 gibi, sadece

lisansiistii varsa 0+5 gibi.

*: Ustlenilen idari gérevleri belirtiniz.

5.4. Atama ve yiikseltme yontemleri var ve uygulanmaktadir.

5.5. Ogretim hizmetlerine destek olarak disaridan alinacak bireyler gerekli yeterliliktedir.

6. YONETIM YAPISI

6.1. Rektorliik, fakiilte /yiiksekokul, boliim ve diger alt birimler diizeyinde iliskiler belirlenmistir.




6.2. Is ve gorev tamimlar, ilgili bireylere iletilmis, anlasilir, ulasilabilir ve uygulanabilir durumdadir.

6.3. Yonetim; i¢ isleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve diizeltebilecek yéntemleri kurmustur ve
calisirmaktadir.

6.4. Arsivler, cagdas kayit teknikleri kullanilarak tutulmaktadir.

Arsiv alan1 ve yontemleri yetersizdir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar ve donanimi, 6gretim amaclarina ve program c¢iktilarina ulasmak icin yeterlidir.
Tablo 7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Siniflar ve Donanimi
Derslikler?
Donanmim Tiirii
A004 A403 A406 A407

Kapasite 132 100 64 64
Kiirsii 1 1 1 1
Projeksiyon 1 1 1 1
Akill tahta 0 0 0 0
Yazi1 Tahtas1 (Sabit) 1 1 1 1
Yazi Tahtasi (Hareketli) 0 0 0 0
Grup Askilik 1 1 1 1
Projeksiyon Perdesi 0 0 0 0
Bilgisayar 0 0 0 0
Bilgisayar Masasi 0 0 0 0
Koltuk 0 0 0 0
Masa 0 0 0 0
Kol¢akli Sandalye 1 1 1 1
Sira 132 100 64 64
Saat 1 1 1 1
Ses Sistemi 0 0 0 0
Cop Kovasi 1 1 1 1




Klima 2 2 2
Yangin Sondiirme Tiipii 0 0 0
Cam Perdesi 6 2 2
Komidin Masa 0 0 0
Kamera 0 0 0

1: Ek donamim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Derslik ad1 veya numarasini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.2. Laboratuvarlar, uygulama alanlari ve donanimi, égretim amaglarina ve program 6gretim
ciktilarina ulasmak icin yeterlidir.

Tablo 7.2.1. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi

Laboratuar, Uygulama Alani, Seminer veya

Toplant1 Salonu Adr?
Donanim Tiirii*

;gg 13‘23 LAB 408 LAB 213 LAB 409
Kiirsii 1 1 1 0 1
Sira 0 0 0 0 0
Projeksiyon 1 1 1 0 1
Yazi1 Tahtasi (Sabit) 1 1 1 0 1
Yazi Tahtasi (Hareketli) 0 0 0 0 0
Akilli tahta 0 0 0
Grup Askilik 1 0 1
Projeksiyon Perdesi 0
Bilgisayar 58 50 48 2 22
Bilgisayar Masasi 60 49 49 0 22
Koltuk 0 0 0 0 0
Masa 0 0 0 13 0
Kolgakli Sandalye 8 0 0 4 0
Saat 0 0 1 0 1
Ses Sistemi 0 0 0 0 0
Cop Kovasi 1 1 1 2 1
Sandalye 43 67 55 5 40
Klima 2 2 2 1 1
Yangin Tiipii 0 0 0 0 0
Cam Perdesi 2 2 2 1 3
Malzeme Dolabi 0 0 0 2 2
Elektrik Panosu 1 1 1 0 0
Mutfak Dolabi 0 0 0 0 0
Lambader 0 0 0 0 0




Servis Asansorii 0 0 0 0 0

1: Ek donanim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini
veriniz.
2: Bu amach kullanilan yerin adini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.3. Ogrencilerin, alan dis1 sosyal ve Kiiltiirel gereksinimlerini karsilayacak uygun altyapi vardir.

Universite kampiisiinde gerekli alanlar mevcuttur. Rafet kayis miihendislik fakiiltesi kapsaminda
sadece kantin bulunmaktadir.

7.4. Ogretim elemanlarina saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.

Temel diizeyde gereksinimler saglanmistir.

Tablo 7.4.1. (")gretim Elemanlarinin Ofis Olanaklari

OFiS OLANAKLARI?
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Dog. Dr. Alper Kiirsat 25 1 < XXX < | % < X % 211
UYSAL -
Dr. Ogr. Uyesi Ozge 25 1 MR R < x| x[2]1
OZTiIMUR KARADAG -
Dr. Ogr. Uyesi Yilmaz 25 1 < | X ¥ ¥ « < X x[2]1
Kemal YUCE
Dr. Ogr. Uyesi ibrahim
Riza HALLAC
Dr. Ogr. Uyesi Kiibra 25 1 < | X %] %] & X x| x| x
UYAR
Dr. Ogr. Uyesi Enis 25 1 x b's b's <l x| x 2| x
ARSLAN
Dr. Ogr. Uyesi Alperen Ar_s. Gor. |85 3 XXX o
Akso Ali x| x x| x|x
y COBAN
Ars. Gor. Ali COBAN 85 3 x| x| x| x| x x| x| x x| x
Ars. Gor. GURKAN 25 1 M EIRI R I < x| x[2]1
CELIK -
!; Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla égretim elemani tarafindan
paylasiliyorsa, isimleri ayni satira yaziniz.
2: Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.




7.5. idari personele saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.

Tablo 7.5.1.1dari Personelin Ofis Olanaklari

Boliim biinyesinde idari personel bulunmamaktadir.

1: Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla idari personel tarafindan paylasiliyorsa,
isimleri ayni satira yaziniz.
%: Ofis donaniminin altina x igareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

7.6. Kiitiiphane olanaklar yeterli diizeydedir.

Kiitiiphane olarak Rektérliik binasi altinda bir kiitiiphane bulunmaktadir. Miihendislik
fakiiltesine ait bir kiitiiphane bulunmamaktadir.

7.7. (")grenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri yeterlidir.

Ana Kampiis girisinde kart okutmal giris sistemi bulunmaktadir. Miihendislik Fakiiltesi binasina
giriste ayrica bir giivenlik hizmeti yoktur.

7.8. (")grenim ve yasam ortamlarinda gerekli yangin 6nlemleri yeterlidir.

Belirli noktalarda yangin sondiirme tiipleri bulunmaktadir ve alarm sistemi vardir.

7.9. Osrenim ve yasam ortamlarinda gerekli ilk yardim énlemleri yeterlidir.

Bir kac konumda ilk yardim malzemelerini bulunduran ilk yardim cantalar: bulunmaktadir.
Miihendislik fakiiltesi idari personellerden biri Uzman hemsiredir.

7.10. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yeterlidir.

Fakiilte girisinde engelli rampasi vardir ve bina icerisinde asansor hizmetleri kullanilmaktadir.

7.11. Uzaktan egitim alt yapisi yeterlidir.

Universitenin gelistirdigi’https://bilge.alanya.edu.tr/login/canvas” uzaktan egitim sistemi
kullanilmaktadir ve yeterlidir.
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