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A. BIRIM HAKKINDA BiLGILER

BILGISAYAR MUHENDISLIiGi BOLUMU

2016-2017 Akademik yilinda lisans egitimine baslamistir. Boliimiimiiz 2018-2019
Akademik Yilindan itibaren Lisans programina yeni Ogrencilerini ingilizce egitim
vermek iizere kabul etmektedir. 2025-2026 yilinda 7 dgretim iiyesi, 2 aragtirma gorevlisi
ve 450+ dgrenci ile egitim-6gretim slirecine devam etmektedir.

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac¢ ve Hedefler)

Boliimlimiiz giincel, ¢aga ayak uyduran ve 6grenci odakli bir lisans programi olan
Bilgisayar Miihendisligi Lisans Programi ile analitik ve sistematik diisiinebilen temel
mithendislik kavramlarina hakim, alaninda yenilik¢i, yeni teknolojilere hizla ayak
uydurabilen ve sosyal yonii kuvvetli miithendisler yetistirmeyi hedeflemektedir.

Diinyanin her yerinde meslegini uygulayabilecek bilgi ve becerilere sahip, kompetitif,
teknolojik yenilikleri izleyebilen ve bunlart uygulayabilen bilgisayar miihendisi
yetistirmek temel hedefimizdir. Programimiz miihendislik temel bilimleri, matematik ve
bilgisayar miihendisligi tasarim bilgilerini kullanarak problemleri ¢dzebilen bdylece
sorgulayici, arastirma ve yaratici diisiince becerileri gelismis miithendisler yetistirmektir.

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler

Bilgisayar Miihendisligi Lisans Programi (ingilizce)
BIYOSISTEM MUHENDISLiGI BOLUMU

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac ve Hedefler)

Vizyon: Miihendislik formasyonunda yorenin tarim potansiyelinin gelisimine katki
saglayacak, bilisim teknolojilerinden en {iist diizeyde yararlanarak bunu faydaya
doniistiirebilecek, paylasimer ve ortak akli 6n plana ¢ikaran, biyosistem miihendisliginin
temel bilimsel sorumlulugunu tasiyabilen, heyecanini asla kaybetmeyen, mesleki etik ve
sosyal sorumluluk bilincine sahip arastirmaci, yetkin meslek bireyleri yetistirmek.

Misyon: Arastirma, gelistirme ve yayim faaliyetlerine azami oranda Onem veren,
caligmalariyla 6ncelikle yorenin ve iilke tariminin kalkinmasina katki saglayan, bolgesel,
ulusal ve uluslararasi alanda bilinen ve tercih edilen, bilgilerini her diizeyde kullanabilen,
uzmanliga 6nem veren, lirettigi bilgi ve yetistirdigi meslek bireyleri yoluyla gelecege 151k
tutan bir boliim olmaktir.

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler

Boliimiimiizde lisans diizeyinde Biyosistem Miihendisligi programi yiiriitiilmektedir.
2025-2026 ogretim yili itibariyla dort simif diizeyinde aktif 6grenci bulunmakta olup
2025-2026 giiz donemi sonunda ilk mezunlarin yetismesi beklenmektedir.



ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGi BOLUMU

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii Lisans Programi 2018 yilinda ilgili YOK
karar1 ile agilmis olup, 2018-2019 6gretim yilinda 60+10 (yurtdis1 kontenjani) 6grenci
alarak dgretime baglamistir. Béliimiimiiz %100 Ingilizce egitim vermektedir. Programin
amaci, analitik diigiinen, temel miihendislik bilgileri ile donanmis, tasarim yapabilen,
mesleki ve ahlaki sorumluluk bilincine sahip, milli ve milletleraras1 kuruluslarin her
kademesinde basarili ¢alismalariyla kendini kabul ettirebilen, dncelikle iilkesine ve tiim
insanliga yararli mezunlar yetistirmektir.

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac¢ ve Hedefler)

Boliimiimiiziin misyonu ulusal ve uluslararasi diizeyde Elektrik-Elektronik miihendisligi
bilimi alanindaki ilgili kuruluslarda calisabilecek, kendini gelistiren, yenilik¢i, kritik
analitik diisiinebilen, 6zgiin, bilimsel bilgi birikimi ile birlikte sosyal alanda da kendini
gelistirebilen miihendisleri yetigtirmektir. Vizyonu ise Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesinin ~ Elektrik-Elektronik  Miihendisligi Bilimi alaninda uluslararasi
standartlarda calisabilecek ve almis oldugu miihendislik egitimini somut bir ¢iktiya
dontistiirebilecek bireyler yetistirmektir.

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler

Boliimiimiiz enerji, elektronik, bilisim teknolojileri, haberlesme, tip elektronigi, savunma
sanayi ve gii¢ elektronigi alanlarinda egitim-6gretim hizmeti vermektedir.

ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac ve Hedefler)

Boliimiimiiziin misyonu, kiiresel ve sistematik diistinceye sahip, ¢cok disiplinli takimlarda
caligabilen, etik, sosyal ve ¢evresel degerlere bagli miihendisler yetistirerek, liretim ve
hizmet sistemlerinde karsilasilabilecek problemlerin bilimsel yontemlerle analizini ve
¢Oziimiinii  saglayarak  bilime ve iilke gelisimine katkida bulunmaktir.
Boliimiimiiziin vizyonu, uluslararasi standartlarda calisabilen ve miihendislik egitimini
somut ¢iktilara doniistiirebilen miihendisler yetistirerek, ulusal endiistrinin 6ncelikli
tercihi ve uluslararasi1 akademik ¢evrelerce taninan 6zgiin bir birim olmaktir.

Endiistri Miihendisligi Béliimii ilk olarak Akdeniz Universitesi’ne bagli Alanya
Miihendislik Fakiiltesi’nde 2013/2014 egitim 6gretim yilinda 6grenci almaya baslamistir.
Universitemizin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde 31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen
ve 23 Nisan 2015 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 6640 sayili “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanuna” uyarinca, 2809 sayili kanuna eklenen “Ek Madde
1617 geregince Antalya’nin Alanya il¢esinde kurulmasi ile birlikte Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi’ne baglanmustir.

Boliimlimiiziin amaci, iiretim ve hizmet sektdrlerinin gereksinimlerine cevap verebilecek
sekilde sistem tasarimi ve optimizasyon yaklasim ve yoOntemlerine hakim, siirekli



O0grenmeye ve inovasyona agik, bilim ve teknoloji konularinda kendini giincelleyen ve
O0grenmeyi Ogrenen, Endiistri Miihendisligi’nin uygulama alanlar1 hakkinda sektorii
yonlendiren, O6nemini vurgulayan ve bilinirligini arttiran Endiistri Miihendisleri
yetistirmektir.
Endiistri Miithendisligi Boliimii Egitim Amagclari
1- Uretim veya hizmet alanlarinda faaliyet gdsteren kamu veya 6zel kuruluslarda
Endiistri Miihendisligi ile ilgili islerde ¢alisirlar veya kendi isini kurarlar.
2- Endiistri Mihendisligi ile ilgili disiplinlerde veya disiplinler arasi alanlarda
tiniversitelerin yliksek lisans veya doktora programlarina kaydolarak lisansiistii
caligmalar yaparlar

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler

Boliimiimiizde dort yillik lisans egitimi sunulmaktadir. Yillik egitim programi, giiz
yariyil ve bahar yartyili olmak {izere toplam iki donemden olugmaktadir. Dort yillik bir
lisans programi toplamda sekiz donemde tamamlanmaktadir. Boliimiimiizde, gegerli
lisans egitimi sonrasi, ana bilim dallarinda Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans ve Doktora
egitimi verilmektedir.

GENETIK VE BIYOMUHENDISLiK BOLUMU

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, 2015 yilinda Antalya'nin Alanya ilgesinde
kurulmus genc¢ bir devlet liniversitesidir. Bu kurumsal yapi icerisinde Rafet Kayis
Miihendislik Fakiiltesi’nin 6nemli bir pargasi olan Genetik ve Biyomiihendislik Boliimii,
2018 yilinin giiz doneminden itibaren %100 Ingilizce egitim dili ile lisans diizeyinde
ogrenci kabul etmeye baslamistir. Birimin kurumsal kimligi, tiniversitenin toplum odakls,
evrensel degerlere bagl ve insanliga hizmet merkezli yonetim anlayisi ile tam bir uyum
sergilemektedir.

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amag¢ ve Hedefler)

Genetik ve Biyomiihendislik Boliimii'niin misyonu, hayat boyu 6grenme bilincine sahip,
etik ilkelere duyarl ve toplumsal ihtiyaclara yenilik¢i ¢oziimler iiretebilen bilim insanlari
ve mithendisler yetistirmektir. Birim, yalnizca teknik bilgi aktarimi ile sinirli kalmayip,
Ogrencilerin multidisipliner arastirma yetkinliklerini gelistirerek onlar1 endiistri ve
kamuda lider pozisyonlara hazirlamay1 hedeflemektedir. Bu misyonun bir uzantisi olarak,
bilimsel bilginin teknolojiye doniistiiriilmesi ve bolgesel kalkinmaya katki saglanmasi
oncelikli amaglar arasinda yer almaktadir.

Vizyon tarafinda ise birim, gen¢ ve dinamik akademik kadrosu ve modern aragtirma
olanaklar ile uluslararas1 diizeyde taninan, bilimsel etik ilkelerden 6diin vermeyen bir
miikemmeliyet merkezi olmay1 amaclamaktadir. Bu vizyon, tiniversitenin "tercih edilen
bir diinya iiniversitesi olma" hedefiyle dogrudan ortiismektedir. Birimin temel degerleri;
akademik diriistliik, seffaflik, 6grenci merkezli egitim ve siirekli iyilestirme etrafinda
sekillenmistir.

Stratejik amaglar baglaminda, Genetik ve Biyomiihendislik programi mezunlarmin
erismesi beklenen kariyer hedefleri su sekilde tanimlanmistir:



1. Mezunlarin ulusal ve uluslararasi sirketlerde; biyoteknoloji, saglik, tarim, gida ve
ilac sektorlerinde aktif gorevler listlenmesi.

2. Mezunlarin saygin enstitiilerde lisanstistii egitim alarak akademik kariyerlerini
stirdiirmeleri.

3. Mezunlarn ileri teknolojik arastirmalar yiiriiten ve {iretim yapan girisimler
kurarak ekonomik katma deger yaratmalari.

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Boliimler

Birim biinyesinde aktif olarak iki ana program yiiriitilmektedir. Bunlar, Genetik ve
Biyomiihendislik Lisans Programi ve Genetik ve Biyomiihendislik Anabilim Dali Tezli
Yiiksek Lisans Programuidir. Her iki programin da egitim dili %100 Ingilizcedir. Bu dil
politikasi, 6grencilerin kiiresel literatiirii takip etmelerini, uluslararasi is birliklerine dahil
olmalarini ve yurt dis1 istihdam olanaklarindan yararlanmalarini kolaylastirmak amaciyla
stratejik bir tercih olarak uygulanmaktadir.

GIDA MUHENDISLIGIi BOLUMU

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde 31 Mart 2015
tarihinde kabul edilen ve 23 Nisan 2015 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan 6640 sayili
“Yiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunu” uyarinca, 2809 sayili kanuna
eklenen “Ek Madde 161” geregince kurulmus olup Gida Miihendisligi Boliimii olarak
2017 yilinda 35+5 (yurtdist kontenjani) kisilik kontenjan ile Ogrenci alarak egitim-
ogretime baglamistir. Boliimiimiiz %100 Ingilizce egitim vermektedir.

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac ve Hedefler)

Gida Miihendisligi Boliimiiniin temel misyonu; basta insanlik yararina c¢alismak ve
bununla birlikte kaliteli ve katma degeri yiiksek giivenli gida iiretilmesini saglamak igin;
tasarim, Ar-Ge ve denetim becerilerine sahip Gida Miihendisleri mezun etmektir. Ayrica
kazandiklar1 miihendislik becerileri ile toplum saglig: ilkesiyle temel giivenlik ve etik
ilkeleri gozeterek sorumluluk sahibi miihendisler olmalarini saglamaktir.

Boliimiimiiziin vizyonu, 6grencilerine dinamik gelisim yaklasimiyla lisans egitim veren,
bilimsel aragtirmalar yapan, edindigi becerileri insanlik yararina sunan ve kullanan
uluslararasi diizeyde oncii ve ilkeli bir egitim ve arastirma kurumu olmaktir.

Gida Miihendisligi Boéliimii Lisans Programimizin egitim dili %100 Ingilizce'dir.
Ingilizce yeterlilige sahip &grenciler lisans programina dogrudan baslar; Ingilizce
yeterlilige sahip olmayan 6grenciler ise bir yillik hazirlik egitimini tamamladiktan sonra
lisans programina baslar.

Lisans programimmiz 4 akademik yildan (8 donem/yariyil) olusmaktadir. Lisans
programinin ilk iki yili itibariyle miihendislige intibak ve temel miihendislik becerileri
kazandirilir. Sonraki iki akademik yil ise gida miihendisligi alan dersleri, derslerin
laboratuvar uygulamalar1 ve bunlarin yani sira kisisel gelisim ve donanimi arttirmayi



hedefleyen se¢meli dersler verilmektedir. S6z konusu derslerden zorunlu alan dersleri ile
Ogrencilerin alana hem teorik hem pratik seviyede hakimiyet saglamasi amaclanirken;
zorunlu teknik secmeli alan dersleri ile genis bir spektruma yayillmis alanlardan ilgi
duyduklar1 ve ¢calismak istedikleri alanlara yonelebilmeleri hedeflenmistir.

Bununla beraber, programimizda bazi insani ve toplumsal bilimler odakli ve giiniimiiz
miihendislerinin donanimlarinda bulunmas1 beklenen Miihendislik Etigi, is Saglig1 ve
Giivenligi, Girisimcilik ve Inovasyon gibi alanlara yonelik zorunlu dersler de yer
almaktadir.

Gida Miihendisligi Boliimii’niin kurulumu, vizyon ve misyonu, egitim amaglari, kabul ve
yeterlilik kural ve kosullar1 ile program ¢iktilar ile ilgili bilgilere asagidaki linklerden
ulasilabilmektedir.

https://gidamuhendislik.alanya.edu.tr/bolum/vizyon-misyon/

https://gidamuhendislik.alanya.edu.tr/bolum/egitim-amaclari/

https://gidamuhendislik.alanya.edu.tr/bolum/program-ciktilari/

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler

Gida Miihendisligi Béliimii, lisans diizeyinde %100 Ingilizce egitim-6gretim verilen bir
programdir. Bunun yani sira boliim biinyesinde lisansiistii diizeyde Gida Miihendisligi
Tiirkge Tezli Yiiksek Lisans Programi ve Gida Miihendisligi Ingilizce Tezli Yiiksek
Lisans Programu yiiriitiilmektedir.

INSAAT MUHENDISLiGi BOLUMU

Insaat Miihendisligi Boliimii ilk olarak 2018-2019 Ogretim yilinda Alanya ALKU
Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde 6grenci almaya baslamistir. Boliimiimiiziin amaci;
arastirici, yeniliklere agik, kritik analitik diisiinebilen, 6zgiiven sahibi, siirekli 6grenen ve
bilgilerini dogru olarak kullanan, evrensel ve toplumsal etik degerler ile ¢evre koruma
bilincine sahip, bolgesel, ulusal ve uluslararas1 alanda bilim, sanayi ve teknolojiye
katkilar saglayabilen Ingaat Miihendisleri yetistirmektir.

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac ve Hedefler)

Misyon; Ulusal ve uluslararasi diizeyde insaat miihendisligi bilimi alanindaki ilgili
kuruluglarda ¢alisabilecek, kendini gelistiren, yenilik¢i, kritik analitik diisiinebilen,
0zgiin, bilimsel bilgi birikimi ile sosyal alanda da kendini gelistirebilen miihendisleri
yetistirmektir.

Vizyon; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesinin Insaat Miihendisligi Bilimi alaninda
uluslararasi standartlarda calisabilecek ve almis oldugu miihendislik egitimini somut bir
ciktiya doniistiirebilecek bireyler yetistirmektir.

Insaat Miihendisligi, en temel manada; insanlarin hizmetine sunmak ve yasam standardini
arttirmak amaciyla yapilan her tiirlii yapinin planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmasi
ve denetlenmesi konularini ve bu siiregte kullanilan temel miihendislik bilgi ve
tekniklerini i¢inde barindiran bir miihendislik dalidir.


https://gidamuhendislik.alanya.edu.tr/bolum/vizyon-misyon/
https://gidamuhendislik.alanya.edu.tr/bolum/egitim-amaclari/
https://gidamuhendislik.alanya.edu.tr/bolum/program-ciktilari/

Insaat Miihendisligi béliimiiniin amaci;

1- Kendi isini kurabilen, kamu kurumlarinda ve 6zel sektdrde miithendislik hizmetleri
verebilen, yonetici ve liderlik gorevi tistlenebilen,

2- Insaat sektdriinde faaliyet gosteren firmalarda, saha miithendisi, santiye sefi gibi
uygulama alaninda gorev alabilen,

3- Insaat sektoriiniin farkli alanlarinda (yapi, hidrolik, geoteknik ve ulastirma)
projeler iiretebilen ve danismanlik hizmetleri verebilen,

4- Ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel arastirmalar ve lisansiistii caligmalar yapan,
topluma faydali, saglam karakterli miihendisler yetistirmektir.

Toplum icin, yiiksek standartli yasam alanlarinin sunulmasinin yansira, olusabilecek
dogal felaketlere kars1 da yapilarda alinabilecek onlemlerin aragtirmalarinin yapilmasi ve
bu aragtirmalar dogrultusunda emniyetli, ekonomik ve de estetik bakimdan iist diizeyde
yapilar ortaya konulmasi, Insaat Miihendisligi boliimiiniin esas amaglarindandir.

Mezunlarinin, ¢aligma alani olarak oldukcga genis bir yelpazede is bulma olanagina sahip
oldugu ve insanlik tarihindeki en eski miihendislik birimlerinden biri olan Insaat
Miihendisligi boliimii; yap1, yapt malzemesi, geoteknik, yap1 yonetimi, hidrolik, mekanik
ve ulastirma gibi ana bilim dallar1 altinda ¢esitli uzmanlik alanlarim1 da bilinyesinde
barindirmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde yer almakta olan Insaat Miihendisligi boliimii,
ogrencilerine bu temel miihendislik vasiflarinin kazandirilmasinin yam sira ihtiyaca
yonelik tasarim yapan, meslek hayatinda karsilasabilecegi cesitli problemlere karsi etkili
¢Oziim tretilebilecek bir formasyon kazandirmay1 hedeflemektedir.

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) Ingaat Miihendisligi Boliimii, Ingaat
Miihendisligi Lisans Programi ve Insaat Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi
olmak ftizere iki farkli programda egitim vermektedir. Lisans programi, 2018-2019
akademik yilinda ilk 6grencilerini kabul ederken, tezli yiiksek lisans programi ise 2021-
2022 akademik yilinda egitim-6gretime baslamistir.

ISLETME MUHENDISLiGi BOLUMU

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac ve Hedefler)

Boliimiimiiziin misyonu, ulusal ve uluslararasi diizeyde tiim kamu ve 0Ozel sektor
tesekkiillerine ¢alisabilecek, yaratici, kendini gelistiren ve 6zglin, listlin becerilere sahip
bilimsel bilgi birikimi ile birlikte sosyal alanda da kendini gelistirebilen miihendisleri
yetistirmektir.

Boliimiimiiziin  vizyonu, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesinin Isletme
Miihendisligi alaninda uluslararas1 standartlarda ¢alisabilecek ve almis oldugu
miithendislik egitimini somut bir ¢iktiya doniistiirebilecek bireyler yetistirmektir.



Isletme Miihendisligi Boliimii ilk olarak Akdeniz Universitesi'ne bagli Alanya
Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde 2012 yilinda kurulmus ve yiiksek lisans 6grencisi
almaya baglamistir. 2014-2015 Egitim Ogretim yilinda ilk lisans 6grencilerini almistir.
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde 31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen ve 23 Nisan 2015
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 6640 sayili “Yiksekogretim Kurumlart Tegskilati
Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanuna” uyarinca, 2809 sayili kanuna eklenen “Ek Madde 161 geregince
Antalya’nin Alanya ilgesinde kurulan Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rafet
Kayis Miihendislik Fakiiltesi Isletme Miihendisligi Béliimii olarak egitim o&gretim
faaliyetlerine kesintisiz devam etmistir. Bolimiimiiz 2018-2019 Akademik Yilindan
itibaren Lisans programina yeni ogrencilerini Ingilizce egitim vermek {izere kabul
etmistir.

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler

Boliimiimiizde dort yillik lisans egitimi sunulmaktadir. Yillik egitim programi, giiz
yartyil ve bahar yariyili olmak {izere toplam iki donemden olugmaktadir. Dort yillik bir
lisans programi toplamda sekiz donemde tamamlanmaktadir. Boliimiimiizde, gegerli
lisans egitimi sonrasi, Isletme Miihendisligi Ana Bilim dalinda Tezli Yiiksek Lisans
egitimi verilmektedir.

MAKINE MUHENDISLIGIi BOLUMU

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde 31 Mart 2015
tarthinde kabul edilen ve 23 Nisan 2015 tarihli Resmi Gazete'de yaymlanan 6640 sayili
“Yiksekogretim Kurumlart Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunu” uyarinca, 2809 sayili kanuna
eklenen “Ek Madde 161 geregince kurulmus olup, Makine Miihendisligi boliimii 2018
yilinda 60+20 (yurtdis1 kontenjani) 6grenci alarak dgretime baslamistir.

Béliimiimiiz %100 Ingilizce egitim vermektedir.

Bu programi basariyla tamamlayan 6grenciler, Makine Miihendisligi Lisans Programi

alaninda Lisans Derecesi almaya hak kazanmaktadirlar.

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac ve Hedefler)
Misyon:

1- Yeni bilgiler gelistirmek

2- Kaliteli bir egitim i¢in gerekli altyapir ve kaynaklar1 saglamak, 6grencilerin
miihendislik bakis agisin1 temellendirmek ve onlar gesitli kariyerlere hazirlamak

3- Tiirkiye'nin ulusal ve uluslararasi itibarin1 gili¢lendirecek akademik ve bilimsel
faaliyetlerde bulunmak

Vizyon:

1- Gelecekteki endiistriyel ve akademik pozisyonlarin ihtiyaclarini karsilayan yiiksek
kalitede makine miihendisligi egitimi vermek



2- Mesleki sorumluluklarinin bilincinde ve etik ilkeleri O6ziimsemis makine
miihendisleri yetigtirmek

.

Al.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Boliimler
Makine Miihendisligi Lisans Programi (ingilizce)
Makine Miihendisligi Yiiksek Lisans Programi (Ingilizce)
Makine Miihendisligi Yiiksek Lisans Programi (Tiirkge)

METALURJi VE MALZEME MUHENDISLIGI BOLUMU

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Béliimii ilk olarak Akdeniz Universitesi’ne baglh
Alanya Miihendislik Fakiiltesi’nde 2014 yilinda “Malzeme Bilimi ve Miihendisligi” ad1
altinda 6grenci almaya baslamistir. Universitemizin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde
31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen ve 23 Nisan 2015 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan
6640 sayili “Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanuna” uyarinca, 2809 sayili
kanuna eklenen “Ek Madde 161 geregince Antalya’nin Alanya il¢esinde kurulmasi ile
birlikte Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi’ne baglanmustir. 2015 yilinda “Metalurji
ve Malzeme Miihendisligi” ismiyle 6grenci kabuliine devam ederek, 2016 ve 2017
yillarinda ayni1 program adi altinda sirasiyla 31 ve 41 adet 6grenci alim1 yapmak suretiyle
biitiin kontenjanlarini doldurma basarist géstermistir.

Yerlesen o6grenci sayisinin gerek fakiiltedeki boliim sayisinin artirilmasi gerekse pandemi
nedeniyle azalmis olmasinin tniversitenin doluluk oranini diisiirdiigii ve kaynaklarin
daha verimli kullanilmas1 gerekce gosterilerek boliimiimiize 6grenci alimi 2021 itibariyle
durdurulmustur. Bu diisiis iilkemiz genelinde yasanmustir. 2022 itibari ile Tiirkiye geneli
doluluk oranlar1 2022°de %91,18, 2023’de %91,6 ve 2024°de %94,9 olmustur. Tercih
edilme orani tekrar artan boliime 6grenci alimi i¢in talepte bulunulmus ancak talebimiz
YOK tarafindan onaylanmamustir. Ancak boliim 6gretim {iyelerimiz tekrar 6grenci alimi
yapilana kadar talep etmekte ve bunun icin gerekli diizenleme ve degisiklikleri yapmakta
kararlidur.

Bolimiimiiziin amaci; arastirici, yeniliklere acik, yaratici, 6zgiiven sahibi, siirekli
Ogrenen ve bilgilerini dogru olarak kullanan, evrensel ve toplumsal etik degerler ile ¢cevre
koruma bilincine sahip, bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanda bilim, sanayi ve
teknolojiye katkilar saglayabilen Metalurji ve Malzeme Miihendisleri yetistirmektir.

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amag¢ ve Hedefler)

Misyon: Ulusal ve uluslararasi diizeyde metalurji ve malzeme bilimi alanindaki ilgili
kuruluglarda calisabilecek, yaratici, kendini gelistiren ve 6zgiin, iistiin becerilere sahip
bilimsel bilgi birikimi ile birlikte sosyal alanda da kendini gelistirebilen miithendisleri
yetigtirmektir.



Vizyon: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesinin Metalurji ve Malzeme Bilimi
alaninda uluslararasi standartlarda ¢alisabilecek ve almis oldugu miihendislik egitimini
somut bir ¢iktiya doniistiirebilecek bireyler yetistirmektir.

Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amag¢ ve Hedefler): Bolimiimiiz gilincel, ¢aga ayak
uyduran ve 6grenci odakli bir lisans programi olan Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Lisans Programa ile analitik ve sistematik diisiinebilen, temel miihendislik kavramlarina
hakim, alaninda yenilik¢i, yeni teknolojilere hizla ayak uydurabilen ve sosyal yonii
kuvvetli mithendisler yetistirmeyi hedeflemektedir.

Diinyanin her yerinde meslegini uygulayabilecek bilgi ve becerilere sahip, kompetitif,
teknolojik yenilikleri izleyebilen ve bunlari uygulayabilen Metalurji ve Malzeme
Miihendisi yetistirmek temel hedefimizdir. Ayrica, ulusal ve uluslararasi diizeyde
metalurji ve malzeme bilimi alanindaki ilgili kuruluslarda ¢alisabilecek, yaratici, kendini
gelistiren ve 6zgiin, iistiin becerilere sahip bilimsel bilgi birikimi ile birlikte sosyal alanda
da kendini gelistirebilen miihendisleri yetistirmeyi hedeflemektedir.

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Béliimler

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Lisans Programi
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Nanobilim ve Nanomihendislik Tezli Yiiksek Lisans Programi

MUHENDISLIK TEMEL BILIMLERI

Miihendislik Temel Bilimleri Boliimii; biinyesinde matematik, fizik, kimya ve biyoloji
boliimlerinden akademisyenleri barindiran hem lisans hem de lisansiistii miithendislik
programlarinda Ogrenim goéren Ogrencilerin temel bilimler alanindaki altyapilarimi
giiclendirmek icin kurulmus disiplinler arasi bir boliimdiir. Béliimiimiiz ayn1 zamanda,
tniversitenin farkli boliimlerinin miifredatlarina da temel bilimler alaninda katki
saglamaktadir. Ayrica, temel bilimler derslerini vermenin yaninda, boliimiimiiz dahilinde,
tiniversitenin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine yonelik arastirmalar da yapilmaktadir.

A.1 Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri (Stratejik Amac ve Hedefler)

Misyonumuz, en giincel bilgilerle donatilmis, ¢aliskan, analitik diisiinme becerisine
sahip, alaninda uzman, iyi iletisim kurabilen, temel bilimlerdeki bilgilerini miihendislik
bilgileriyle sentezleyebilen, ileri teknoloji ve arastirma odakli donanimli &grenciler
yetistirmektir. Vizyonumuz ise egitim-0gretim, arastirma ve uygulama kalitesi yiiksek,
yerel ve ulusal boyutlarda ¢oziim iiretebilen, iiniversite-sanayi is birligini esas alan,
arastirma ve gelistirme projeleri ile sanayiyi destekleyen, evrensel boyutta etik degerlere
saygili, toplam kalite yonetimi ilkelerini benimsemis, yenilik¢i ve stirekli gelisen bir
boliim olmaktir.

A1.2 Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Boliimler

Boliimiimiize 6grenci alimi yapilmamaktadir.



B. KALITE GUVENCE SISTEMIi

BIiLGIiSAYAR MUHENDISLIGi BOLUMU
B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii kalite komisyonu bulunmaktadir. Kalite komisyonu 1
baskan ve 2 iiye olmak {izere toplam 3 kisi olarak olusturulmustur.

B.1.2. islevselligi nedir?

I¢ ve dis paydaslar tarafindan yapilan geri bildirimler ile bdliimiin egitim kalitesini
artirmay1, ders igeriklerinin giincelligini takip etmeyi, Ar-Ge siireclerini daha iyi hale
getirmeyi vb. amaglamaktadir.

B.1.3. Kalite Giivence calismalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilari nelerdir?

Enis Arslan i¢ paydas koordinasyonundan, Yilmaz Kemal Yiice dis paydas
koordinasyonundan, Ozge Oztimur Karadag ise raporlama islemlerinden sorumludur.

BiYOSISTEM MUHENDISLIGIi BOLUMU

B.1. Birim Kalite Komisyonu Olusturulmus Mudur?

2025 yili itibartyla Biyosistem Miihendisligi Boliimii'ne ait ayri1 bir bolim kalite
komisyonu heniiz olusturulamamistir. Kalite giivence faaliyetleri Rafet Kayis
Miihendislik Fakiiltesi Kalite Komisyonu biinyesinde siirdiiriilmektedir. 2026 yil1 i¢cinde
boliime 6zgii bir kalite komisyonu kurulmasi planlanmaktadir.

B.1.2. islevselligi Nedir?

Fakiilte Kalite Komisyonu, birimlerin i¢ degerlendirme raporlarinin hazirlanmasini
koordine etmekte, kalite giivence siireclerini izlemekte ve Universite Kalite Yonetim
Koordinatorliigii ile iletisimi saglamaktadir.

B.1.3. Kalite Giivence Calismalar1 Kapsaminda Komisyon Uyelerinin Katkilari

Fakiilte Kalite Komisyonu {iyeleri asagida listelenmistir:

Ad Soyad Gorevi
Dog. Dr. Sefa YILDIRIM Baskan
Dr. Ogr. Uyesi Melih CAN Uye
Ars. Gor. Dilara Zeynep YUZEN Uye

Nevzat INCI Uye (Fakiilte Sekreteri)



Ad Soyad Gorevi
Damla OZDEMIRCI Uye (Sef)

Yagmur Ecber YILMAZ Ogrenci Temsilcisi (Endiistri Miih. Béliimii)

Program Akreditasyonu ve Kurumsal Akreditasyon Calismalari

2025 yili itibariyla Biyosistem Miihendisligi Bolimii'nde program akreditasyonuna
yonelik bir ¢alisma heniiz baslatilmamistir. Biyosistem Miihendisligi alaninda program
akreditasyonu igin yetkili kurulus ZIDEK (Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Egitim
Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) olup akreditasyon bagvurusu
yapilabilmesi i¢in programin mezun vermis olmasi 6n kosul olarak aranmaktadir.
Boliimiimiiziin 2025-2026 6gretim yilinda ilk mezunlarini vermesi planlanmakta olup bu
siirecle es zamanli olarak ZIDEK akreditasyon bagvurusu icin gerekli hazirlik calismalari
baslatilacaktur.

ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLiGi BOLUMU
B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?

B.1.2. islevselligi nedir?

B.1.3. Kalite Giivence calismalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilar: nelerdir?

Boliimiimiiziin birim kalite komisyonu bulunmamaktadir.

ENDUSTRI MUHENDISLIGi BOLUMU
B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?

Boliimiimiizde Prof. Dr. Murat Alper BASARAN baskanliginda tiim 6gretim tiyelerinin
katilimiyla olusturulan Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, kalite siire¢lerinin biitiinciil
ve kurumsal standartlara uygun sekilde yliriitiilmesini saglamaktadir.

B.1.2. islevselligi nedir?

Komisyonun islevselligi, miihendislik egitimi kalite standartlarinin program diizeyinde
uygulanmasini saglamak ve MUDEK akreditasyon 6lgiitlerine uyumu sistematik olarak
izleyerek stirekli iyilestirme siireclerini yiiritmektir. Baslica faaliyetler asagida
sunulmustur:

Programin 6z degerlendirme siireclerini yonetmekte ve akreditasyon i¢in gerekli
dokiimantasyonun hazirlanmasini koordine etmektedir.

Kalite calismalar1 kapsaminda elde edilen kanitlar1; 6grenciler, program egitim amaclari
ve program ¢iktilar1 dogrultusunda simiflandirarak diizenli bir arsiv sistemi
olusturmaktadir.



Egitim-6gretim faaliyetlerinin performansini izleyerek Planla—Uygula—Kontrol Et—
Onlem Al dongiisiiniin etkin sekilde yiiriitiilmesini saglamaktadur.

I¢c ve dis paydaslardan elde edilen verileri analiz ederek program ciktilar1 ve egitim
amaclarinin  gelistirilmesine  yonelik degerlendirme ve raporlama c¢aligmalar
yapmaktadir.

B.1.3. Kalite Giivence c¢ahismalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilari nelerdir?

Akreditasyon ve kalite gilivence calismalarinin stratejik planlamasmi ve genel
koordinasyonunu yiiriitmektedirler.

Birim bazli raporlarin hazirlanmasi ile boliim idari faaliyetlerine ait kanitlarin (toplanti
tutanaklari, kurul kararlar1 vb.) siniflandirilmasi ve dijital ortama aktarilmasi siireglerini
yonetmektedirler.

Sorumlusu olduklar1 derslerin igeriklerini, 6grenci is yiikiine dayali kredilerini (AKTS)
ve ders kazanimlarini giincelleyerek ilgili veri sistemlerine aktarmaktadirlar.

Program tasarim ve giincelleme siireclerinde i¢ ve dis paydas katilimini gésteren kanitlar
(sektor goriismeleri, 6grenci anketleri vb.) saglamaktadirlar.

Sinav sorularinin 6grenim ¢iktilartyla uyumunu belgeleyerek basari 6lgme-degerlendirme
araglarini (rubrikler, cevap anahtarlar1 vb.) raporlara eklemektedirler.

Akademik danigmanlik kapsaminda ytiriitiilen kariyer planlama ve izleme faaliyetlerini
gergeklestirmektedirler.

GENETIK VE BIYOMUHENDISLiK BOLUMU

Kalite giivence sistemi, birimin egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin siirekliligini
ve gelisimini saglayan temel mekanizmadir. Birim, bu sistemin merkezine "Planla-
Uygula-Kontrol Et-Onlem Al" dongiisiinii yerlestirmistir. Bu kapsamda kurulan
"Degerlendirme ve Izleme Komisyonu", akademik kalitenin izlenmesi ve paydas geri
bildirimlerinin kurumsal kararlara doniistiiriilmesinden sorumludur.

B.1. Birim Kalite Komisyonu

Birim kalite g¢alismalari, boliim kurulunun onayladigi sistematik bir yapi {lizerinde
yukselmektedir. Komisyon, i¢ paydaslar (6grenciler, O0gretim elemanlar1) ve dis
paydaglardan (mezunlar, igverenler) gelen verileri periyodik olarak analiz etmektedir.
Ornegin, 2024-2025 bahar dénemi danigman toplant1 notlari, dgrencilerin akademik ve
sosyal ihtiyaclarinin tespit edilmesinde somut bir veri kaynagi olarak kullanilmistir.
Komisyonun islevselligi, miifredat giincellemeleri ve altyap: iyilestirmelerinde agikca
goriilmektedir.

B.1.1. Birim Kalite Komisyonunun islevselligi

Boliim biinyesinde kurulan "Degerlendirme ve izleme Komisyonu", akademik birimin
kalite giivence sisteminin merkezinde yer alarak "Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al"
dongiisiiniin tiim asamalarinin  eksiksiz igletilmesinden sorumludur. Komisyonun



islevselligi; i¢ paydas (6grenci, akademik personel) ve dis paydas (mezun, isveren)
anketleri, danisman-6grenci toplant1 notlart ve ders kapanis dosyalart gibi ¢ok katmanli
veri kaynaklarimin sistematik olarak analiz edilmesine dayanmaktadir. Bu analizler
sonucunda elde edilen bulgular, Program Egitim Amaglar1 ve Program Ciktilarinin (PC)
giincelliginin denetlenmesinde, miifredat revizyonlarinda ve laboratuvar altyapisinin
iyilestirilmesi kararlarinda somut bir veri seti sunmaktadir. Ozellikle 6grenci temsilcisinin
komisyon siireglerine dahil edilmesi ve MUDEK standartlar1 dogrultusunda siirekli
tyilestirme kararlarinin Boliim Kurulu’na sunulmasi, birimin reaktif degil proaktif bir
kalite anlayisi benimsemesini ve akademik basartyr siirdiiriilebilir  kilmasini
saglamaktadir.

B.1.2. Kalite Giivence Kapsaminda Komisyon Katkilari

Birim kalite giivence ¢alismalar1 kapsaminda, "Degerlendirme ve Izleme Komisyonu" ile
"Boliim Akreditasyon Komisyonu" iiyeleri; sinavlar, 6devler, laboratuvar raporlar1 ve
bitirme projeleri gibi dogrudan 6l¢me araclarinin yani sira paydas anketlerini (mezun,
igveren, 6grenci) analiz ederek Program Ciktilarinin saglanma diizeyini raporlamaktadir.
Komisyon tiyeleri, Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (MUDEK) kriterleri dogrultusunda miifredatin giincelligini denetlemekte ve
tespit edilen eksikliklere yonelik iyilestirme Onerilerini hazirlayarak Bolim Kurulu’na
sunmaktadir. Bu siiregte 6grenci temsilcisi, akreditasyon toplantilarinda aktif rol alarak
"0grenci sesini" komisyonlara tasimakta; akademik danigmanlar ise diizenli 6grenci
toplantilar1 araciligryla 6grencilerin akademik ve sosyal ihtiyaclarimi kalite dongiisiine
girdi olarak saglamaktadir.

Programm MUDEK akreditasyonu hazirlik siireci, tiim egitim-6gretim faaliyetlerinin ve
kanitlarin sistematik olarak arsivlendigi "Boliim Bilgi Ortami" (BBO) platformu
lizerinden yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, 6zellikle MUDEK Siiriim 3.1 kriterlerine tam
uyum saglamak amaciyla; miihendislik problemlerinde "Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaclar" referans alinmis, mesleki etik kavrami "cesitlilik ve kapsayicilik" ilkeleriyle
genisletilmis ve takim calismast becerileri "uzaktan/hibrit ¢alisma" yetkinliklerini
kapsayacak sekilde giincellenmistir. Kurumsal diizeyde ise tiim bu iyilestirmeler,
tiniversitenin genel kalite glivence sisteminin bir parcasi olan Planla-Uygula-Kontrol Et-
Onlem Al déngiisiiyle iliskilendirilmis; laboratuvar giivenligi fizibilite raporlar1 ve dijital
mezun takip aglar1 gibi proaktif mekanizmalarla akreditasyonun siirdiiriilebilirligi
giivence altina alinmistir.

GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU

B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?

Boliimtimiizde kalite giivence siireglerinin yiiriitiilmesi amaciyla birim diizeyinde kalite
komisyonu olusturulmustur. Bu komisyon, béliimde yiiriitiilen egitim-68retim, arastirma
ve idari faaliyetlerin kalite giivencesi kapsaminda izlenmesi ve iyilestirilmesi siireclerine
katki saglamaktadir. Ayrica fakiilte biinyesinde de bir kalite komisyonu bulunmakta olup
boliim kalite komisyonu, fakiilte kalite komisyonu ile koordinasyon i¢inde ¢calismaktadir.

B.1.2. islevselligi nedir?



Boliim kalite komisyonu, fakiilte kalite komisyonu tarafindan belirlenen kalite glivence
stireglerinin boliim diizeyinde uygulanmasini ve izlenmesini saglamaktadir. Bu kapsamda
bolimde yiriitilen egitim-6gretim, arastirma ve idari faaliyetlere iliskin veriler
toplanmakta, degerlendirilmekte ve gerekli durumlarda iyilestirme Onerileri
gelistirilmektedir. Ayrica boliim kalite komisyonu, kalite siirecleri kapsaminda hazirlanan
raporlarin olusturulmasina katki saglamakta ve fakiilte kalite komisyonu ile koordinasyon
i¢cerisinde calismaktadir.

B.1.3. Kalite Giivence c¢alismalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilari nelerdir?

Fakiilte kalite komisyonu tyeleri, i¢ ve dis degerlendirme siireclerine katki saglayarak
egitim programlarinin akreditasyon standartlarina uygunlugunu denetlemekte, 6grenci ve
paydas geri bildirimlerini analiz ederek iyilestirme Onerileri sunmaktadir. Ayrica,
akademik birimlerin kalite siire¢lerine uyum saglamasi i¢in bilgilendirme ve yonlendirme
faaliyetlerinde bulunmaktadirlar. Boliim kalite komisyonu ise fakiilte kalite komisyonu
tarafindan belirlenen kalite glivence siireclerinin boliim diizeyinde uygulanmasina katki
saglamaktadir. Bu kapsamda egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin veriler toplanmakta,
ders kapanis dosyalar1 ve program ¢iktilar1 degerlendirilmekte ve elde edilen bulgular
dogrultusunda iyilestirme Onerileri gelistirilmektedir. Ayrica boliim kalite komisyonu,
kalite siirecleri kapsaminda hazirlanan raporlarin hazirlanmasima destek olmakta ve
fakiilte kalite komisyonu ile koordinasyon igerisinde ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Boliimiimiizde program akreditasyonu kapsaminda Miihendislik Egitim Programlar
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) akreditasyon siirecine yonelik
caligmalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda program c¢iktilari, egitim plani, dlgme ve
degerlendirme siirecleri ile kalite giivence mekanizmalan MUDEK &lgiitleri
dogrultusunda  gozden  gecirilmekte ve  gerekli iyilestirme  faaliyetleri
gerceklestirilmektedir. Akreditasyon siireci kapsaminda 6zdegerlendirme raporlar
hazirlanmakta ve programin egitim-0gretim siiregleri siirekli iyilestirme yaklasimi
cercevesinde degerlendirilmektedir.

INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMU
B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?

Béliimiimiizde Miihendislik programlari akreditasyon kuruluslarindan MUDEK igin
kurulan komisyon asagidaki gibidir.

Prof. Dr. M. Eren UCKAN Komisyon Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Ayse UNAL Komisyon Baskan1 Yardimcisi
Ars. Gor. Hiiseyin SENLI Uye

B.1.2. islevselligi nedir?

Hentiz olusturulan kalite komisyonu ¢ift anadal programi ile ilgili ¢alismalar yapmis ve
iki farkli boliim ile ¢alismalarn siirdiirmektedirler. Ayrica Boliim i¢inde egitim kalitesine
yonelik konular, B6liim Kurulu toplantilarinda tim ogretim iiyelerinin katilimiyla



degerlendirilmekte ve alinan kararlar tutanak altina alinarak dekanlik makamina
sunulmaktadir.

B.1.3. Kalite Giivence calismalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilar1 nelerdir?

Komisyon bu yil itibari ile daha yogun caligsmalarla boliim egitim kalitesi ve ¢iktilarini
daha kuvvetli hale getirme hedefindedir. Kalite giivencesi kapsaminda bdliim kurulu
toplantilarinda siirekli iyilestirme ile alakali konular tartisilmakta ve tutanak altina
alinmaktadir.

2025 yili Nisan ay1 igerisinde mevcut miifredat giincellenerek ders kataloguna MUDEK
kriterlerine uygun yeni dersler eklenmistir. Serbest segmeli ders uygulamalarinin sayisi
artirllmistir.

ISLETME MUHENDISLiGi BOLUMU

B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?

Boéliimiimiizde Dog. Dr. Hacer YUMURTACI AYDOGMUS baskanliginda tiim 6gretim
tiyelerinin katilimiyla kalite siireclerinin yiiriitiilmesin saglamaktadir.

B.1.2. islevselligi nedir?

Komisyonun islevselligi, mithendislik egitimi kalite standartlarinin program diizeyinde
uygulanmasin1 saglamak siirekli iyilestirme siireclerini yiriitmektir. Programin 06z
degerlendirme stire¢lerini yonetmekte gerekli dokiimantasyonun hazirlanmasini koordine
etmektedir. Kalite ¢alismalar1 kapsaminda elde edilen kanitlar1 ve kurul kararlariyla bir
arsiv sistemi olusturmaktadir.

B.1.3. Kalite Giivence caliymalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilar: nelerdir?

Birim bazli raporlarin hazirlanmasi ile boliim idari faaliyetlerine ait kanitlarin (toplanti
tutanaklari, kurul kararlar1 vb.) siiflandirilmasi ve dijital ortama aktarilmas siireglerini
yonetmektedirler.

Sorumlusu olduklar1 derslerin igeriklerini, 6grenci is yiikiine dayali kredilerini (AKTS)
ve ders kazanimlarini giincelleyerek ilgili veri sistemlerine aktarmaktadirlar.

Akademik danmismanlik kapsaminda yiiriitiilen kariyer planlama ve izleme faaliyetlerini
gergeklestirmektedirler.
MAKINE MUHENDISLiGi BOLUMU
B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?
B.1.2. islevselligi nedir?

B.1.3. Kalite Giivence calismalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilari nelerdir?

Boliimlimiizde, kalite giivencesi ve akreditasyon siireclerini koordine etmek iizere
olusturulmus bir Kalite ve Akreditasyon Komisyonu bulunmaktadir ve komisyon bilgileri



boliimiin resmi web sitesinde yayimlanmaktadir. Boliim kalite giivencesine iligskin tiim
faaliyetler s6z konusu komisyon tarafindan sistematik bigimde izlenmekte, planlanmakta
ve yluritilmektedir. Ayrica, siireglerin etkinliginin artirilmasi amaciyla tim bolim
Ogretim iiyeleri ¢aligmalara aktif olarak katki saglamaktadir.

METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI BOLUMU

B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?

Fakiilte kalite komisyonununda, Boliimiimiiz kalite temsilcisi olarak Dr. Ercan SENER
bulunmaktadir.

B.1.2. islevselligi nedir?

Birim kalite siire¢leri ve kalite ile ilgili ist yonetimin talep ettigi bilgi ve belgeleri hazirlar.
Bu agamada boliim 6gretim tiyeleri ile irtibat kurar ve gerekli bilgilerin saglikli bir sekilde
temin edilmesini saglar.

B.1.3. Kalite Giivence caliymalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilar1 nelerdir?

Bolim kalite komisyon temsilcisi ve fakiilte komisyon iiyesi, kalite komisyonda
toplantilarinda alinan kararlar1 ve kalite siireglerini boliim 6gretim iiyelerine aktarir.
Kalite siirecinde yapilmasi gerekenler tiim boliim 6gretim elemanlar tarafindan yapilir,
gerektiginde belgelendirilerek iist birime iletilir.

MUHENDISLIK TEMEL BILIMLERI
B.1. Birim kalite komisyonu olusturulmus mudur?

B.1.2. islevselligi nedir?

B.1.3. Kalite Giivence caliymalar1 kapsaminda komisyon iiyelerinin ve diger
iiyelerin katkilar1 nelerdir?

Birim kalite komisyonumuz bulunmamaktadir



C. EGITIM-OGRETIM
BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU

https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/mtejgcd3/bilgisayar-muhendisligi-program-
degerlendirme-raporu.pdf

BiYOSISTEM MUHENDISLIGI BOLUMU

https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/01llbaw0/biyosistem-muhendisligi-program-

degerlendirme-raporu.pdf

ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIiGI BOLUMU

https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/Shid4xww/elektrik-elektronik-muhendisligi-

program-degerlendirme-raporu.pdf

ENDUSTRi MUHENDISLIGI BOLUMU

https://muhendislik.alanva.edu.tr/media/jvckhOuv/endustri-muhendisligi-program-
degerlendirme-raporu.pdf

GENETIK VE BIYOMUHENDISLiK BOLUMU

https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/heqnSr1b/genetik-ve-biyomuhendislik-bolumu-

program-degerlendirme-raporu.pdf

GIDA MUHENDISLIGIi BOLUMU

https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/tdsnnakz/eida-muhendisligi-program-

degerlendirme-raporu.pdf

INSAAT MUHENDISLiGi BOLUMU

https://muhendislik.alanva.edu.tr/media/o3sjz1j3/insaat-muhendisligi-program-
degerlendirme-raporu.pdf

ISLETME MUHENDISLiGi BOLUMU

https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/t1 5kqgrij/isletme-muhendisligi-bolumu-
program-degerlendirme-raporu.pdf

MAKINE MUHENDISLiGi BOLUMU

https://muhendislik.alanva.edu.tr/media/lendz04b/makine-muhendisligi-program-
degerlendirme-raporu.pdf

METALURJi VE MALZEME MUHENDISLiGI BOLUMU

https://muhendislik.alanva.edu.tr/media/rengw3m4/metalurji-ve-malzeme-muhendisligi-

program-degerlendirme-raporu.pdf

MUHENDISLIK TEMEL BILIMLERI


https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/mtejgcd3/bilgisayar-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/mtejgcd3/bilgisayar-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/01llbaw0/biyosistem-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/01llbaw0/biyosistem-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/5hid4xww/elektrik-elektronik-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/5hid4xww/elektrik-elektronik-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/jvckh0uv/endustri-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/jvckh0uv/endustri-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/heqn5r1b/genetik-ve-biyomuhendislik-bolumu-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/heqn5r1b/genetik-ve-biyomuhendislik-bolumu-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/tdsnnakz/gida-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/tdsnnakz/gida-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/o3sjz1j3/insaat-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/o3sjz1j3/insaat-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/t15kqrij/isletme-muhendisligi-bolumu-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/t15kqrij/isletme-muhendisligi-bolumu-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/lgndz04b/makine-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/lgndz04b/makine-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/rengw3m4/metalurji-ve-malzeme-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf
https://muhendislik.alanya.edu.tr/media/rengw3m4/metalurji-ve-malzeme-muhendisligi-program-degerlendirme-raporu.pdf

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

BILGISAYAR MUHENDISLiGI BOLUMU
D.1.1.Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?
Ogretim iiyelerimizin yayin ve proje ¢alismalari siirdiirmektedir.

Iki adet dgretim elemanimizin yiiriirlikte olan TUBITAK projeleri bulunmaktadir.
Ogrencilerimizin yiiriirliikte olan TUBITAK projeleri bulunmaktadir. Ayrica arastirma
gorevlilerimiz ve lisans dgrencilerimiz TUBITAK projelerinde bursiyer olarak gérev
almaktadir.

Tiibitak 2237 baslikl1 projelerde yer alinarak bilimsel etkinlik egitimleri verilmistir.

D.1.2. Arastirmacilarin iiniversite dis1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiiriitiilmektedir

Arastirmacilarimiz tiniversite dis1 kaynaklardan iiniversitemiz kiitiiphanesinin yapmis
oldugu anlagsmalar kapsaminda faydalanabilmektedir. Kaynaklarin arttirilmasi igin
gerekli durumlarda talepler iliniversite yOnetimine iletilmekte ve yoOnetim tarafindan
degerlendirmeye alinmaktadir.

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadir.

Ogretim {iyelerimizin yurtdis1 arastirma izinlerine gitmelerine destek olunmaktadir. 2025-
2026 akademik yilinda 1 adet &gretim iiyemiz yurtdisinda arastirma izninde
bulunmaktadir.

D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var midir, nelerdir?

Boliimden iki adet 68retim elemaninin arastirmaci olarak bulundugu bir adet Avrupa
Birligi projemiz basvuru asamasindadir.

D.1.5. Verilen arastirma destekleri.
Ogrencilerimize imkanlar dlgiisiinde projelerde bursiyer olma firsat1 verilmektedir.
D.1.6. Arastirma performansmnin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
gerc¢eklestirilen boliime 6zgii uygulamalari kisaca aciklayimiz.

BIYOSISTEM MUHENDISLIGI BOLUMU
D.1.1. Birim Icindeki Ar-Ge Siirecleri

Bolim 6gretim lyeleri, bireysel ve ortakli arastirma projeleri yiriitmekte; ulusal ve
uluslararasi fon kaynaklarina yonelik proje basvurular1 gergeklestirmektedir. Arastirma
faaliyetleri, Ogretim tiyelerinin uzmanlik alanlar1 dogrultusunda bagimsiz olarak
planlanmakta ve yiiriitiilmektedir.

D.1.2. Arastirma Yetkinliginin Artirilmasi

Ogretim iiyeleri ulusal ve uluslararasi hakemli dergilerde yaym yaparak, kongre ve
sempozyumlara katilarak arastirma yetkinliklerini gelistirmektedir. Uluslararast is
birlikleri, Erasmus+ hareketliligi ve ortak proje basvurulari bu siireci desteklemektedir.



2025 Y11 Arastirma Faaliyetleri

Yayinlar
Ogretim Uyesi Yayin / Faaliyet
Dog. Dr. Firat ARSLAN 1 TR Dizin makale, 1 SCI makale, 2 uluslararasi sempozyum bildirisi
(Hirvatistan, italya)

Dog. Dr. Burak SALTUK 1 kitap boliim, 1 uluslararasi alan indeksi yayini, 1 kitap editorliGgi

Projeler
Ogretim Uyesi Proje / Basvuru Durum

Dog. Dr. Firat ARSLAN AB Projesi Kabul edildi

Dog. Dr. Firat ARSLAN AB Projesi (2 adet) Reddedildi

Dog. Dr. Firat ARSLAN TUBITAK Projesi Hazirlandi / Basvuruldu

Dog. Dr. Firat ARSLAN UNIDES Projesi (Biyosistem Miih. ile ortak) Basvuruldu

Uluslararas1 Hareketlilik

* Dog. Dr. Firat ARSLAN — Erasmus+ kapsaminda Banglades'te ders verme
hareketliligi gerceklestirilmistir.

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadir.

D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var mdir, nelerdir?

D.1.5. Verilen arastirma destekleri.

D.1.6. Arastirma performansinin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda

gerc¢eklestirilen bolilme 6zgii uygulamalari kisaca aciklayimiz.
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU

D.1.1. Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?

D.1.2. Arastirmacilarin iiniversite dis1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiuriitiilmektedir ?

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadir ?
D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var midir, nelerdir?
D.1.5. Verilen arastirma destekleri nelerdir ?

D.1.6. Arastirma performansmin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
gerc¢eklestirilen bolilme 6zgii uygulamalar kisaca aciklayimz.



Boliimlimiiz biinyesinde gergeklestirilen aragtirma ve gelistirme caligmalari, donanim
acisindan son teknolojiye sahip ve toplamda 25 kisilik ¢aligma kapasitesine uygun olarak
tasarlanmig Elektrik-Elektronik Miihendisligi Laboratuvari’nda yiiriitilmektedir. Bu
laboratuvar, Ggrencilerin ve arastirmacilarin teorik bilgilerini pratik uygulamalarla
destekleyebilmeleri i¢in genis bir teknik altyapiya sahiptir. Laboratuvarda, elektrik ve
elektronik devre analizlerinde kullanilan voltmetreler, kapasitans ve endiiktans gibi
elektriksel parametrelerin Glgiimiine olanak taniyan LCR metreler, sinyallerin dalga
bigimlerini detayli bir sekilde incelemeye imkan taniyan osiloskoplar ve ¢esitli elektronik
sistemlerin glic gereksinimlerini karsilamak amaciyla kullanilan gii¢ kaynaklari
bulunmaktadir. Ayrica, devrelerdeki akim degisimlerini hassas bir sekilde 6lgmek i¢in
akim problar1 ve farkl frekanslarda elektrik sinyali iiretmeye yarayan sinyal jeneratorleri
gibi ileri diizey cihazlar da laboratuvar ortaminda yer almaktadir.

Bununla birlikte, laboratuvarda yalnizca klasik elektronik 6l¢iim cihazlar1 degil, ayn
zamanda giinlimiiziin en 6nemli miihendislik alanlarindan biri olan yenilenebilir enerji
sistemlerine yonelik uygulamali ¢aligmalar yapmaya olanak saglayan 6zel laboratuvar
diizenekleri de mevcuttur. Ozellikle giines panelleri ve fotovoltaik sistemlerin calisma
prensiplerini incelemek, bu sistemlerin verimlilik analizlerini gerceklestirmek ve
yenilenebilir enerji kaynaklarinin elektrik-elektronik sistemlerle entegrasyonunu test
etmek amactyla gelistirilmis deneysel diizenekler, 6grencilere uygulamali egitim firsati
sunmaktadir.

Elektrik makineleri alaninda yapilan ¢alismalara yonelik olarak, teorik bilgilerin pratik
uygulamalarla desteklenmesini saglayacak sekilde tasarlanan Elektrik Makineleri
Laboratuvarr’nin kurulumu da tamamlanmis olup, bu laboratuvarda farkli tipte elektrik
motorlari, jeneratorler ve transformatorler gibi elektrik makinelerinin ¢aligma prensipleri
lizerinde uygulamal1 arastirmalar yapilabilmektedir. Ogrencilerin elektrik makinelerinin
tork, verimlilik ve gii¢ faktorii gibi parametrelerini deneysel olarak 6l¢ebilmesi i¢in gesitli
test diizenekleri de laboratuvar biinyesinde yer almaktadir. Tiim bu imkanlar sayesinde,
laboratuvarimiz sadece lisans 6grencilerinin ders kapsaminda gergeklestirdigi deneylere
ev sahipligi yapmakla kalmayip, ayni zamanda yiiksek lisans ve doktora diizeyinde
yapilan akademik arastirmalara da destek veren kapsamli bir miithendislik ¢alisma alani
sunmaktadir.

ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU

D.1.1. Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?

D.1.2. Arastirmacilarin iiniversite dis1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiuriitiilmektedir ?

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadir ?
D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var midir, nelerdir?
D.1.5. Verilen arastirma destekleri nelerdir ?

D.1.6. Arastirma performansinin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
gerc¢eklestirilen bolilme 6zgii uygulamalar kisaca aciklayimz.



Endiistri Miihendisligi Boliimiinde aragtirma ve gelistirme faaliyetleri, 6grencilerin bilgi
ve becerilerini pekistirecek gesitli program ve projelerle desteklenmektedir. Zorunlu
stajlarin yani sira, uygun kosullar1 saglayan Ogrenciler Erasmus+ Staj Hareketliligi
programi ile uluslararasi deneyim firsatlarindan yararlanmaktadir. Ogrenciler ayrica
kuliip caligmalar1 ve teknik geziler aracilifiyla uygulamali bilgi ve becerilerini
gelistirmektedir.

Bitirme projeleri kapsaminda, TUBITAK BIDEB 2209-A Universite Ogrencileri
Aragtirma Projeleri Destekleme Programi i¢in Oneri formu doldurarak Proje
Koordinatorliigiine basvuruda bulunabilmektedir. Ayrica, 6grencilerimiz Teknofest gibi
ulusal yarigmalara katilarak proje ve inovasyon deneyimlerini artirmaktadir.

GENETIK VE BIYOMUHENDISLiK BOLUMU

Genetik ve Biyomiihendislik Boliimii, bilimsel bilginin teknolojiye doniistiiriilmesini ve
yiiksek katma degerli akademik ¢iktilar iiretilmesini Ar-Ge stratejisinin merkezine
yerlestirmistir.

Birim Igindeki Ar-Ge Siiregleri: Birimdeki Ar-Ge faaliyetleri, &gretim iiyelerinin
uzmanlik alanlar1 dogrultusunda bireysel veya disiplinlerarasi ¢caligsma gruplari tarafindan
yiriitiilmektedir. Siiregler; literatiir taramasi, hipotez gelistirme, laboratuvar olgekli
deneyler (PCR, Western Blot, Hiicre Kiiltlirii vb.) ve sonuclarin analizi agamalarini
kapsamaktadir. Lisans ve lisansiistli diizeydeki "Mezuniyet Projesi" (Graduation Project)
dersleri, Ar-Ge dongiisiine 6grenci katilimini saglamakta; ozellikle multidisipliner
projelerde diger mihendislik boliimlerinin altyapist ile esgiidiimlii ¢aligmalar
yuriitiilmektedir.

Aragtirmacilarin Universite Dis1 Kaynaklara Yonelimi: Birim arastirmacilari, projelerinin
finansmani i¢in Uiniversite dist ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarini aktif olarak
kullanmaktadir. Aragtirmacilar; TUBITAK 1001, 1002, 3501 programlarina proje
Onerileri sunmakta ve sanayi odakli Ar-Ge desteklerine (KOSGEB vb.)
yonlendirilmektedir. Ayrica, dgretim iiyelerinin sanayi kuruluslari (Orn: Abdiibrahim,
Bionorm vb.) ve diger lniversitelerle kurdugu is birlikleri, kaynak cesitliligini
artirmaktadir.

Aragtirma Yetkinliginin Artirilmasi: Arastirma  yetkinligini  gelistirmek amaciyla
asagidaki faaliyetler ytiriitiilmektedir:

1- Teknik Egitimler: RT-PCR, HPLC ve FPLC gibi ileri teknoloji cihazlarin etkin
kullanimzt i¢in periyodik uygulamali kurslar diizenlenmektedir.

2- Akademik Hareketlilik: Birgok ogretim iiyesi, YLSY ve OYP programlar
kapsaminda yurt disinda (Ingiltere, ABD, Almanya) edindikleri deneyimleri
birime aktarmaktadir.

3- Calistay ve Seminerler: Bilimsel Arastirma Metotlar1 ve Etik gibi konularda
diizenlenen kurum i¢i seminerlerle personelin proje hazirlama kapasitesi
desteklenmektedir.



Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Arastirma Programlari: Birim, kiiresel 6lgekte taninirligi
olan aragtirma aglarinin bir parcasidir:

1- Uluslararasi Is Birlikleri: University of Copenhagen (H2020 kapsami), lowa State
University, University of Bristol ve University of Reading gibi kurumlarla
yiiriitiilen doktora ve doktora sonrasi ortak ¢aligsmalar.

2- Ulusal Projeler: TUBITAK destekli onkoloji, nérobilim ve biyomalzeme projeleri

ile diger ulusal iiniversitelerle (Akdeniz Universitesi, Istanbul Universitesi vb.)
gergeklestirilen ortak Ar-Ge faaliyetleri.

Verilen Arastirma Destekleri: Birimdeki Ar-Ge c¢alismalari; iiniversitenin Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) birimi tarafindan saglanan baslangi¢c ddenekleri ve altyapi
destekleri ile tesvik edilmektedir. Ayrica, TUBITAK projeleri kapsaminda saglanan
bursiyer destekleri ve cihaz alimlar1 birimin temel arastirma kaynagini olusturmaktadir.

Aragtirma Performansinin Izlenmesi ve lyilestirilmesi: Arastirma performansi; yaymn
sayist, atif oranlari, alinan dis fon miktar1 ve patent tescilleri lizerinden donemsel olarak
izlenmektedir. lyilestirme kapsaminda, laboratuvar giivenligi fizibilite raporlari
dogrultusunda altyapi eksiklikleri (géz banyosu, acil durum dusu, kilitli 6grenci dolaplari
vb.) giderilmekte ve miifredat revizyonlar: ile Ar-Ge odakli derslerin (Genetics and
Bioengineering Design) igerigi sektorel ihtiyaglara gore glincellenmektedir.

GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU
D.1.1.Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?

Birim icinde Ar-Ge siiregleri; akademik arastirmalar, TUBITAK ve BAP gibi destekli
projeler, Ozel sektor ile 1s birligi caligmalar1 ve lisansiistii tez projeleri {izerinden
yuriitiilmektedir. Ayrica laboratuvar altyapisinin  giiclendirilmesi, yeni analiz
yontemlerinin  gelistirilmesi ve inovatif gida iirlinlerinin tasarlanmasima yonelik
caligmalar da Ar-Ge faaliyetleri kapsamindadir.

D.1.2. Arastirmacilarin iniversite disi1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiiriitiilmektedir?

Universitemiz, arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla uygun fiziki altyap: ve mali
kaynaklar olusturmakta ve bunlarin etkin kullanimini tegvik etmektedir. Arastirmaya yeni
baslayan akademisyenler icin iiniversite i¢i ¢ekirdek fonlara erisim kolaydir. Bunun yam
sira, aragtirma potansiyelini gelistirmek amaciyla proje destekleri, konferans katilim
burslari, seyahat hibeleri, uzman daveti programlari, kisisel fonlar, édiiller ve rekabetci
yiikseltme kriterleri gibi ¢esitli tesvik mekanizmalari sunulmaktadir.

Universitemiz, arastirmacilarin ulusal ve uluslararas1 diizeyde daha fazla is birligi
yapmasini tesvik etmekte, sanayi is birlikleri, TUBITAK ve AB destekli projeler gibi dis
fon kaynaklarina yonelmelerini desteklemektedir. Bu dogrultuda, akademisyenlerin proje
yazma siireclerinde rehberlik edilmekte ve fon bagvurularina yonelik bilgilendirme
toplantilar diizenlenmektedir.

Fakiiltemiz, diizenlenen projeler, saglanan destekler, uluslararasi is birlikleri ve akademik
etkinlikler hakkinda giincel duyurularini resmi web sayfasi lizerinden paylagsmakta,



boylece tiim akademisyenlerin bu firsatlardan haberdar olmalarini saglamaktadir.
Universite dist kaynaklarm daha etkin kullanilabilmesi admna ilgili birimlerimiz
tarafindan  diizenlenen bilgilendirme toplantilar1 ve atdlye calismalar1 ile
akademisyenlerimize rehberlik sunulmaktadir.

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadir?

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek amaciyla egitim,
calistay, proje pazarlar1 ve bilimsel toplantilar gibi sistematik faaliyetler
gerceklestirilmektedir. Ogretim elemanlarmin arastirma performans: yillik olarak
hazirlanan faaliyet raporlar1 aracilifiyla izlenmekte ve degerlendirilmekte olup
gerceklestirilen bilimsel faaliyetler Fakiiltemiz web sayfasinda kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

Boliimde yiirtitiilen lisansiistii programlar kapsaminda &grenciler tez calismalar
aracilifiyla arastirma faaliyetlerine aktif olarak katilmaktadir. Ayrica lisans diizeyinde
yiiriitiilen bitirme projeleri ile 6grencilerin arastirma yapma, veri toplama, analiz etme ve
bilimsel raporlama becerileri gelistirilmektedir. Bu sayede lisans ve lisansiistii
Ogrencilerin arastirma siireclerine dahil edilmesi saglanarak uygulamali egitim imkan
sunulmaktadir.

Arastirma faaliyetlerinin etkin sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla laboratuvar altyapisi
siirekli olarak gelistirilmekte ve giincel analiz yontemleri ile bilimsel ¢alismalarin
gerceklestirilmesine olanak saglanmaktadir. Bunun yani sira akademik personelin ulusal
ve uluslararasi projelerde yer almasi, bilimsel kongre ve sempozyumlara katilimi ve
uluslararasi 1s birlikleri ile akademik degisim programlarina katilimi tesvik edilmektedir.

D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var midir, nelerdir?

Kurumlar aras1 is birliklerini, disiplinler arasi girisimleri, sinerji yaratacak ortak
girisimleri 6zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arasgtirma veya
lisansiistii programlari, arastirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri varligi, ulusal
ve uluslararast 1is Dbirlikleri gibi ¢oklu aragtirma faaliyetleri tanimlanmistir,
desteklenmektedir ve sistematik olarak izlenerek kurumun hedefleriyle uyumlu
iyilestirmeler  gerceklestirilmektedir.  Ogretim  elemanlarirmz  ulusal  diger
tiniversitelerdeki akademik personel ile c¢alismalar yapmakta ve ortak arastirma
makaleleri ve/veya kitap boliimleri yaymlamaktadir.

D.1.5. Verilen arastirma destekleri

TUBITAK projelerine basvurular tesvik edilmektedir. Universite ici Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) kapsaminda akademisyenlere finansal destek saglanmaktadir. Akademik
tesvik programlar1 ile uluslararasi yayin yapan akademisyenler odiillendirilmektedir.
Sanayi kuruluslariyla ortak projeler icin teknopark ve girisimcilik destekleri
sunulmaktadir.

D.1.6. Arastirma performansinin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
gerceklestirilen boliime 6zgii uygulamalar: kisaca agiklayiniz.



Kurum, aragtirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak oOlgmeli,
degerlendirmeli ve sonuglarin1 yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, kurumun arastirma
ve gelistirme performansinin periyodik olarak gozden gecirilmesi ve stirekli
iyilestirilmesi igin kullamlmalidir. Ogretim elemanlarinin arastirma performansini
paylagmasi beklenir; bunu diizenleyen tanimli siiregler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca
bilinir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilir. Ogretim
elemanlarinin arastirma performanslari, akademik tegvik basvuru doneminde ve yillik
olarak istenen faaliyet raporlar1 ile izlenmektedir. Her yil toplanan faaliyet raporlar ile
yillik bazda iyilesmeler takip edilmektedir.

INSAAT MUHENDISLiGi BOLUMU
D.1.1. Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?

D.1.2. Arastirmacilarin iiniversite dis1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiiriitiilmektedir ?

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadir ?
D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var midir, nelerdir?
D.1.5. Verilen arastirma destekleri nelerdir ?

D.1.6. Arastirma performansimin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
ger¢eklestirilen bolilme 0zgii uygulamalari kisaca aciklayimmz.

ALKU Ingaat Miihendisligi Boliimii'nde &gretim iiyeleri, arastirma ve gelistirme
caligmalarini bireysel olarak yiiriitmektedir.

ALKU Ingaat Miihendisligi Béliimii'nde lisans bitirme projeleri, yiiksek lisans tez
caligmalar1 ve Ogretim iiyelerinin bireysel Ar-Ge c¢alismalari, boliim laboratuvarindaki
altyapi olanaklar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Altyapinin yetersiz kaldig1 durumlarda
ise Universite disindaki kaynaklardan faydalanilarak arastirmalar siirdiiriilmektedir. Bu
kapsamda, diger liniversitelerden arastirmacilarla is birlikleri gerceklestirilmekte ve
ulusal fon kaynaklaria bagvurular yapilmaktadir.

Insaat Miihendisligi Boliimii, arastirma yetkinligini artirmak amaciyla cesitli akademik
ve altyapisal calismalar yiiriitmektedir. Bu dogrultuda, boliim laboratuvarlarinin
arastirma faaliyetlerine daha fazla katki saglamasi icin teknik ekipmanlarin gelistirilmesi
ve yeni cihazlarin temin edilmesi hedeflenmektedir. Ayrica, diger iiniversitelerden
aragtirmacilarla yapilan is birlikleri sayesinde arastirma kapasitesi genigletilmekte ve
ortak projeler yiiriitiilmektedir.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Insaat Miihendisligi Boliimii, Istanbul Teknik
Universitesi ve bir tiizel kisilikle birlikte yiiriitiilen bir proje sonucunda “Yiizer iskele ve
Kazik Arasi Yayli Kilavuz Sistemi” baglikli bulusuyla ulusal patent almaya hak
kazanmustir. Tirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescillenen bu yenilik¢i sistem,
marina ve balik¢1 barinaklarinda kullanilan yiizer iskelelerde, kilavuz kaziklar1 arasindaki
siirtlinmeyi azaltarak olasi yapisal hasarlarin 6nlenmesini amaglamaktadir. Bu patent,



boliimde yiiriitiilen arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin bir sonucu olarak ortaya ¢ikmis
olup, sektdre 6onemli bir katki saglamaktadir.

https://insaat.alanya.edu.tr/haber/murat_aksel patent/

Ogretim {iyeleri, doktora sonrasi arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla ulusal
fonlar araciligtyla ABD ve Danimarka’da arastirma yapma imkani: bulmuslardir. Bu
destekler, uluslararast is birliklerinin gii¢lendirilmesi ve akademik gelisimlerinin
desteklenmesi adina biiyiik 6nem tagimaktadir.

Ayrica yazilim destegi kapsaminda, Uluslararasi cografi bilgi sistemi ve uzamsal
veritaban1 uygulamalarmin &nciisii olan Esri, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Insaat Miihendisligi Boliimiine, ArcGIS Pro ve eklentilerini iceren 100 adet yazilim
lisans1 saglamistir.

Arastirma desteklerinin etkinligi ve akademik performans, yapilan tezler ve yayinlar
tizerinden izlenmektedir. Bolim altyapisini giliclendirmek ve Ar-Ge ile proje sayisini
artirmak amaciyla, dzellikle TUBITAK projeleri basta olmak iizere cesitli arastirma
projeleri hazirlanarak destek bagvurular1 yapilmaktadir.

ISLETME MUHENDISLiGI BOLUMU

D.1.1. Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?

D.1.2. Arastirmacilarin iiniversite dis1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiiriitiilmektedir ?

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadir ?
D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var midir, nelerdir?
D.1.5. Verilen arastirma destekleri nelerdir ?

D.1.6. Arastirma performansmin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
ger¢eklestirilen bolilme 0zgii uygulamalari kisaca aciklayimmz.

Isletme Miihendisligi Béliimiinde arastirma ve gelistirme faaliyetleri, dgrencilerin bilgi
ve becerilerini pekistirecek gesitli program ve projelerle desteklenmektedir. Zorunlu
stajlarin yami sira, uygun kosullar1 saglayan Ogrenciler Erasmus+ Staj Hareketliligi
programi ile uluslararasi deneyim firsatlarindan yararlanabilmektedir.

MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU

D.1.1. Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?

D.1.2. Arastirmacilarin iiniversite dis1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiiriitiilmektedir ?

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadr ?
D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var mdir, nelerdir?

D.1.5. Verilen arastirma destekleri nelerdir ?



D.1.6. Arastirma performansinin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
gerc¢eklestirilen bolilme 6zgii uygulamalar kisaca aciklayimz.

Boliim dgretim iiyeleri tarafindan TUBITAK, BAP, TUSAS Lift-up gibi Ar-Ge projeleri
yiriitiilmektedir. Yiirtitiilen bu projeler araciligryla dis kaynaklardan aragtirma alt yapisi
saglanmaktadir. Kurum imkanlarinin yetersiz kaldig1 aragtirmalarda diger kurumlardaki
arastirmacilar ile ortak ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

METALURJi VE MALZEME MUHENDISLIGI BOLUMU
D.1.1. Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?

Birim i¢indeki hem lisans bitirme projeleri hem yliksek lisans tez c¢alismalar1 hem de
boliim 6gretim liyelerinin miinferit Ar-Ge ¢aligmalart alt yap1 imkanlar1 dahilinde bolim
laboratuvarimizda, imkanlarin yetersiz kaldigi durumlarda ise iiniversite dis1 kaynaklar
kullanilarak siirdiirilmektedir. Bu kapsamda bagka {iniversitelerden aragtirmacilar ile
ortak ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Universite ve iiniversite dis1 ulusal fon kaynaklaria
basvurulmaktadir. Verilen arastirma desteklerin analizi ve arastirma performansinin
izlemesi yapilan tez ve yayinlarla izlenmektedir. Boliim alt yapisini gelistirerek yapilan
Ar-Ge ve proje sayisimi artirmak i¢in bagvurularda bulunmak ve TUBITAK projeleri basta
olmak iizere projeler yazilmaktadir.

D.1.2. Arastirmacilarin iniversite dis1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiiriitiilmektedir?

Arastirmacilarin iniversite dist kaynaklara yonelimi, ¢alistiklar: proje kapsaminda hizmet
alim1 olarak, baska liniversite ve/veya sanayi ile igbirligi yaparak ya da ikili iliskiler
cercevesinde gerceklestirilmektedir. Proje kapsaminda yapilan is ve islemler proje
yiiriitiicii ile tiniversitemiz “Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii” isbirliginde
ylriitilmekte olup bunun disindaki durumlar proje yiiriitiiciileri tarafindan
yiriitiilmektedir.

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadir?

Laboratuvarlar1 zenginlestirmeye yonelik caligmalar yapilmaktadir. Var olan laboratuvar
makine ve techizatlarinin bakimlar1 yapilarak calisir durumda tutulmalar1 saglanmakta,
bozulan cihazlarin tamiratina yonelik calismalar yapilmakta, boliimlere ayrilan tiniversite
biit¢esinden ve yeni projeler ile laboratuvara yeni cihaz alimlar1 yapilmaktadir.

D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var midir, nelerdir?

Boliimiimiiziin, Tekirdag Namik Kemal Universitesi ile ortak yiiriitmekte oldugu bir
TUBITAK 1005 projesi bulunmakta olup, YUNSA ile ortak bir sekilde revize edilmekte
olan bir TUBITAK 1001 projesi hazirlig1 yapilmaktadur.

D.1.5. Verilen arastirma destekleri?

Universitemiz Bilimsel Arastirma Koordinatérliigii tarafindan asagidaki linke tanimlar
bulunan proje tiirlerinde destek saglanmaktadir.

https://bap.alanya.edu.tr/projeler/bap/proje-turleri/



https://bap.alanya.edu.tr/projeler/bap/proje-turleri/

D.1.6. Arastirma performansinin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
gerc¢eklestirilen bolilme 6zgii uygulamalar kisaca aciklayimz.

Boliime o6zgli bir uygulama bulunmamaktadir ancak dekanlik tarafindan yapilan
calismalara ait haberler dekanlik web sayfasinda duyurulmaktadir. Rektorliik tarafindan
ise her y1l akademik odiiller verilmektedir. Bu ddiiller bagvuru yapan akademisyenlerin
akademik caligmalar1 degerlendirilerek yapilmaktadir.

MUHENDISLIK TEMEL BILIMLERI

D.1.1. Birim icindeki Ar-Ge siirecleri nelerdir?

D.1.2. Arastirmacilarin iiniversite dis1 kaynaklara yonelimi ne sekilde
yiiriitiilmektedir ?

D.1.3. Arastirma yetkinliginin arttirilmasi icin neler yapilmaktadr ?
D.1.4. Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma programlari var midir, nelerdir?
D.1.5. Verilen arastirma destekleri nelerdir ?

D.1.6. Arastirma performansimmin izlemesi ve iyilestirilmesi konularda
gerceklestirilen boliime 6zgii uygulamalar kisaca aciklayimz.

Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri yiiriitiici/arastirmact olarak cesitli arastirma projelerinde
gorev yapmaktadir.

1. NATO SPS G6063 — "Multisensor drone technique for different types of mine
detection". (Dr Ogr Uyesi Hasan PISKIN-Arastirmaci; Devam ediyor)

2. Sanayi ortakli GTU TTO-Aselsan-SSB "Mikrodalga Radar Bilesenleri
Gelistirilmesi". (Dr Ogr Uyesi Hasan PISKIN-Arastirmaci; Devam Ediyor)

3. ALKUBAP-2025-02-08-LTP02 “Sera Kosullarinda Yetisen Kisnis (Coriandrum
sativum L.)’in Bitki Biiyiime Diizenleyicilerine Tepkileri” (Prof Dr Armagan KAYA-
Yiiriitiicii; Devam ediyor)

Béliimiimiiz 6gretim elemanlart TUBITAK destekli projelerle fon saglamaktadir. Ayrica
Ogretim elemanlarimiz bagka tiniversitelerden arastirmacilarla ortak ¢alismalar yiiriiterek
NATO, Savunma Sanayi Baskanlig1 ve ASELSAN tarafindan fonlanan projelerde gorev
almaktadir.



E. TOPLUMSAL KATKI

BILGISAYAR MUHENDISLiGI BOLUMU
1. Universitedeki tiim dgrenciler igin diizenlenen etkinlikler

ALKU CENG DEMO DAY °’25 - https://ceng.alanya.edu.tr/haber/alku-ceng-demo-day-
25/

Yazilim Teknolojilerine Uygulamali ve Kapsamli Baslangi¢ -
https://ceng.alanvya.edu.tr/haber/bolumumuzun-nexus-toplulugundan-vazilim-
teknolojilerine-uygulamali-ve-kapsamli-baslangic/

“Etik Hacker’in Goziinden Web Nasil Isler” Egitimi -
https://ceng.alanya.edu.tr/haber/bolumumuzun-siber-alku-kulubu-nden-etik-hacker-in-
gozunden-web-nasil-isler-egitimi/

Blockchain 101 Egitimi - https://ceng.alanya.edu.tr/haber/alku-blockchain-toplulugu-
solana-allstars-isbirligiyle-alku-de-blockchain-101-egitimi-duzenledi/

2. Boliim 6grencilerinin katki sagladigi konferanslar ve projeler

ISNET 2025- https://muhendislik.alanya.edu.tr/duyuru/yeni-nesil-muhendislik-
teknolojileri-uluslararasi-konferansi-2025-isnet2025/

Coziim Odakl1 Fikir Maratonu: Kampiis Ideathon -
https://ceng.alanvya.edu.tr/haber/nexustan-cozum-odakli-fikir-maratonu-kampus-

ideathonu-tamamlandi/

Bilgisayar ~Miihendisligi Bolimi  AWS  Academy Programina Katildi -
https://ceng.alanya.edu.tr/haber/alanya-alaaddin-keykubat-universitesi-bilgisayar-
muhendisligi-bolumu-aws-academy-programina-katildi/

TUBITAK 2209-A Proje Basarilar1 - https://ceng.alanya.edu.tr/haber/bolumuzden-
tubitak-2209-a-proje-basarilari/

TUBITAK 2209-B Proje Basarilar1 - https://ceng.alanya.edu.tr/haber/bolumuzden-
tubitak-2209-b-proje-basarilari/

3. Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri ve 6gretim elemanlarinin konferans ve projeleri

Boliimiimiizden TUBITAK 1001 Proje Basaris1 -
https://ceng.alanya.edu.tr/haber/bolumumuzden-tubitak-1001-proje-basarisi/

Boliimiimiizden TUBITAK 1507 Proje Basaris1 -
https://ceng.alanya.edu.tr/haber/bolumumuzden-tubitak-1507-proje-basarisi/

4. Dis paydaslarla ortak caligmalar

https://ceng.alanva.edu.tr/bolum/ic-ve-dis-paydaslar/
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BiYOSISTEM MUHENDISLiGIi BOLUMU

Boliimiimiiz 6gretim tliyeleri ve 6grencileri 2025 yilinda ¢esitli toplumsal katki faaliyetleri
gerceklestirmistir. Bu faaliyetler asagida 6zetlenmektedir.

Ogrenci Etkinlikleri

1- Sinema toplulugu is birligiyle 1 film izleme etkinligi diizenlenmistir.
2- Ogrenci katilimiyla 2 gezi programi gergeklestirilmistir.
3- 1 kitap okuma etkinligi organize edilmistir.

Projeler ve D1s Paydas Calismalari

4- Dog. Dr. Firat ARSLAN — UNIDES kapsaminda Biyosistem Miihendisligi
boliimiiyle ortak proje bagvurusu yapilmstir.

5- Dog. Dr. Firat ARSLAN — AB projesi kabul edilmis olup proje faaliyetleri
stirmektedir.

Uluslararas1 Katki

1- Dog. Dr. Firat ARSLAN — Erasmus+ kapsaminda Banglades'te ders vererek
uluslararas1 akademik is birligine katki saglamistir.

ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU

Universiteler, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin yani sira topluma katki saglama
misyonunu da istlenmektedir. Bu kapsamda iiniversite biinyesinde toplum yararina
yonelik cesitli egitim, seminer, kiiltiirel ve sosyal faaliyetler diizenlenmektedir.
Ogrenciler ve akademik personel bu etkinliklere katilim saglayarak toplumsal farkindalik
olusturulmasina katkida bulunmaktadir. Universite tarafindan gergeklestirilen sosyal
sorumluluk faaliyetleri, seminerler, konferanslar ve cesitli etkinlikler araciligiyla toplum
ile etkilesim saglanmaktadir. Ayrica oOgrencilerin sosyal sorumluluk bilincinin
gelistirilmesine yonelik etkinlikler ve 6grenci faaliyetleri desteklenmektedir. Bolim
ogrencileri ve akademik personeli de iiniversite biinyesinde diizenlenen bu faaliyetlere
katilim saglayarak toplumsal katki siireglerine dolayl olarak katkida bulunmaktadir.
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ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU

Endiistri Miihendisligi Boliimi, topluma hizmet ve sosyal sorumluluk alaninda gesitli
faaliyetler yiiriitmektedir. Endiistri Miihendisligi toplulugu tarafindan diizenlenen
konferanslar, teknik geziler ve seminerler araciligiyla hem 6grencilerin hem de toplumun
bilgi ve farkindaligi artirilmaktadir. Ayrica boliim O6grencilerimiz, uluslararasi bir
konferansta bildiri sunarak boliimiin akademik ve arastirma kapasitesini temsil etmistir.
Asagida faaliyetlere iliskin haberler eklenmistir.
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Ogrencilerimiz TEKNOFEST 2025'te Tirkiye Birincisi Oldu

TUBITAK

. B 2209-A
Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri
Destekleme Programi

GENETIK VE BIYOMUHENDISLiK BOLUMU

Genetik ve Biyomiihendislik Boliimii, akademik bilgi ve birikimini toplumun farkh
kesimlerine aktarmayi ve bolgesel/ulusal kalkinmaya katki saglamayr kurumsal bir
sorumluluk olarak benimsemistir.

Egitim, Seminer ve Uygulamali Faaliyetler: Birim, toplumsal farkindaligi artirmak
amaciyla ¢esitli yas gruplarina yonelik egitim ve bilgilendirme faaliyetleri ytiriitmektedir:

1- Popiiler Bilim Seminerleri: Ortadgretim Ogrencilerine yonelik "Kanser", "Kok
Hiicre", "Neden Yaslaniyoruz?" ve "Biyoteknoloji" gibi konularda seminerler
diizenlenmektedir.

2- Mesleki Tamitim ve Laboratuvar Gezileri: Lise Ogrencilerinin {iniversite
laboratuvarlarint gezmesi saglanarak miihendislik meslegi tanitilmakta ve
genclerin bilimsel ¢aligsma ortamini yerinde gormesi desteklenmektedir.

3- Bilimsel Etkinlikler: "Uluslararas1 Katiliml Ilag ve Eczacilik Kongresi (IVEK)"
ve "Yeditepe Genetik Giinleri" gibi organizasyonlara aktif katilim ve kurumsal
destek saglanmaktadir.

Uygulamali Arastirma, Danigsmanlik ve Protokoller: Birim, kamu kurumlar1 ve sanayi
paydaslar1 ile stratejik is birlikleri gelistirerek akademik uzmanligin1 sahaya
yansitmaktadir:

1- Yerel Yonetim Is Birlikleri: Valilikler ve belediyeler (Orn: Uskiidar ve Atasehir
Belediyeleri) ile ortak projeler ve toplumsal gelisim protokolleri yiiriitiilmektedir.
2- Sektorel Danismanlik: Abdiibrahim ve Bionorm gibi sektdr lideri kuruluslarla
yapilan toplantilar aracilifiyla, biyoteknolojik gelismelerin sanayiye aktarilmasi
ve yerli iirlin (ilag, tan1 kiti vb.) gelistirme siireclerine teknik destek sunulmaktadir.



3- Uygulamal1 Projeler: Birim biinyesindeki laboratuvar olanaklari, dis paydaslarin
kullanimina ve teknik danigsmanlik hizmetlerine agik tutulmaktadir.

Sosyal Sorumluluk ve Diger Faaliyetler: Toplumsal refah1 artirmaya yonelik yiiriitiilen
calismalar sunlardir:

1- Farkindalik Etkinlikleri: "Losemili Cocuklar Haftasi" ve "Diinya Diyabet Giinii"
gibi 6zel giinlerde bilgilendirme calismalar1 ve farkindalik projelerine destek
verilmektedir.

2- Ogrenci Kuliipleri: "Genetik ve Bilim Kuliibii" ile "Kutu Oyunlar1 Toplulugu"
araciligiyla diizenlenen sosyal etkinlikler, 6grencilerin toplumsal duyarliliginm
pekistirmektedir.

Siireglerin Yonetimi ve Takibi: Toplumsal katki faaliyetleri, birimin kalite gilivence
sisteminin (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) bir parcasi olarak ydnetilmektedir.
Faaliyetlerin planlanmasi ve izlenmesi "Degerlendirme ve izleme Komisyonu" tarafindan
yiiriitiilmekte; etkinliklerin etkisi mezun/igveren anketleri ve paydas geri bildirimleri ile
Olciilmektedir. Ayrica, toplumsal katki performans verileri akademik personelin atama ve
yiikseltme siireglerinde bir degerlendirme kriteri olarak kullanilmakta, bdylece
faaliyetlerin siirekliligi ve kalitesi glivence altina alinmaktadir.

GIDA MUHENDISLIGIi BOLUMU

Ogrencilerin sektére dair bilgi edinmeleri ve gida iiretim siireclerini yerinde
gbozlemlemeleri amaciyla diizenlenen geziler, toplumsal katki saglayan Onemli
etkinliklerden biridir. Bu geziler, 6grencilerin egitimlerine katki saglamakla birlikte,
sektorle olan etkilesimlerini artirarak topluma yonelik bilingli ve sorumlu bireyler
yetistirilmesine olanak tanir.

Boliim 6gretim elamamimizin yiiriitiiciiliigiinii yaptigit TUBITAK 1002-A projesi kabul
edilmistir. Proje kapsaminda “Zeytinyag1 Kiispesinden Hassas Fraksiyonlama Yontemi
ile Proteince Zengin Fraksiyonlarin Eldesi ve Tekno-Fonksiyonel Ozelliklerinin
Aragtirilmast” baglikli ¢alisma ylriitiilmektedir. Proje ile gida sanayinde olusan yan
triinlerin degerlendirilmesi ve siirdiiriilebilir iiretim yaklasimlarina katki saglanmasi
amaglanmaktadir.

Bolim 6grencilerinin aktif olarak yer aldigi Gida Toplulugu tarafindan hazirlanan
UNIDES projesi kabul edilmis olup proje kapsaminda 6grencilerin akademik ve sektorel
farkindaliklarinin  artirllmasina yonelik ¢esitli etkinlikler gergeklestirilmistir. Bu
faaliyetler kapsaminda ogrenciler, akademisyenler ve dis paydaslarin katilimiyla
“Gelecegin Uretimi ve Tiiketimi” baslikli bir panel diizenlenmis; panelde gida iiretimi,
siirdiiriilebilir tilketim ve gelecegin gida sistemleri gibi konular ele alinarak toplumsal
farkindalik olusturulmasi hedeflenmistir.



INSAAT MUHENDISLIGi BOLUMU

Universite ve Universite dis1 kamu ¢alismalarma ait konularda her Ogretim Uyesi kendi
bransi ile alakali konularda sektore danismanlik hizmeti vermektedir. Danismanlik
verilen konular web sitemizde yaymlanmastir.

ISLETME MUHENDISLiGi BOLUMU

Isletme Miihendisligi Boliimii, topluma hizmet ve sosyal sorumluluk alaninda gesitli
faaliyetler yiiriitmektedir.

Mezunlar ile aralikli olarak goriismeler yapilmaktadir. Ornegin 14.10.2025 tarihinde
Veysel Burak Simsek isimli mezun ile goriisme yapilmig, mevcut calistigi kurum,
pandemi doneminde yasadigi zorluklar ve is degisimi gibi durumlar hakkinda kendisi



bilgi paylasmistir. Lisans donemindeki aldig1 dersler hakkinda da goriisti sozlii olarak
alimustr.

MAKINE MUHENDISLIiGIi BOLUMU

METALURJi VE MALZEME MUHENDISLiGi BOLUMU

Boliimiimiiz yiiriitiiciiliiglinde devam etmekte olan hem boliim icinde hem de baska
{iniversitelerden arastirmacilarin yer aldigi TUBITAK ve BAP projeleri bulunmaktadur.

- YUNSA isletmesi ile projelendirilmek iizere iizerinde ¢alisilan arastirma
calismasi bulunmaktadir.

- Ders programimizda, O6grenciler tarafindan toplumsal katkiyr destekleyecek
asagidaki dersler bulunmaktadir.

0 Afet Bilinci

0 Temel ilk Yardim ve Acil Egitimi
0 Saglikli Yasam

0 Is Saghig1 ve Giivenligi

0 Sosyal Psikoloji

- Laboratuvarlarimizin, belirlenen ticretler karsiliginda, dis paydaslarin kullanimina
acilmasina yonelik caligma baslatilmistir.

MUHENDISLIK TEMEL BIiLIMLERI

Danismanlik Hizmeti; Ozel Alanya Bahgesehir Koleji Fen ve Teknoloji Lisesi 11. Sif
ogrencilerine “Teknolojik bilgiyi dogru bir sekilde alabilmeleri ve bilime olan meraklarini
arttirmak” amaciyla danigmanlik hizmeti verilmektedir.



