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A.PROGRAMA ILISKIN GENEL BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Boliim Baskani: Prof. Dr. Yalcin ISLER Telefon: 0242 510 60 60 /2526 E-posta: yalcin.isler@alanya.edu.tr

2. Program Basliklar

Boliimiimiizde lisans ve yiiksek lisans dereceleri bulunmaktadir. Elektrik-Elektronik Miihendisligi lisans
programini basariyla tamamlayan 68rencilere "Elektrik-Elektronik Mithendisi" unvani verilir. Program, teorik ve
uygulamali mithendislik bilgilerini igcerir ve mezunlarin miihendislik uygulamalarinda ¢alismasini saglar. Yiiksek
lisans programi ise Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda daha ileri diizeyde uzmanlasma saglayan akademik
ve arastirma odakli bir programdir. Mezunlara "Elektrik-Elektronik Miithendisligi Yiiksek Lisans Derecesi" verilir.

3. Programdaki Egitim Dili: ingilizce

4. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi, Akdeniz Universitesi Rektorliigiine bagli olarak 2010/564 sayili
Bakanlar Kurulu Kararinin 27628 sayili Resmi Gazete'de yayinlanmasi ile 01.07.2010 tarihinde resmen
kurulmustur. 6640 sayili Yiikksekogretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerle Degisiklik Yapilmasina dair Kanun ile kurulan Alanya Alaaddin Keykubat Universitesine
baglanarak Miihendislik Fakiiltesi olarak Alanya Kestel yerleskesinde toplam ingaat alan1 14.520 m?, zemin
oturumu 2850 m? ve 55 derslik olarak hizmet vermektedir.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii Lisans Programi 2018 yilinda ilgili YOK karart ile agilmis olup,
2018-2019 6gretim yilinda 60+10 (yurtdisi kontenjani) 6grenci alarak 6gretime baslamistir. Boliimiimiiz %100
Ingilizce egitim vermektedir. Programin amaci, analitik diisiinen, temel miihendislik bilgileri ile donanmus,
tasarim yapabilen, mesleki ve ahlaki sorumluluk bilincine sahip, milli ve milletleraras1 kuruluslarin her
kademesinde basarili ¢alismalariyla kendini kabul ettirebilen, 6ncelikle ilkesine ve tim insanlifa yararl
mezunlar yetistirmektir.

5. OnceKi Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemler

Programimiz MUDEK tarafindan heniiz degerlendirilmemistir. Bu nedenle 6nceki bir genel
degerlendirmede belirtilmis yetersizlik veya gozlem bulunmamaktadir. Bununla birlikte, olas1 degerlendirme
stireclerine hazirlik amaciyla program ¢iktilari, ders 6grenme ¢iktilar1 ve 6l¢gme-degerlendirme mekanizmalari
gbzden gecirilmis; siirekli iyilestirme, i¢ ve dis paydas katilimi, kalite giivencesi ve belgelendirme siirecleri
sistematik bir yapiya kavusturulmustur. Bdylece programimiz, MUDEK degerlendirme 6lgiitlerine uyumlu,
stirdiiriilebilir ve kanit temelli bir kalite yonetim anlayisiyla yapilandirilmigtir.



B. DEGERLENDIRME OZETi

OLCUT 1. OGRENCILER

1.0GRENCILER:

1.1 Ogrenci kabulleri, izleme ve degerlendirme yéntemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.1. Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine Iliskin Bilgi

Giris Puani Giris Basar1 Sirasi
. Puan . Kayit Yaptiran
Akademik Y1l . Kontenjan | . .
tiri Ogrenci Sayisi En En En En ditsilk
yluksek | dusiik | yiiksek 3

52 410,28 | 371,58

2025-2026 SAY 52 819 735 86.805 | 137.160
386,60 | 342,14

2024-2025 SAY 72 71 026 249 97.410 | 161.700
72 410,39 | 369,66

2023-2024 SAY 72 381 891 98.266 | 153.379
72 422,71 | 352,50

2022-2023 SAY 72 153 193 82.102 | 171.639

1.2.Yatay ve dikey gecisler, ¢ift anadal, yan dal, ders sayma yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.2. Yatay Gecis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay Gecis ‘('{')agl;:zii (Eift Anadal
Akademik Yapan Ogrenci Say1s1 Programa Dikey Gecis Sayisi Ogrenci say1s1
Yilt2 Yapan Ogrenci Say1s11°

A3 B+ A+BS cs D7 E8 F9?
2025-2026 0 9 9 3 0 0 0 0
2024-2025 0 5 5 2 0 0 0 0
2023-2024 0 4 4 1 0 0 0 0
2022-2023 0 1 1 1 0 0 0 0
2021-2022 0 3 3 2 0 0 0 0

1: fcinde bulunulan yil dahil, son bes y1l icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.

2:Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis yandal ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci
sayilaridir

3: A = Basar1 puanina gére yatay gecis yapan égrenci sayisi

4 B = Merkezi yerlestirme puanina gére yatay ge¢is yapan égrenci sayisi

5: Basari puani ve merkezi yerlestirmeye gére yatay gecis yapan toplam égrenci sayisi (A+B)
6:C = Baska béliimlerde yandala baslayan program égrenci sayisi

7: D = Béliimde yandala baslayan baska program égrenci sayisi

8:FE = Baska béliimlerde cift anadala baslayan program égrenci sayisi

% F = Béliimde cift anadala baslayan baska program égrenci sayisi

10: On lisans programlari icin gecerli degildir.

1.3.0grenci degisimi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.




Tablo 1.3.1. Degisim Programi Anlasmalari Ozet Tablosu

Degisim programu tiirii

Universiteler

Ulkeler

Anlasma sayisi

Son Gecerlik tarihi?

Erasmus (KA131)

TECHNICAL
UNIVERSITY -
GABROVO, TECHNICAL
UNIVERSITY OF SOFIA,
VISHE UCHILISHTE PO
TELEKOMUNIKATSI I
POSHTI, TRAKIYSKI
UNIVERSITET,
TECHNICAL
UNIVERSITY OF VARNA,
Hochschule fir
angewandte
Wissenschaften
Landshut, UNIVERSITY
OF PELOPONNESE,
Neumann Janos
Egyetem, VYTAUTO
DIDZIOJO
UNIVERSITETAS,
REZEKNES
TEHNOLOGIJU
AKADEMIJA,
POLITECHNIKA
BIALOSTOCKA,
UNIVERSITATEA 1
DECEMBRIE 1918,
UNIVERSITATEA
POLITEHNICA DIN
BUCUREST],
UNIVERSITATEA AUREL
VLAICU DIN ARAD,
Universitatea Nationala
de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti,
UNIVERSITATEA DIN
ORADEA,
UNIVERSITATEA
CONSTANTIN BRANCUSI
TARGU JIU, AKADEMIJA
STRUKOVNIH STUDIJA
ZAPADNA SRBIJA,
KLAIPEDOS
VALSTYBINE KOLEGIJA,
Siauliu valstybine
kolegija.

Bulgaristan
, Almanya,
Yunanistan
Macaristan,
Litvanya,
Letonya,
Polonya,
Romanya,
Sirbistan,
Litvanya

20

31/12/2028

Mevlana (yurt disi)

Azerbaycan Teknik
Universitesi,
Azerbaycan Devlet
Petrol ve Sanayi
Universitesi, Sahand
University of
Technology, Hoca
Ahmet Yesevi Tiirk
Kazak Universitesi,
Don State Technical
University,
Yarmouk
Universitesi,

Farabi (yurt ici)

Adiyaman
Universitesi, Afyon
Kocatepe
Universitesi,
Afyonkarahisar
Saghk Bilimleri
Universitesi,
Aksaray
Universitesi,
Amasya
Universitesi, Ankara
Haci Bayram Veli
Universitesi, Ankara
Universitesi, Artvin
Coruh Universitesi,
Atattrk
Universitesi, Aydin
Adnan Menderes
Universitesi,
Balikesir
Universitesi,
Bandirma Onyedi
Eyliil Universitesi,
Batman

Azerbayc
an, Iran,
Kazakista

n, Rusya,
Urdiin




Universitesi, Bilecik
Seyh Edebali
Universitesi, Bolu
Abant izzet Baysal
Universitesi, Burdur
Mehmet Akif Ersoy
Universitesi, Bursa
Teknik Universitesi,
Bursa Uludag
Universitesi,
Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi,
Cankir1 Karatekin
Universitesi,
Cukurova
Universitesi, Diizce
Universitesi, Erciyes
Universitesi,
Erzurum Teknik
Universitesi,
Eskisehir
Osmangazi
Universitesi,
Eskisehir Teknik
Universitesi, Firat
Universitesi, Gazi
Universitesi,
Giresun
Universitesi,
Giimushane
Universitesi,
Hacettepe
Universitesi,
Hakkari
Universitesi, Harran
Universitesi, Hatay
Mustafa Kemal
Universitesi, Isparta
Uygulamal Bilimler
Universitesi, Inonii
Universitesi,
iskenderun Teknik
Universitesi,
istanbul
Universitesi,
istanbul-Cerrahpasa
Universitesi, izmir
Demokrasi
Universitesi, izmir
Katip Celebi
Universitesi,
Kahramanmaras
Siitcii imam
Universitesi,
Karabiik
Universitesi,
Karadeniz Teknik
Universitesi,
Karamanoglu
Mehmetbey
Universitesi, Kars
Kafkas Universitesi,
Kastamonu
Universitesi,
Kirikkale
Universitesi,
Kirsehir Ahievran
Universitesi, Kocaeli
Universitesi, Konya
Teknik Universitesi,
Kiitahya
Dumlupinar
Universitesi, Manisa
Celal Bayar
Universitesi,
Marmara
Universitesi, Mersin
Universitesi, Mugla
Sitki Kogman




Universitesi,
Necmettin Erbakan
Universitesi, Nigde
Omer Halisdemir
Universitesi,
Ondokuz May1s
Universitesi, Ordu
Universitesi,
Osmaniye Korkut
Ata Universitesi,
Pamukkale
Universitesi, Recep
Tayyip Erdogan
Universitesi,
Sakarya
Universitesi, Selguk
Universitesi, Siirt
Universitesi, Sinop
Universitesi, Sivas
Cumhuriyet
Universitesi,
Siileyman Demirel
Universitesi,
Tekirdag Namik
Kemal Universitesi,
Tokat
Gaziosmanpasa
Universitesi,
Trabzon
Universitesi, Trakya
Universitesi, Usak
Universitesi, Yalova
Universitesi, Yildiz
Teknik Universitesi,
Yozgat Bozok
Universitesi,
Zonguldak Biilent
Ecevit Universitesi.

Diger ...(KA171)

Azerbaycan Devlet
iktisat Universitesi,
Azerbaycan Diller
Universitesi,
Azerbaycan
Mimarlik ve Insaat
Universitesi,
Azerbaycan Tip
Universitesi, Bakil
Devlet Universitesi;
Ahmet Yesevi
Uluslararasi Kazak
Tiirk Universitesi,
Al-Farabi Kazak
Milli Universitesi,
Atirau Devlet
Universitesi,
Kazakistan Semey
Tip Universitesi, L.N
Gumilyov Avrasya
Devlet Universitesi,
Nazarbayev
Universitesi;
Batirali Sidikov
Kirgiz-Ozbek
Uluslararasi
Universitesi, Biskek
Beseri Bilimler
Universitesi,
Huseyin Karasaev
Uluslararasi
Kirgizistan
Universitesi,
Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi,
Os Devlet
Universitesi, Yusuf
Balasaguni Kirgiz
Milli Universitesi;
Szeged Universitesi;
Aliser Navoi Ozbek

Azerbayca
n,
Kazakistan,
Kirgizistan,
Macaristan,
Ozbekistan




Dili ve Edebiyat1
Taskent Devlet
Universitesi, Diinya
Ekonomisi ve
Siyaseti
Universitesi,
Kokand
Universitesi,
Tagkent Devlet
Dogu Caligsmalari

Universitesi.

1; En uzun gecerlik siiresine sahip olan anlasmanin son gecerlik tarihini yaziniz.

Tablo 1.3.2. Degisim Programlan ve Isbirligi Anlasmalarindan Yararlanan Ogrenci Sayilari

Akademik yil [2025-2026] [2024-2025] [2023-2024] [2022-2023] T
Tiir Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen P
Erasmus 2 0 0 2 0 0 0 0 4
Mevlana (Yurt 0 0 0 0 0 0 0 0
dis1)

Farabi (Yurt ici) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Diger... 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam-12 2 0 0 2 0 0 0 0 4
Staj anlagmalarn 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Protokoller 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Diger... 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam-23 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1; Ornegin, 2022-2023 gibi yazilmahdir.
2: Ogrenci degisim programlari yoluyla giden ve gelenlerin toplamidir
3: Yurtdis1 kurum, kurulus ve ézel sektor isletmeleriyle yapilan anlasmalardan yararlanan égrenci
sayilarinin toplamidir.

1.4.Damismanlik ve izleme yéntemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.4.1. Danisman Unvanlarina Gére Ogrenci Dagilimi

Akademik Yil Prof. Dr. | Doc.Dr. | Dr.Ogr. Uyesi | Ogr. Gér. | Ars. Gér. Dr. | Ars. Gor.
2025-2026 6 58 288 0 0 0
Tablo 1.4.2.Danismanlara Gére Ogrenci Sayisi ve Etkilesim Tiirleri
Danismanin Sim1 Ogrenci sayisi EtKkilesim tiirii
Unvani, Adi- f Ki | Erke | Topla | Toplan | Grup Bireysel Dige | Topla
Soyadi! z |k m ti2 goriismesi3 | goriisme? rs m
Prof. Dr. Yal¢in YL 0 1 1 X X
ISLER
Prof. Dr. Fikri YL 1 (4 5 X
Serdar GOKHAN
Dog. Dr. Emrah 3. 19 | 39 58 X
IRMAK Sinif
Dr. Ogr. Uyesi 1, 38 | 182 | 220 X
Umit Akin USLU | 2.,
3,
4.
Simif
ve
YL
Dr. Ogr. Uyesi 1. 21 | 47 68 X
Okan GUNGOR Simif
ve
YL

1; Satir sayisi arttirilabilir.
2; Sinifin geneline déniik yapilan toplantilardir.
3: Katilimci sayisi en az 10 olan égrenci grubuyla yapilan toplantidir.
4: Ogrenciyle birebir yapilan toplantidir.




| 5: Sinif temsilcisi, sinifta lider durumunda olan égrencilerle vs. yapilan toplanti-gériisme sayisi

1.5.Basari dlciilmesi ve degerlendirmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Programimizda 6grenci basarilarinin dl¢iilmesi sinavlar, 6devler, quizler ve proje’ler aracilifiyla
yapilmaktadir.

1.6.0grenci memnuniyetinin degerlendirilmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Programimiz 6zelinde 68renci memnuniyetinin degerlendirilmesi yontemleri bulunmamaktadir.

1.7.Mezuniyet kosullarinin kontrolii yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.7. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Hazirl Sif Toplam Ogrenci Toplam Mezun
Akademik 1k Hazi Sayillan* Sayilan*
1 tiiriiz = =

Yil uri rhk 1 9. 3. 4. 0 L Y D OL L |yL D
L L

2025-2026 | Z 65 108 (84 |68 |71 0 396 ; 0 0 ; 0 0
0 0 4

2024-2025 | Z 92 98 88 | 86 |97 461 0|0 9 0 0
0 0 2

2023-2024 | Z 77 106 |90 |50 |41 364 0|0 2 0 0

2022-2023 | Z 99 92 74 |33 |24 | 0] 322 0|0 0 1 |0 0

2021-2022 | Z 88 72 87 |28 |0 0| 275 010 0 0 |0 0

1 [cinde bulunulan yil dahil, son bes yl icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.

2:y: Hazirlik yok, I: Istege bagh hazirhk, Z: Zorunlu hazirlik

3: On lisans programlari icin sadece 1. ve 2.sinif siitunlari doldurulur.

4:0L: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.8.Mezun izleme ve mezunlarin program 6gretim amaclarina katkilarini belirleme sistemi vardir ve
uygulanmaktadir.

Programimiz 6zelinde mezun izleme ve mezunlarin program 6gretim amaclarina katkilarini belirleme sistemi
bulunmamaktadir.

OLCUT 2. PROGRAM OGRETIM AMACLARI

2.1. Program 6gretim amaglar1 (POA) tanimlanmis ve yayimlanmagstir.

Programimiz dgretim amaglar: tanimlanmis ve bélimiimiiz web sitesinde yayimlanmistir.

Tablo 3.1.1. Programa Ait Program Ogrenim Ciktilarinin (POC) Yeterliklere Gore Dagilimi

Yeterlilikler2
Bilgi Beceri Yetkinlik
Kurum .
Program Bagimsiz L
Ogrenim Kuramsa N calisabilme i Iletisim Alana
Ciktilari! Olgusal Biligsel Uygulamal ve Ogrenme ve P
1 Ozgii
Sorumluluk Sosyal
Alabilme




Matematik, fen
bilimleri ve
Elektrik-
Elektronik
Miihendisligi
konularinda
yeterli bilgi
birikimi; bu
alanlardaki
kuramsal ve
uygulamali
bilgileri, karmasik
Elektrik-
Elektronik
Miihendisligi
problemlerinde
kullanabilme
becerisi

Elektrik-
Elektronik
Miihendisligi alan
ile ilgili karmagik
problemlerini
saptama,
tanimlama,
formiile etme ve
¢ozme becerisi; bu
amagla uygun
analiz ve
modelleme
yontemlerini
segme ve
uygulama becerisi

Karmasik bir
sistemi, cihaz1
veya urini
gercekei kisitlar ve
kosullar altinda,
belirli
gereksinimleri
karsilayacak
sekilde tasarlama
becerisi; bu
amagla modern
tasarim
yontemlerini
uygulama becerisi

Miihendislik
uygulamalarinda
karsilagilan
karmasik
problemlerin
analizi ve ¢6ziimi
icin gerekli olan
modern teknik ve
araglarn gelistirme,
se¢me ve
kullanma becerisi;
benzetim ve
modelleme
programlarini
etkin bir sekilde
kullanma becerisi.

Karmasik Elektrik-
Elektronik
Miihendisligi
problemlerinin
veya disipline
6zgil konularmin
incelenmesi i¢in
deney tasarlama,
deney yapma, veri
toplama, sonuglart
analiz etme ve




yorumlama
becerisi

Disiplin i¢i ve ¢ok
disiplinli
takimlarda etkin
bigimde X X X X
calisabilme
becerisi; bireysel
calisma becerisi

Sozlii ve yazili
etkin iletisim
kurma becerisi; en
az bir yabanc dil
bilgisi; etkin rapor
yazma ve yazili
raporlari anlama,
tasarim ve iiretim
raporlari X
hazirlayabilme,
etkin sunum
yapabilme, agik ve
anlagilir talimat
verme ve alma
becerisi.

Yasam boyu
6grenmenin
gerekliligi
konusunda
farkindalik; bilgiye
erisebilme, bilim X X X X X
ve teknolojideki
gelismeleri izleme
ve kendini siirekli
yenileme becerisi

Etik ilkelerine
uygun davranma,
mesleki ve etik
sorumluluk bilinci.

Miihendislik X X X X X
uygulamalarinda

kullanilan
standartlar
hakkinda bilgi

Proje yonetimi,
risk yonetimi ve
degisiklik
yonetimi gibi, is
hayatindaki
uygulamalar
hakkinda bilgi;
girisimcilik, X X X X X X
yenilikgilik
hakkinda
farkindalik;
stirdiirilebilir
kalkinma
hakkinda bilgi.
Miihendislik X X X
uygulamalarinin

evrensel ve

toplumsal
boyutlarda saglk,
cevre ve giivenlik
tizerindeki etkileri
ve ¢agin
mithendislik
alanina yansiyan X X X
sorunlari
hakkinda bilgi;
mithendislik
¢coziimlerinin
hukuksal
sonuglari
konusunda
farkindalik.

S e S S S
1; POC sayisi kadar satir eklenebilir.

2: Bloom’un Taksonomisine uygunlugu ve yeterlik tiiriinii belirlemede iiniversitenizdeki Bologna
uzmanlarindan yardim alabilirsiniz. Ilgili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.




2.2.POA’lar; i¢ ve dis paydaslar siirece dahil ederek belirlenmekte ve giincellenmektedir.

2.4. POA’lara ulagildigini belirlemek ve belgelemek icin, belli bir 6lcme ve degerlendirme sistemi
kullanilmakta ve bu amacla belli bir siirec isletilmektedir.

Programimiz 6zelinde POA’lara ulasildigim belirlemek ve belgelemek icin, belli bir 6lcme ve degerlendirme
sistemi kullanilmamaktadir.

OLCUT 3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program 6grenim ¢iktilar1 tanimlanmistir.

Programimiz 6grenim ciktilari tanimlanmis ve boliimiimiiz web sitesinde yayimlanmistir.

3.2. Program 6grenim ¢iktilarini belirleme yéntemi vardir ve bu amacla bir siirec isletilmektedir.

3.3.Program 6grenim ciktilarinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile
uyumludur.

Tablo 3.3.1. TYYC ve POC Iliskisi Tablosu

KURUM POC No12
TYYC BOYUTLARI 1/2(3|4|5/6|7(8]9|1 |1
0 |1

BILGI 3|12(2|3|2|2|2[|2|3|2 |2

BECERI 2/13/3|3|3|3[3[3[3[3 |3
Bagimsiz Calisabilme ve 3
Sorumluluk Alabilme 3(2|12|2|2|2|2|2|2]|2
Yetkinligi

YETKINLiK | Ogrenme Yetkinligi 3/3(2|3(3(2|3|3[3|3 |2
Iletisim ve Sosyal 2
Yetkinlik 213|12(2(3|2(2(3|2|2
Alana Ozgii Yetkinlik 3(3|13|13(3[3|3|2|3|2 |3

1: Program égrenim ¢iktisi sayisi kadar stitun ekleyebilirsiniz.

2: Her bir POC’iin TYYC’ye katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

3.4. Program 6grenim ¢iktilari, program 6gretim amaclari ile uyumludur.

Tablo 3.4. POA ve POC iliskisi

KURUM PROGRAM OGRETIM KURUM POC No: %3
AMACLARI? 1(2(3|4|5|6|7[8|9]|10 11
Siirekli egitim bilinci icerisinde, enerji, haberlesme, 2

kontrol ve elektronik alanindaki sistemlerin tasarimu,
iretimi, isletilmesi ve gelistirilmesini stratejik ve yeni
gelismelere agik olarak gergeklestirebilecek. Sektérelve | 3 1 3121313121233 ]|3
miihendislik kuruluslarinda tiretim, bakim-onarim,

kalite kontrol ve diger hizmetlerde yetki ve sorumluluk

alabilecek.

Etkin Ingilizce iletisim becerileri ile bélgesel, ulusal ve 3
uluslararasi projelerde gorev alabilecek 2|3/2]3/2)2/3|3|3]|2

Etik kurallar cergevesinde yonetecegi ve 3

gerceklestirecegi faaliyetleri sosyal, ekonomik, politik,
hukuki ve cevresel sonuglarina hakim olarak 3(212(3(|312|3|2|3]|2
uygulamaya koyabilecek.

Disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim ¢aligmalarinda 2
etkin rol alabilecek 3(3(2|3|2(2|3|3(3|2

1; Program égretim amaglar1 (POA) sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz.
2: Program égrenim ciktis1 (POC) sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.
3: Her bir POC’iin POA’lara katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

3.5. Program 6grenim c¢iktilar1 programa 6zgii ¢ciktilar1 kapsamaktadir.

Tablo 3.5.1. Ortak Program Ogrenim Ciktilari ve POC Iliskisi

ORTAK PROGRAM OGRENIM KURUM POC No: 2

CIKTILARIt 12 (3 (4 (5|6 (7 (8|9 |10 |11

Matematik, fen bilimleri ve Elektrik-Elektronik 2
Miihendisligi konularinda yeterli bilgi birikimi;
bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, 3 3 2 3 3 2 2 3 3 3
karmasik Elektrik-Elektronik Miihendisligi
problemlerinde kullanabilme becerisi

Elektrik-Elektronik Mithendisligi alani ile ilgili
karmasik problemlerini saptama, tanimlama, 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2 3




formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun
analiz ve modelleme yontemlerini segme ve
uygulama becerisi

Karmasik bir sistemi, cihazi veya tirtinti gergekei
kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri
karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu 3 2 2 3 3 2 3 2 3 2
amagla modern tasarim yontemlerini uygulama
becerisi

Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan
karmasik problemlerin analizi ve ¢6ziimii igin
gerekli olan modern teknik ve araglar gelistirme,

se¢me ve kullanma becerisi; benzetim ve 3 3 2 3 3 2 2 3 3 3
modelleme programlarini etkin bir sekilde
kullanma becerisi.

Karmasik Elektrik-Elektronik Miihendisligi
problemlerinin veya disipline 6zgii konularinin
incelenmesi igin deney tasarlama, deney yapma, 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2
veri toplama, sonuglari analiz etme ve
yorumlama becerisi

Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin

bicimde ¢alisabilme becerisi; bireysel ¢alisma 3 2 2 3 3 2 3 2 3 2
becerisi

Sozlii ve yazil etkin iletisim kurma becerisi; en az
bir yabanci dil bilgisi; etkin rapor yazma ve yazili
raporlari anlama, tasarim ve iiretim raporlari | 3 3 2 3 3 2 2 3 3 3
hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, acik ve
anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda

farkindalik; bilgiye erisebilme, bilim ve 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2

teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini
siirekli yenileme becerisi

Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik
sorumluluk bilinci. Miithendislik uygulamalarinda | 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2
kullanilan standartlar hakkunda bilgi

Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik hakkinda 3 2 2 3 3 2 3 2 3 2
farkindalik; stirdtirilebilir kalkinma hakkinda
bilgi.

Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve
toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve giivenlik
uizerindeki etkileri ve ¢agin mithendislik alanina

yansiyan sorunlar1 hakkinda bilgi; miithendislik 3 3 2 3 2 2 3 3 3 2
¢oziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda
farkindalik.

Tablo 3.5.2. Programa Ozgii Program Ogrenim Ciktilari ve POC iliskisi

PROGRAMA OZGU KURUM POC No:2

POC’LER! 1 (2|3 |4 |5|6 |7 |8 |9 |10

Matematik, fen bilimleri ve Elektrik-
Elektronik Miihendisligi konularinda yeterli
bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve

uygulamali bilgileri, karmasik Elektrik- 3 3 2 3 3 2 2 3 3 3
Elektronik Miihendisligi problemlerinde
kullanabilme becerisi

Elektrik-Elektronik Mithendisligi alani ile
ilgili karmasik problemlerini saptama,
tanimlama, formiile etme ve ¢ozme becerisi; 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2
bu amagla uygun analiz ve modelleme
yontemlerini secme ve uygulama becerisi

Karmasik bir sistemi, cihazi veya tirtinii
gercekei kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri kargilayacak sekilde 3 2 2 3 3 2 3 2 3 2
tasarlama becerisi; bu amagla modern
tasarim yontemlerini uygulama becerisi

Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan
karmasik problemlerin analizi ve ¢oziimi
i¢in gerekli olan modern teknik ve araglar

gelistirme, segme ve kullanma becerisi; 3 3 2 3 3 2 2 3 3 3
benzetim ve modelleme programlarini etkin
bir sekilde kullanma becerisi.

Karmasik Elektrik-Elektronik Miihendisligi
problemlerinin veya disipline 6zgii
konularinin incelenmesi i¢in deney 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2
tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi

Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin

bicimde calisabilme becerisi; bireysel calisma | 3 2 2 3 3 2 3 2 3 2
becerisi

Sozli ve yazih etkin iletisim kurma becerisi;
en az bir yabana dil bilgisi, etkin rapor
yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve

tretim raporlari hazirlayabilme, etkin sunum 3 3 2 3 3 2 2 3 3 3
yapabilme, a¢ik ve anlasilir talimat verme ve
alma becerisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi
konusunda farkindalik; bilgiye erisebilme,

bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2
kendini siirekli yenileme becerisi

Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve

etik sorumluluk bilinci. Mithendislik 2 3 2 3 2 2 3 3 3 2

uygulamalarinda kullanilan standartlar
hakkinda bilgi




Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik 3
yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik 3 2 2 3 3 2 3 2 3 2
hakkinda farkindalik; siirdiiriilebilir
kalkinma hakkinda bilgi.

Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve 2
toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve
giivenlik tizerindeki etkileri ve ¢agin

mithendislik alanina yansiyan sorunlari 3 3 2 3 2 2 3 3 3 2
hakkinda bilgi; miithendislik ¢6ziimlerinin
hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalk.

1: Program égrenim ¢iktilari, énlisans ve lisans diizeyine gore farkhdir.
2: Program ogretim ciktisi sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.

3.6. Uzaktan egitim, program égretim ciktilarini saglamaktadir.

Tablo 3.6.1. Ortak PO(’lere iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

ORTAK POC’LER?! KANIT ADLARI/BELGELER?

Matematik, fen bilimleri ve Elektrik-Elektronik Mithendisligi konularinda
yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri,
karmasik Elektrik-Elektronik Miithendisligi problemlerinde kullanabilme
becerisi

Elektrik-Elektronik Miithendisligi alani ile ilgili karmasik problemlerini
saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun
analiz ve modelleme yontemlerini se¢cme ve uygulama becerisi

Karmasik bir sistemi, cihazi veya iirtinii gergekei kisitlar ve kosullar altinda,
belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla
modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi

Miihendislik uygulamalarinda karsilagilan karmasik problemlerin analizi ve
¢oziimii icin gerekli olan modern teknik ve araglar gelistirme, segme ve
kullanma becerisi; benzetim ve modelleme programlarini etkin bir sekilde
kullanma becerisi.

Karmasik Elektrik-Elektronik Miithendisligi problemlerinin veya disipline
6zgl konularmin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri
toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi

Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde ¢alisabilme becerisi;
bireysel calisma becerisi

Sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanc dil bilgisi,
etkin rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve tiretim raporlari
hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, agik ve anlasilir talimat verme ve
alma becerisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda farkindalik; bilgiye
erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini stirekli
yenileme becerisi

Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci.
Miihendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi

Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik;
siirdiirtilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saghk, cevre
ve giivenlik tizerindeki etkileri ve ¢agin mithendislik alanina yansiyan
sorunlar1 hakkinda bilgi; mithendislik ¢6ziimlerinin hukuksal sonuglari
konusunda farkindalk.

1; Program égrenim ¢iktilari, énlisans ve lisans diizeyine gore farkhdir.
2; Miimkiinse her POC icin bir kanit1 eklere koyunuz.

OLCUT 4. EGITiM PLANI

4.1. Program 6gretim amaclarini ve program 6gretim ¢iktilarini destekleyen egitim plam vardir
ve icerigi uygundur.

Tablo 4.1.1.Egitim Plani?




[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi-Elektrik-Elektronik Miihendisligi]

Kategori (AKTS Kredisi)*

Ders Ders adi? I(:lgretl Alana uygun Secmeli Dersler Diger
Kodu Dili3 dgretim’ Alan Alan 5
ici dis1
1. YARIYIL
101 Fizik I I + - - -
EEE . ;
103 Kimya I + - - -
EEE . .
105 Matematik I I + - - -
EEE .
107 C Programlama I + - - -
Elektrik
EEE Miihendisligi icin i . i ) )
109 Bilgisayar
Araclari
Yabanci Dil I
YDE (Etkili iletisim | - - - +
101 o
Becerileri)
SEC Secmeli Ders I i i i . ]
101 (Alan Dis1)
2. YARIYIL
102 Fizik 11 I + - - -
EEE . ;
104 Matematik II I + - - -
106 Teknik Cizim I + - - -
EEE El?ktrlk- . )
Miihendisligine I + - - -
108 .
Giris
110 Lineer Cebir I + - - -
Yabanci Dil I
YDE (Akademik Dil i - - - +
102 o
Becerileri)
3. YARIYIL
ATA Ata_tur_k Ilkelef'l _
ve Inkilap Tarihi | T - - - +
101 I
EEE Diferansiyel i . ) ) ]
201 Denklemler
EEE Niimerik i . ) ) ]
203 Yéntemler
205 Devre Teorisi I I + - - -
EEE Elektrik . )
207 Devreleri I + - - -
Laboratuvari
gEg | Clekwrik .
Miihendisligi I + - - -
209 >
Malzemeleri
SEC Secmeli Ders 11 i i ] . )
201 (Alan Dis1)




4. YARIYIL

ATA Ata_tiir_k ilkeleri _

102 ve Inkilap Tarihi
11

EEE Devre Teorisi II

EEE Yari iletken

204 Cihazlar ve
Modelleme

EEE Elektronik

206 Devreler
Laboratuvari

EEE Elektromanyetik

208 Alanlar Teorisi

EEE Olasilik ve

210 istatistik

SEC Secmeli Ders III

202 (Alan Dis1)
5. YARIYIL

g‘gg Yaz Staji 1

EEE Sinyaller ve

301 Sistemler I

EEE Elektromanyetik

303 Dalgalar

EEE Analog

305 Elektronik I
Analog

ggs Elektronik
Laboratuvari
Elektromekanik

EEE Enerji Doniisiimii

309 I

IODF Tiirk Dili I

SEC Secmeli Ders IV

301 (Alan Dis1)
6. YARIYIL

EEE Geri Bildirim

302 Sistemleri

EEE Mantik

304 Devrelerine Giris

EEE Dijital Elektronik

306 Laboratuvar

oy | Tarkpilin

SEC Teknik S_e(;meli

302.1 Ders I (Sinyal ve
Sistemler II)

SEC Teknik S(i({‘meli

302.2 Ders I (Dijital
Elektronik)
Teknik Se¢cmeli
Ders 11

SEC (Elektromekanik

304.1 s e
Enerji Doniisiimii
II)
Teknik Se¢meli

SEC Ders II (Elektrik

304.2 | Ekipmanlari ve

Uygulamalari)




Teknik Se¢cmeli

SEC .

304.3 Ders II (Analog I - + - -
) Elektronik II)

SEC Secmeli Ders V

306 (Alan Dis1)

Tablo 4.1.1. Egitim Plani (Devami)!

[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi-Elektrik-Elektronik Miihendisligi]

Kategori (AKTS Kredisi)*

Ders Ders ad1? . Segmeli Dersler
Kodu Ogretim Alana Al
Dili? uygun Alanigi | an Digers
o6gretim? s
7. YARIYIL e
EEE 400 Yaz Staji I i + - - -
ISG 401 Is Saghg ve i - - - +
Giivenligi I
Elektrik
EEE 401 Miihendisligi i + - - -
Tasarimi
Yenilenebilir
EEE 403 Enerji i + - - -
Kaynaklari
Teknik
SEC 401 Secmeli Ders i - + - -
111
8. YARIYIL
EEE 402 Bitirme Tezi i + - - -
Is Saghigi ve .
ISG 402 Giivenligi II ! - - - *
EEE 404 Ekonominin | * : : :
Temelleri
Secmeli Ders
SEC 402 IV (Teknik i - + - -
Ders)
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI® 181 30 10 19
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDi 240 240 240 240
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %7541 | %12,5 | %4,16 | %7,91
En diisiik AKTS | Onlisans 75 30
Toplan?le_lr,_ buvsatlrlardan kredisi Lisans 150 60
en az birini saglamalidir.
En diisik yiizde %62,5 %25

ekleyiniz.

\yapilacaktir.

2z Qgretim dili Tiirkce olmasa bile dersin adin Tiirkge veriniz.
3: Ogretim dilini yaziniz. Kisaltma kullanabilirsiniz. T: Tiirkge, I: Ingilizce, A: Almanca, R: Rusca, gibi
4 Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun él¢iitlerini saglama ile ilgili

kontrolii, kurum ziyareti sirasinda égretim malzemeleri ve égrenci calismalarina bakilarak

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

5: Diger: Yukaridaki 2 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve
Programlama, Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve Inkildp Tarihi, Universite Yagamina Giris, Bilimsel-
Kiiltiirel Etkinliklere Katilim, 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler,
bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik, vb.
6: Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmaldir. Secmeli
derslerin ise sadece égretim planinda yer aldigi sayi1 kadari1 kullanilmahdir.

7: Alana uygun dersler, programin ézelligi dikkate alinarak program yénetimi tarafindan
belirlenmelidir.

Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plani!




2025/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI234

I. YARIYIL / GUZ

II. YARIYIL / BAHAR

. Haftalik ders . Haftalik ders
RII;III{SIN KODUve | o -+js AKTS XEIIXSIN KODUve | o -+ AKTS
T U K T U K
EEE 101 Physics I | 3 5 fIEE 102 Physics | 4 5
EEE 103 EEE 104
Chemistry 3 0 4 4 Mathematics Il 4 0 5 5
EEE 106
EEE 105 4 |o |5 |5 Technical 1 |2 |5 |s
Mathematics I .
Drawing
EEE 108
Introduction to
EEE 107 C . 3 2 5 5 Electrical and 2 0 6 6
Programming .
Electronics
Engineering
EEE 109
Computer Tools EEE 110 Linear
for Electrical 3 2 5 5 Algebra 3 0 5 5
Engineering
YDE 101 Foreign YDE 102 Foreign
Language I Language Il
(Effective 3 |0 |4 4 guage 3 (o0 |4 4
L. (Academic
Communication Language Skills)
Skills) guag
Introduction to
Information
Technologies&Ap 2 0 2 2 i i i i i
ps (Sec¢meli Ders)
Toplam 21 5 30 30 Toplam 16 3 30 30
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
IIL. YARIYIL / GUzZ IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders DERSIN KODU Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS | /o Ve | saati AKTS
T U K T U K
ATA 101 ATA 102
Principles of Principles of
Ataturk and Ataturk and
Turkish 2 0 2 2 Turkish 2 0 2 2
Revolution Revolution
History I History II
EEE 201 N
Differential 4 |o |5 |5 EEE202 Circuit 1, 19 |6 |6
. Theory II
Equations
EEE 203 gfrfr:lizc(();r}lductor
Numerical 3 0 5 5 . 3 0 5 5
Methods Devices and
Modeling
EEE 206
EEE 205 Circuit Electronic
Theory I 4 0 6 6 Circuits 0 4 4 4
Laboratory
EEE 207 EEE 208
Electrical Circuits | 0 4 5 5 Electromagnetic 4 0 6 6
Laboratory Fields Theory




ElEeE(::tzr(i)cgal EEE 210

. . 3 0 5 5 Probability and 3 0 5 5
Engineering . ..

. Statistics

Materials
Circuit Design Circuit Design
Tools II (Secmeli | 2 0 2 2 Tools II (Se¢meli | 2 0 2 2
Ders) Ders)
Toplam 18 4 30 30 Toplam 18 4 30 30
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir
ekleyiniz.

2: Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Se¢cmeli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla secmeli
ders grubu varsa, bu durum Secmeli Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve secmeli
derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.

3: Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan i¢ci/Alan dist) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.3’de veriniz.

4 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan ¢alismasi, tartisma
vb.), K: Ulusal kredi.

Tablo 4.1.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani (Devami)?




2025/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI234

V. YARIYIL / GUZ

VI. YARIYIL / BAHAR

. Haftalik ders . Haftalik ders
DERSINKODUve | o -+is AKTS DERSINKODUve | . -4 AKTS
ADI T U K ADI T U K

EEE 302
EEE 300 Summer | 51 5 1o |o Feedback 3 o |5 |5
Practice I
Systems
. EEE 304
EEE301Signals |, |, |g 6 Introductionto |3 |0 |6 6
and Systems I . .
Logic Design
EEE 303 EEE 306 Digital
Electromagnetic 4 0 6 6 Electronics 0 4 3 3
Waves Laboratory
EEE 305 .Analog 4 0 5 5 TDB 102 Turkish 2 0 2 2
Electronics I Language II
EEE 307 Analog Signals and
Electronics 0 4 3 3 Systems II 3 0 6 6
Laboratory (Secmeli Ders-1)
EEE 309
Electromechanic Analog .
al Energy 4 2 6 6 Electron_lcs II 3 0 6 6
Conversion I (Secmeli Ders-2)
. Computer Aided
I;)I?gig;eTI“rk'Sh 2 |0 |2 2 PCB Design 2 |0 |2 2
(Secmeli Ders-3)
History of
Circuits and
Systems (Se¢meli 2 0 2 2 i i i i i
Ders)
Toplam 20 6 30 30 Toplam 16 | 4 30 30
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
VII. YARIYIL / GUZ VIIL. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders . Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS Xgi{sm KODUVe | saati AKTS
T U K T U K
EEE 402
EEE 400 Summer | 5 145 |9 0 Graduation o |2 |8 8
Practice II .
Thesis
ISG 401 ISG 402
Occupational Occupational
Health and Safety 2 0 2 2 Health and Safety 1 0 1 1
I 11
EEE 401
Electrical EEE 404
. . 0 3 6 6 Principles of 2 0 3 3
Engineering .
. Economics
Design
EEE 403 Lighting
Renewable 2 0 4 4 Techniques 3 0 6 6
Energy Sources (Secmeli Ders)
;‘:lﬁ?:lentals of Introduction to

. 3 0 6 6 Microprocessors | 3 0 6 6

Learning (Secmeli Ders)

(Secmeli Ders)

Power Power

Electronics I 3 0 6 6 Electronics I1 3 0 6 6
(Segmeli Ders) (Se¢meli Ders)




. . Introduction to
Digital Signal Internet of
Processing 3 0 6 6 . . 3 0 6 6
(Secmeli Ders) Things (Secmeli

Ders)

Distribution
Systems (Se¢meli | 3 0 6 6 - - - - -
Ders)
Communications
I (Se¢meli Ders) 3 0 6 6 i i ] i i
Toplam 19 3 42 42 Toplam 15 2 36 36
Toplam Kredi 42 Toplam Kredi 36

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir
ekleyiniz.

2:Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Se¢cmeli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla secmeli

ders grubu varsa, bu durum Secmeli Ders-1, Se¢cmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve secmeli
derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.

3: Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan ici/Alan disi) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.1.3’de veriniz.
4 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan ¢calismasi, tartisma
vb.), K: Ulusal kredi.

Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler!

2025/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI

1. YARIYIL / GUZ

Haftalik ders saati?

ALAN icCi ALAN DISI
(Evet/ (Evet/
Hayir) Hayir)

DERSIN KODU ve ADI.

SEC 101.37 Introduction to
Information Technologies & Apps

Toplam Kredi 2
II. YARIYIL / BAHAR

Toplam Kredi 0 _

I YARIYIL / GUZ

T u K
SEC 201.38 Circuit Design Tools I 2 0 2 2
Toplam Kredi 2
IV. YARIYIL / BAHAR
T U K
SEC 202. 39 Circuit Design Tools |2 0 2 2 Hayir Evet
11

Toplam Kredi 2 _

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir
ekleyiniz.

2:T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan ¢alismasi,
tartisma vb.), K: Ulusal kredi

Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler (Devami)




2025/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI

V. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders

AKTS |ALAN ici

(Evet/

SEC 301.40 History of Circuits and Systems

Hayir)

Toplam Kredi 2

VI. YARIYIL /BAHAR

SEC 302.1 Signals and Systems II 3 0 6 6 Evet Hayir
SEC 304.3 Analog Electronics II 3 0 6 6 Evet Hayir
SEC 306. 41 Computer Aided PCB Design 2 0o 2 2 Hayir Evet
Toplam Kredi N
VIL YARIYIL /GUZ

SEC 401.39 Power Electronics I 3 0 6 6 Evet Hayir
SEC 401.3 Digital Signal Processing 3 0 6 6 Evet Hayir
SEC 401.13 Fundamentals of Machine Learning 3 0 6 6 Evet Hayir
SEC 401.4 Communications I 3 0 6 6 Evet Hayir
SEC 401.34 Distribution Systems 3 0 6 6 Evet Hayir

Toplam Kredi

Toplam Kredi

VII. YARIYIL /BAHAR

SEC 402.40 Power Electronics II

SEC 402.10 Introduction to Micro Processors

SEC 402.17 Introduction to Internet of Things

SEC 402.42 Lighting Techniques

Toplam Kredi

ekleyiniz.

vb.), K: Ulusal kredi

Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

2 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan calismasi, tartisma




Tablo 4.1.4.Derslik ve Sinif Biiyiikliikleri
[Elektrik-Elektronik Miihendisligi]




Haftalik Ders

Dersin . Son iki Yariyilda I Saati
kodu Dersin ad1 Agilan Sube Saysi Subedeki Ogrenci
Sayis1 T |U |[K |AKTS
EEE 101 Physics | 1 96 3(11/5|5
EEE 103 Chemistry 1 94 310 |4 |4
EEE 105 Mathematics I 1 131 4101|5|5
EEE 107 C Programming 1 75 3|12|5]5
EEE109  |computer Toolsfor 2 45 32 |5 |°
Electrical Engineering
Foreign Language I 1
Y |[YDE 101 (Effective 65 310 4|4
Communication Skills)
Introduction to 1
SESEC 101.37 |Information 68 210 |2 |2
Technologies&Apps
EEE 102 Physics I1 1 102 3(11/5|5
EEE 104 Mathematics II 1 129 410|515
EEE 106 Technical Drawing 1 69 112|515
Introduction to 1 6
EEE 108 Electrical and 98 210 |6
Electronics Engineering
EEE 110 Linear Algebra 1 83 30|55
Foreign Language II 1
Y |YDE 102 (Academic Language 68 310|414
Skills)
Principles of Ataturk 1
ATA 101 and Turkish Revolution 74 21012 |2
History I
EEE 201 Differential Equations |1 102 410|515
EEE 203 Numerical Methods 1 82 310515
EEE 205 Circuit Theory I 1 102 410 |6 |6
EEE 207 Electrical Circuits 1 76 0la s 5
Laboratory
EEE 209 Electrical Engineering |1 70 300 |5 5
Materials
$ |SEC 201.38 |Circuit Design ToolsI |1 74 210 (22
Principles of Ataturk 1
ATA 102 and Turkish Revolution 72 21012 |2
History II
EEE 202 Circuit Theory II 1 87 410 |6 |6
EEE 204 Semicondu_ctor Devices |1 77 300 |5 5
and Modeling
EEE 206 Electronic Circuits 1 68 0 l4 2 4
Laboratory
EEE 208 Electromagnetic Fields |1 112 400 l6 6
Theory
EEE210 | ropabilityand 1 85 300 |5 |°
Statistics
$ |SEC 202.39 |[Circuit Design ToolsII |1 77 210 |2 |2
EEE 300 Summer Practice I 1 42 00 (0|0
EEE 301 Signals and Systems1 |1 101 4|10 |6 |6
EEE 303 Electromagnetic Waves |1 101 410 |6 |6
EEE 305 Analog Electronics 1 1 96 410|515
EEE 307 Analog Electronics 1 72 0la |3 3
Laboratory
EEE 309 Electromechani.cal 1 100 412 6 6
Energy Conversion I
T |TDB 101 Turkish Language I 1 60 210 |2 |2




$H SEC 301.40 History of Circuits and |1 72 2 2
Systems
EEE 302 Feedback Systems 1 93 3 5
EEE 304 Intr_oductlon to Logic 1 110 0 6
Design
EEE 306 Digital Electronics 1 70 0la |3 3
Laboratory
T| TDB102 |Turkish Language II 1 109 210 |2 |2
SESEC 302.1  [Signals and Systems Il |1 113 30|6|6
SESEC 304.3 |Analog Electronics II 1 72 3|0 (6|6
SHSEC 306.41 |computer Aided PCB /1 68 200 |2 [
Design
EEE 400 Summer Practice II 1 18 00 |0]0
Occupational Health 1 2
11ISG 401 and Safety | 47 210 |2
EEE 401 Elec_trlcal Engineering |6 14 ol3l6 6
Design
EEE 403 Renewable Energy 1 54 2 o |4 4
Sources
SESEC 401.34 |Distribution Systems |1 50 30|6|6
SESEC 401.39 |Power Electronics I 1 66 30|6|6
SESEC401.4 |Communications I 1 14 30(6|6
SHSEC 401,13 |Fundamentals of 1 22 3ol6|®
Machine Learning
SHSEC401.3 |Digital Signal 1 41 300 |6 |
Processing
EEE 402 Graduation Thesis 6 14 0|2 |8 |8
Occupational Health 1 1
11SG 402 and Safety II 87 1101
EEE 404 Principles of Economics |1 63 210 |3 |3
3HSEC 402.42 |Lighting Systems 1 26 310 (6|6
3ESEC 402.40 |Power Electronics II 1 46 310 |6 |6
$SSEC 402.10 Introduction to Micro |1 38 300 l6 6
Processors
SESEC 402.17 Introsiuctlon to Internet|1 55 3 6
of Things
Tablo 4.1.5. Birinci Yabanci Dil' Ders Saatleri Kontrol Tablosu?
YY3 Kodu Adi Tart | T U Toplam> K AKTS
1 YDE 101 Foreign Zorun | 3 0 3 4 4
Lanuage | lu
(Effective
Communicat
ion Skills)
2 YDE 102 Foreign Zorun | 3 0 3 4 4
Lanuage II lu
(Academic
Language
Skills)
Toplam 6 0 6 8 8
Hafta 14 14 14 14 14
Toplam ders sayisi1°
1 Yabana dil zorunlu i Béliimler i¢in
Tablo 4.1.6. Ikinci Yabanc Dil! Ders Saatleri Kontrol Tablosu?
YY3 Kodu Adi Tiir 4 T U Toplam5 K AKTS




Toplam

Hafta 14 14 14 14 14
Toplam ders sayis1°
1; Jkinci Yabanci Dil Zorunlu Béliimler i¢cin
Tablo 4.1.2.1. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Ortak POC’lerle lligkisi
Ilgili akreditasyon ZORUNLU DERSLER?3 SECIMLIK DERSLER?3
kurulusunun ORTAK POC’'LER! | Ders adi* Katkisi5 Ders adi* Katkisi5
Matematik, fen bilimleri ve Elektrik-Elektronik Differential 3
Miihendisligi konularinda yeterli bilgi birikimi; bu .
alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik Equatlons
Elektrik-Elektronik Miithendisligi problemlerinde
kullanabilme becerisi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi alan ile ilgili Introduction to 3 Introduction to 2
karmagik problemlerini saptama, tanimlama, formiile . .
etme ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun analiz ve Electrical and Micro Processors
modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisi Electronics
Engineering
Karmasik bir sistemi, cihazi veya tiriinti gergekei Signals and 3 Digital Signal 3
kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri .
karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla SyStemS L1 Processmg
modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi
Miihendislik uygulamalarinda karsilagilan karmasik Numerical
problemlerin analizi ve ¢6ziimti i¢in gerekli olan
modern teknik ve araglari gelistirme, segme ve Methods
kullanma becerisi; benzetim ve modelleme
programlarini etkin bir sekilde kullanma becerisi.
Karmasik Elektrik-Elektronik Mithendisligi Circuit ThEOI‘y I 3 programmable 2
problemlerinin veya disipline 6zgii konularinin .
incelenmesi igin deney tasarlama, deney yapma, veri I LOglC Controllers
toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi
Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde Graduation
calisabilme becerisi; bireysel ¢alisma becerisi Thesis
Sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir Foreign 3
yabanci dil bilgisi; etkin rapor yazma ve yazili raporlar:
anlama, tasarim ve iiretim raporlar1 hazirlayabilme, Language I' 1l
etkin sunum yapabilme, agik ve anlagilir talimat verme
ve alma becerisi.
Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda HiStOI‘y of Circuits 2
farkindalik; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi and SyStemS
Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik - - - -
sorumluluk bilinci. Mithendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar hakkunda bilgi
Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi Electrical 3
gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; . .
girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; Engmeermg
stirdiirtilebilir kalkinma hakkinda bilgi. Design
Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal Occupational 3
boyutlarda saglik, cevre ve giivenlik tizerindeki etkileri
ve ¢agin mithendislik alanina yansiyan sorunlari Health and
hakkinda bilgi; miithendislik ¢6ziimlerinin hukuksal Safety I, 11
sonuglar1 konusunda farkindalik.

1; [LGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program égrenim giktilary, énlisans ve lisans diizeyine

gore farkhdir.

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimiz. Miimkiinse her POC icin bir ders adi

yaziniz.

3: 2547 sayil yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

4: Sadece ders adini yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

Tablo 4.1.2.2. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Programa Ozgii POC’lerle iliskisi
ILGILI AKREDITASYON ZORUNLU DERSLER?? | SECIMLIK DERSLER?3
KURULUSUNUN PROGRAMA 0ZGU
POCLERI!

Matematik, fen bilimleri ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi
konularinda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve

uygulamali bilgileri, karmasik Elektrik-Elektronik Miihendisligi
problemlerinde kullanabilme becerisi

Ders ad1# Katkis1> Ders ad1# Katkis1®

Differential 3
Equations




Elektrik-Elektronik Miihendisligi alani ile ilgili karmagik Introduction 3 Introduction

problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme . .

becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini to Electrical to Micro

segme ve uygulama becerisi Engineering Processors

Karmasik bir sistemi, cihazi veya tiriinii gergekgi kisitlar ve Signals and 3 Digital Signa]

kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde .

tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim yontemlerini SyStemS LI Processmg

uygulama becerisi

Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik Numerical 3

problemlerin analizi ve ¢dzlimi igin gerekli olan modern teknik

ve araglari gelistirme, se¢me ve kullanma becerisi; benzetim ve Methods

modelleme programlarini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Karmagik Elektrik-Elektronik Miihendisligi problemlerinin veya | Cjircuit 3 Programmabl

disipline 6zgii konularinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, Th L1 Logi

deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve eory l, e Logic

yorumlama becerisi Controllers

Disiplin ici ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde Graduation

calisabilme becerisi; bireysel ¢alisma becerisi Thesis

Sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci Foreign 3

dil bilgisi; etkin rapor yazma ve yazili raporlari anlama, tasarim

ve uretim raporlari hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, Language L

acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi. 11

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda farkindalik; HiStOFy of

bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve . .

kendini stirekli yenileme becerisi Circuits and
Systems

Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk - - -

bilinci. Miithendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar

hakkunda bilgi

Proje yonetimi, risk yénetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is Electrical 3

hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, . .

yenilikgilik hakkinda farkindalik; siirdirilebilir kalkinma Engineering

hakkinda bilgi. Design

Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda Ocuupationa 3

saglik, cevre ve giivenlik iizerindeki etkileri ve cagin

miihendislik alanina yansiyan sorunlar1 hakkinda bilgi; 1 Health and

miihendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda Safety I, 11

farkindalik.

diizeyine gére farkhdir.
ders adi yaziniz.

4: Sadece ders adini yaziniz

3: 2547 sayili yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

1; [LGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program égrenim ciktilari, énlisans ve lisans

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC igin bir

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

4.2. Ogretim planinin yonetim sistemi vardir ve é6grenciye POC’leri kazandiracak sekilde

uygulanmaktadir.
Tablo 4.2.1. Derslerin Ogretim Yéntemleri
OGRETIM YONTEMLERI?
A
! Or | Gost | Prob | Bire Beyi So
DERSLER! I| Tar | ne . Grup y . Rol | AKtif .
erip lem ysel n Gost | ru- | Dra o Benz | Miil
a| tis k s calis . oyn | oOgre .
yapti ¢0z Calh firt1 eri cev | ma etim zar|
t| ma | ola masi ama | nme
rma me sma nasi ap
n y
a
Physies] | V| v/ v v lv v
Chemistry v V v v v v
Mathematics I N4 v v v v
C Programming | /| v v v v
Computer v N4
Tools for
Electrical v| v v v
Engineering
Foreign V4 N4
language I
(Effective vi v v v
ommunication
Skills)
Introduction to v V4
Information
Technologies v| v v v
&Apps
Physics II N4 v v v N4




]

Mathematics II

Technical
Drawing

Introduction to
Electrical
Engineering

Linear Algebra

LN R LN

—

Foreign
Language II
(Academic

anguage Skills)

b

NN IS BN N

TN IR RN EN

TN IR RN EN

Principles of
Ataturk and
Turkish
Revolution
History I

«

&

&

Differential
Equations

Numerical
Methods

=)

Circuit Theory
I

Electrical
Circuits
Laboratory

LU RN
NI ENIENIEN

S N I N

S N I N

AN N BN BN

AN N N N

Electrical
Engineering
Materials

&

<

<

<

AN

Circuit Design
Tools I

Principles of
Ataturk and
Turkish
Revolution
History II

Circuit Theory
I

Semiconductor
Devices and
Modeling

b
<

&

&

Electronic
Circuits
Laboratory

&

<

Electromagnetic
Fields Theory

IProbability and
Statistics

Circuit Design
Tools II

Summer
Practice I

Signals and
Systems I

[<o]

lectromagnetic
Waves

Analog
Electronics I

Analog
Electronics
Laboratory

A SIS KIS IS8 1 &
NN EN RN RN R P DG IR

NI RN ENI R RN RN RN RN AR

NI RN ENI R RN RN RN RN AR

NENENENEN RV RV RN

NN ERYERY RIS

52|

Electromechani
cal Energy
Conversion I

N

<

Turkish
Language I

History of
Circuits and
Systems

Feedback
Systems

Y

ntroduction to
Logic Design

Digital
Electronics
Laboratory

Turkish

Language I1

b N N N . N . N

S N N N R N A S

YN AYAY RS AN

YN AN YRS AN




Signals and
Systems II

Analog
Electronics Il

o

omputer Aided
PCB Design

Summer
Practice I1

=

Occupational
ealth and Safety I

NSNS KNS S
AN RN BN BN BN N

Electrical
Engineering
Design

)i

Renewable
nergy Sources

Fundamentals
of Machine
Learning

Distribution
Systems

Power
Electronics I

A8 LS 1K1K KIS LKL 1&L
NIEN RN PG IR EN RN RN RN RN
NN NN PN EPG PN PN P P RS
NN NN PN EPG PN PN P P S

Communications I

Digital Signal
Processing

N
&
BN
BN
&
<

Graduation
Thesis

s

&

&
&
<

=

<
AN

Occupational
Health and Safety | /|
I

&
&
&

Principles of
Economics

Power
Electronics II

I

Introduction to
nternet of Things

Micro Processors

LISNTISN TS
LISNTISN TS
SIS S

Introduction to

AL RN
NIEN N RN EN
NENEN R RN

Lighting
Techniques

v | v | VY

1; Ders sayisi kadar satir ekleyiniz.
2: Ogretme yontemlerinin altina (V) isareti koyunuz.

4.3.0grencilere alan uygulama deneyimi saglanmaktadir.

4.4. Stajlar

1.Staj siiresi (20 is giinii) teorik (kuramsal) egitimi tamamlamaktadir.

2.Tamimlanmis mesleki yeterliliklere ve sonuglara ulasilmasina hizmet etmektedir.

3.Mesleki etige uygun tutum ve davranislarin gelistirilmesine yardimci olmaktadir.

4.Danisman égretim elemanlari, stajlarin etkin bicimde siirdiiriilmesi icin gerekli denetimi ve
izlemeyi yapmaktadir.

5.Staj yerleri, fakiilte/yiiksekokul tarafindan belirlenen élciitlere uygundur ve diizenli araliklarla
gobzden gecirilmektedir.

6.Danisman dgretim elemanlari, staj degerlendirme sonuglari hakkinda égrencilere geri bildirim
saglamaktadir.

OLCUT 5. OGRETiM KADROSU

5.1. Ogretim kadrosu sayica yeterlidir.

Tablo 5.1.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Elektrik-Elektronik Miithendisligi]




Toplam Etkinlik

Ogretim Elemaninin | TZ, YZ, Son IKi Yariyilda Verdigi Derslerin Dagilimi®
(] 1 i .Z Iy
Ad1 ve Soyadi DSU Adlar1 ve Kredileri o A D
Prof. Dr. Yal¢in ISLER TZ C Programming (3-2-5) (L) 80 20 0
Prof. Dr. Yal¢in ISLER TZ Circuit Theory I (4-0-6) (L) 80 20 0
Prof. Dr. Yalgin ISLER T7 I(EIljctrlcal Circuits Laboratory (0-4-5) 50 50 0
Prof. Dr. Yalgin iSLER | TZ g?g‘)d(""ge“tals of Machine Learning (3- | g, 20 0
Prof. Dr. Yalcin ISLER TZ Circuit Theory II (4-0-6) (L) 80 20 0
Prof. Dr. Yalgin iSLER | TZ 3‘;““”1 Engineering Design (0-3-6) | 5, 50 |0
Prof. Dr. Yalcin ISLER TZ Graduation Thesis (0-2-8) (L) 50 50 0
Prof. Dr. Yal¢in ISLER TZ Yiiksek Lisans Danismanlik (0-1-0) (YL) | 80 20 0
; Yiiksek Lisans Uzmanlik Alan Dersi (4-
Prof. Dr. Yal¢in ISLER TZ 0-0) (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar .
GOKHAN TZ Analog Electronics I (4-0-5) (L) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar Analog Electronics Laboratory (0-4-3)
GOKHAN TZ (L) 50 50 0
Prof. Dr. Fikri Serdar Electrical Engineering Design (0-3-6)
GOKHAN TZ (L) 50 50 0
Prof. Dr. Fikri Serdar .
GOKHAN TZ Master Advising (0-1-0) (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar .
GOKHAN TZ Master Seminar (0-2-0) (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar Modern Optik Sistemin ilkeleri (3-0-3)
GOKHAN 17 (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar T7 Principles of Modern Optical System (3- 80 20 0
GOKHAN 0-3) (YL)
Prof. Dr. Fikri Serdar .
GOKHAN TZ Summer Practice I (0-0-0) (L) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar .
GOKHAN TZ Summer Practice II (0-0-0) (L) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar . . .
GOKHAN TZ Yiiksek Lisans Seminer (0-2-0) (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar .
GOKHAN TZ Analog Electronics II (3-0-6) (L) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar . .
GOKHAN TZ Graduation Thesis (0-2-8) (L) 50 50 0
Prof. Dr. Fikri Serdar . .
GOKHAN TZ Yiiksek Lisans Danismanlik (0-1-0) (YL) | 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar Yiiksek Lisans Uzmanlik Alan Dersi (4-
GOKHAN 1Z 0-0) (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar Master Field of Specialization (4-0-0)
GOKHAN 1Z (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar .
GOKHAN TZ Master Thesis II (0-0-0) (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar Optik Haberlesme Sistemleri (3-0-3)
GOKHAN 1z (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar Optical Communication Systems (3-0-3)
GOKHAN 1Z (YL) 80 20 0
Prof. Dr. Fikri Serdar Semiconductor Devices and Modeling
GOKHAN 1Z (3-0-5) (L) 80 |20 |0
Computer Tools for Electrical
Dog¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Engineering (3-2-5) (L) 70 30 0
Introduction to Electrical and
Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ Electronics Engineering 60 40 0
(2-0-6) (L)
Do¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Introduction to Logic Design (3-0-6) (L) | 80 20 0
Do¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Digital Signal Processing (3-0-6) (L) 70 30 0




Introduction to Microprocessors (3-0-

Dog¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ 6) (L) 80 20 0

Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ ?ﬁ;ctrlcal Engineering Design (0-3-6) 50 50 0

Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ Graduation Thesis (0-2-8) (L) 50 50 0

Dog¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Yiiksek Lisans Danigsmanlik (0-1-0) (YL) | 80 20 0
Yiiksek Lisans Uzmanlik Alan Dersi (4-

Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ 0-0) (YL) 80 20 0

Doc. Dr. Emrah IRMAK | TZ ?;‘g_‘;;l(éiismma Yontemlerive Etik | g5 | 55 |

Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ ?;{((e)r_l;l)ﬁ(chSsearch Methods and Ethics 80 20 0

Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ l(\/[Y:is)ter Field of Specialization (4-0-0) 80 20 0

Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ Master Advising (0-1-0) (YL) 80 20 0

Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ Master Seminar (0-2-0) (YL) 80 20 0

Do¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Dijital Goriintii isleme (3-0-3) (YL) 80 20 0

Do¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Digital Image Processing (3-0-3) (YL) 80 20 0

Do¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Yiiksek Lisans Seminer (0-2-0) (YL) 80 20 0

Dog. Dr. Emrah IRMAK | TZ Iéﬁ%};;‘l(‘;il)smyal Isleme ve Modelleme | g | 55 |

Dog¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Master Thesis II (0-0-0) (YL) 80 20 0

Dog¢. Dr. Emrah IRMAK | TZ Yiiksek Lisans Tezi II (0-0-0) (YL) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit Electrical Engineeging Design (0-3-6)

Akin Uslu 1z (L) 50 150 10

Dr. Ogr. Uyesi Umit Electromagnetic Waves

Akin Uslu 17 (4-0-6) (L) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit Electromechanical Energy Conversion I

Akin Uslu 17 (4-2-6) (L) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit . "

Akin Uslu TZ Power Electronics I (3-0-6) (L) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit .

Akin Uslu TZ Power Electronics II (3-0-6) (L) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit

Akin Uslu TZ Feedback Systems (3-0-5) (L) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit . .

Akin Uslu TZ Graduation Thesis (0-2-8) (L) 50 50 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit . ,

Akin Uslu TZ Yiiksek Lisans Danismanlik (0-1-0) (YL) | 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit Yiiksek Lisans Uzmanlik Alan Dersi (4-

Akin Uslu 1z 0-0) (YL) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit Master Field of Specialization (4-0-0)

Akin Uslu 1z (YL) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit i, s

Akin Uslu TZ Master Advising (0-1-0) (YL) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit . . . =

Akin Uslu TZ Yiiksek Lisans Seminer (0-2-0) (YL) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit .

Akin Uslu TZ Master Seminar (0-2-0) (YL) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit 17 Elektrik Makinalarinda Segilmis 80 20 0

Akin Uslu Konular (3-0-3) (YL)

Dr. Ogr. Uyesi Umit Selected Topics in Electrical Machines

Akin Uslu 1z (3-0-3) (YL) 80 20 |0

Dr. Ogr. Uyesi Umit . . .

Akin Uslu TZ Circuit Design Tools II (2-0-2) (L) 80 20 0

Dr. Ogr. Uyesi Umit 12 Elektrikli Siiriiciilerin Vektér Kontrolii 80 20 0

Akin Uslu (3-0-3) (YL)

Dr. Ogr. Uyesi Umit Vector Control of Electrical Drives (3-0-

Akin Uslu 17 3) (YL) 80 120 10

br. Ogr. Uyesi Nuri TZ Circuit Design Tools I (2-0-2) (L) 80 |20 |0

Hakan EKMEKCI




Dr. Ogr. Uyesi Nuri . .

Hakan EKMEKCI TZ Signals and Systems I (4-0-6) (L) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Nuri .

Hakan EKMEKCI TZ Signals and Systems II (3-0-6) (L) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Nuri - .

Hakan EKMEKCI TZ Communications I (3-0-6) (L) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Nuri 7 Electromagnetic Fields Theory (4-0-6) 80 20
Hakan EKMEKCI (L)

Dr. Ogr. Uyesi Nuri . o

Hakan EKMEKCI TZ Graduation Thesis (0-2-8) (L) 50 50
Dr. Ogr. Uyesi Nuri 17 Electrical Engineeging Design (0-3-6) 50 50
Hakan EKMEKCI (L)

Dr. Ogr. Uyesi Nuri . .

Hakan EKMEKCI TZ Foreign Language I (3-0-4) (L) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan . . .

GUNGOR TZ Computer Aided PCB Design (2-0-2) (L) | 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan T2 Electrical Engineering Materials (3-0-5) | o, 20
GUNGOR (L)

Dr. Ogr. Uyesi Okan 7 History of Circuits and Systems (2-0-2) 80 20
GUNGOR (L)

Dr. Ogr. Uyesi Okan . .

GUNGOR TZ Graduation Thesis (0-2-8) (L) 50 50
Dr. Ogr. Uyesi Okan T2 Electrical Engineering Design (0-3-6) 50 50
GUNGOR (L)

Dr. Ogr. Uyesi Okan o .

GUNGOR TZ Distribution Systems (3-0-6) (L) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan .

GUNGOR TZ Renewable Energy Sources (2-0-4) (L) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan e .

GUNGOR TZ Gli¢ Sistemi Planlamasi (3-0-3) (YL) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan .

GUNGOR TZ Power System Planning (3-0-3) (YL) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan I . .

GUNGOR TZ Lighting Techniques (3-0-6) (L) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan o

GUNGOR TZ Optimization (3-0-3) (YL) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan .

GUNGOR TZ Optimizasyon (3-0-3) (YL) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan . .

GUNGOR TZ Technical Drawing (1-2-5) (L) 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan . , .

GUNGOR TZ Yiiksek Lisans Danismanlik (0-1-0) (YL) | 80 20
Dr. Ogr. Uyesi Okan 17 Yiksek Lisans Uzmanlik Alan Dersi (4- | ¢ 20
GUNGOR 0-0) (YL)

Dr. Ogr. Uyesi Okan . . .

GUNGOR TZ Yiiksek Lisans Seminer (0-2-0) (YL) 80 20
Ars. Gor. Dr. Enis Digital Electronics Labaratory (0-4-3)

KORPE Tz (L) >0 >0
Ars. Gor. Dr. Enis Electronic Circuits Labaratory (0-4-4)

KORPE Tz W) S B
Ars. Gor. Dr. Enis Introduction to Internet of Things (3-0-

KORPE Tz 6) (L) 80 )20

1: TZ: Tam zamanly, YZ: Yart zamanli, DSU: Ders saati iicretli dgretim elemani,
2 Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda
verilen dersler dahil) siralayiniz. Dersin kredisini verdikten sonra OL: Onlisans, L: Lisans, YL: Yiiksek
lisans, Dr: Doktora kisaltmalarini kullaniniz. Ornegin; Genel Turizm (3-0-3) (L) gibi. Gerektiginde
satir ekleyiniz.
3:0: Ogretim; A: Arastirma, D: Diger.

Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak
veriniz.
4 Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gésterilir.




5.2. Ogretim kadrosu gerekli niteliklere sahiptir

Tablo 5.2.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi - Elektrik-Elektronik Mithendisligi]

Mezun olunan Etkinlik
alan diizeyi3
Deneyim siiresi, yil (Yk: Yok,
Socoti y 'y Y:Yiiksek,
lgre“m Do¢ | TZ, 0: Orta,
] (72
soyadi s YLig |k | DSU® | Kamu/ |4, |Bu
ozel kurumd
. m . M
sektor . | aki A
. | deneyi . K
deneyi . deneyim
. mi .
mi i
Elektri | E EE | EEM
k- H M
Prof. Dr.Yalem | ployir | M TZ 34 31 1 o |y
ISLER .
onik
Miih.
Elektri | EE | EE | EEM
Prof. Dr. Fikri k- M | M
Serdar Elektr TZ 21 11 7 0 Y
GOKHAN onik
Miih.
Elektri | EE | EE | EEM
k- M | M
Dog. Dr. Emrah
IRMAK Elgktr TZ 13 13 7 0 Y
onik
Miih.
Elektri | EE | EE | -
N k- M | M
Dr. Ogr. Uyesi
Umit Akin Uslu Elgktr TZ 16 16 5 0 Y
onik
Miih.
Elektri | E EE | -
Dr. Ogr. Uyesi k- H | M
Nuri Hakan Elektr | M TZ 35 7 1 0 Y
EKMEKCI onik
Miih.
Elektri | EE | EE | -
m e k- M | M
Dr. Ogr. Uyesi
Okan GUNGOR Elgktr TZ 12 7 1 0 Y
onik
Miih.
Elektri | EE | EE | -
k- M | M
Ars. Gor. Dr.
Enis KORPE Elgktr TZ 7 7 7 D 0
onik
Miih.

1: Tabloyu programdaki her égretim elemani icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi

gerekmektedir.

2:TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati ticretli dgretim elemani.
3: MK: Mesleki kuruluslarda, A: Arastirmada; D: D1s paydaslara verilen danismanlikta Etkinlik
diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

Tablo 5.2.2. Yabanci Dil Derslerini Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi




. D im siiresi, y1l
Ogretim TZ, Aldig Yabanci Mezuvn eneyim siresi, y1
elemaninin | YZ, son Dil. Siav oldugu son Kamu/ ..
unvani, DSU, akademi | ady. Vil kurum ve dl| Ogretim | Bu )
ad1ve 13/b » X1, mezuniyet Kkté deneyim | kurumdaki
kunvan | puam sektor ; d -
soyadi! 2 yih deneyimi | ' eneyrmi
Ingilizce, ;
Prof. Dr. TZ professr | YOKPIL, Bgi{vuezrflﬁlsli 34 31 1
Yalgin ISLER 2021, 2009 ’
88,75
Prof. Dr. Ln(_sgll(lll)zicLe, Uludag
Fikri Serdar | TZ Profesor 2017 ! Universitesi, 21 11 7
GOKHAN 92,50 2010
Dog. Dr. Ingilizce, | Karabiik
Emrah TZ Docgent YDS, Universitesi, 13 13 7
IRMAK 2023, 85 2018
Dr. Opr. . UDS Gazi
s T Dr. Ogr. o o
Uyesi Umit TZ Uvesi 2010, 85 Universitesi, 16 16 5
Akin Uslu y 2019
gr.egig llilluri Dr. Ogr ;n])géhzce’ Gazi
M TZ ST D8l ’ Universitesi, | 25 7 1
Hakan Uyesi 2021, 2021
EKMEKCI 86,25
. Ingilizce Karadeniz
Dr. Ogr. . o :
Uyesi Okan | TZ Dr.Ogr. | YOKDIL, | Teknik =), 7 1
GUNGOR Uyesi 2018, Universitesi,
88,75 2024
Ingilizce,
Ars. Gor. Dr. Ars.Gér. | YDS, Ege
Enis KORPE TZ Dr. 2018, Universitesi, 7 7 7
875 2026

1: Programda gérevli her égretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti
sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
2 TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gérevli égretim elemani.

Tablo 5.2.3. Yabana Dilde Verilen Mesleki Dersleri Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi




Deneyim siiresi, y1l
Ogretim 1%, Aldig1 Y?banCI MeZI{n Kamli, / .
elemaninin YZ'-- son 2L L ST ozel Osretim | Bu
unvanadi DSU, akademi Stav kurum ve Kt6 dg i Kk dak
ve so}'z;dl1 13/b Kk unvan ady, il, mezuniyet fie i L | deneyimi
2 puani yili . eneyim | i i deneyimi
i

Ingilizce, .
Prof. Dr. TZ Profesor | L OKDIL, Bﬁi(\?ezrfl}t,ll;i 34 31 1
Yalgin ISLER 2021, 2009 !

88,75
Prof. Dr. ;ng;(l]l)zi(ie, Uludag
Fi_l_<ri Serdar TZ Profesor 2017 ! Universitesi 21 11 7
GOKHAN 92,50 2010
Doc. Dr. ingilizce, | Karabiik
Emrah TZ Dogent YDS, Universitesi | 13 13 7
IRMAK 2023,85 | 2018
Dr. Ogr. Dr. Ogr UDS Gazi
Uyesi Umit TZ Uy'esi ' 2010, 85 Universitesi 16 16 5
AKkin Uslu 2019
Dr. Ogr. Ingilizce, .
Uyesig Nuri Dr. Ogr. Y]SgS Gazi

TZ . : g Universitesi, | 25 7 1
Hakan _ Uyesi 2021, 2021
EKMEKCI 86,25
. Ingilizce, | Karadeniz

g;e(s)ig gkan TZ Dr.Ogr. | YOKDIL, | Teknik 7 1
GUNGOR Uyesi 2018, Universitesi,

88,75 2024

Ingilizce,
Ars. Gor. Dr. Ars. Gor. | YDS, Ege
Enis KORPE TZ Dr. 2018, Universitesi, | 7 7 7

875 2026

1: Programda gérevli her égretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum

ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.

2 TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gorevli 6gretim eleman.

5.3. Ogretim kadrosu ders verme disindaki akademik etkinlikleri yiiriitme yeterliligindedir.

Tablo 5.3.1.0gretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Ogretim Sektorel
elemani | 1, - Gemi | Makal | Kitap/Kita | Bildir | Proj | O8renci | Danis- Yonetim
(Unvan, e . Danig- manlhik

kyil ez p boliimiz | i2 ez . e katki*
ad, manhigi3
soyadi)?!

Prof. Dr. | Cariyil 8 0 4 3 0 0 6
Yal¢in 1 6nceki | 10 0 7 2 52 0 1
ISLER
Prof. Dr. | Cariyil 1 0 0 0 5 0 3
Fikri 16nceki | 0 0 0 0 9 0 4
Serdar
GOKHAN
Dog. Dr. Cariyill 2 0 0 0 58 0 4
Emrah 1 6nceki | 2 0 0 0 57 0 4
IRMAK
Dr.Ogr. | Cariyil 1 0 0 0 220 0 4
Uyesi 1 6nceki | 0 0 0 0 247 0 7
Umit
Akin Uslu
Dr.Ogr. | Cariyil 0 0 0 0 0 0 8
Uyesi 1 énceki | 0 1 1 2 9 0 1
Nuri
Hakan
EKMEKCI




Dr. Ogr. Cari y1l 1 0 0 1 68 0 4
Uyesi Okan | 1 énceki | 0 0 0 0 70 0 0
GUNGOR

Ars. Gor. Cari y1l 3 0 1 0 0 0 2
Dr. Enis 16nceki | 1 0 0 0 0 0 2
KORPE

1; Ogretim elemani sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz.

2: Say1 veriniz, metin icinde aciklama yapabilirsiniz. On lisans programlari icin sart degildir.
3: Ogrenci sayisi veriniz. Lisansiistii dgrencileri + olarak gésteriniz. Ornegin; 45+5 gibi, sadece
lisansiistii varsa 0+5 gibi.

4: Ustlenilen idari gérevleri belirtiniz.

5.4. Atama ve yiikseltme yontemleri var ve uygulanmaktadir.

5.5. Ogretim hizmetlerine destek olarak disaridan alinacak bireyler gerekli yeterliliktedir.

OLCUT 6. ALTYAPI

6.1. Siniflar ve donanimi, 6gretim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak i¢in yeterlidir.
Tablo 6.1.1. Ogretim Igin Kullanilan Siniflar ve Donanimi
Boéliimiimiize Tahsis Edilmis Derslikler?
N
Donanim Tiirti A103 D104 D102
Kapasite 90 64 64
Kiirsii
Projeksiyon
Akilli tahta
Yaz1 Tahtasi (Sabit) 4 v v
Yaz1 Tahtas1 (Hareketli)
Grup Askilik 4 v v
Projeksiyon Perdesi
Bilgisayar v v v
Bilgisayar Masasi
Koltuk
Masa v v v
Kol¢akli Sandalye v v v
Sira v v v
Saat 4 4 4
Ses Sistemi
Cop Kovasi
Klima




Yangin Séndiirme Tiipii

Cam Perdesi v v v

Komidin Masa

Kamera

1; Ek donamim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Derslik adi veya numarasini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

6.2. Laboratuvarlar, uygulama alanlari ve donanimi, 6gretim amaglarina ve program 6gretim
ciktilarina ulasmak i¢in yeterlidir.

Tablo 6.2.1. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi

Elektrik- Elektronik Miihendisligi Laboratuvari
Donanim Tiiriil
Kiirsii
Sira
Projeksiyon v
Yazi Tahtasi (Sabit)
Yazi Tahtasi v
(Hareketli)
Akill1 tahta
Grup Askilik v
Projeksiyon Perdesi
Bilgisayar v
Bilgisayar Masasi v
Koltuk
Masa v
Kolgakh Sandalye 4
Saat
Ses Sistemi
Cop Kovasi v
Sandalye v
Klima v
Yangin Tiipii
Cam Perdesi v
Malzeme Dolabi v
Elektrik Panosu v
Mutfak Dolabi
Lambader
Servis Asansorii
1; Ek donanim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Bu amach kullanilan yerin adini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.




6.3. Ogrencilerin, alan dis1 sosyal ve Kkiiltiirel gereksinimlerini karsilayacak uygun altyapi vardr.

6.4. Ogretim elemanlarina saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.

Tablo 6.4.1. Ogretim Elemanlarinin Ofis Olanaklari
B | Kisi | OFIS OLANAKLARI2
i | say1
y | s1
OGRETIM | o Mi
ELEMANI . Bilgi | Bilgi . !Elb ?‘af -
(Unvan, i M saya | saya | Ya | Tel | Kiitii Elbise | 1€ E.t Ko 1{‘ Kk Pa
Adi- as | r r zic | efo | phan dolabi ask | ej Itu | tip se | M
Soyadi)t k a mas | taki |1 n e g [ er | k i h o
( as1 mi1 1 kol | P
m tuk | 2
2
)
Prof. Dr. 1|1 X X X X X X
Yalgin 0 X X
ISLER
Prof. Dr. 1|1 X X X X X X
Fikri 0 N N
Serdar
GOKHAN
Dog¢ Dr. 111 X X X X X X X
Emrah 0 X X
IRMAK
Dr. ng- 1|1 X X X X X X
Uyesi Umit | ( X X
Akin USLU
Dr. Ogr. 111 X X x X x X
Uyesi Nuri
szan 0 X X
EKMEKCI
Dr. Ogr. 111 X X X X X X
Uyesi
Oian 0 X X
GUNGOR
Ars. Gor. 314 X X X X X X
Dr. Enis 0 X X X
KORPE
1; Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla égretim elemani tarafindan paylasiliyorsa,
isimleri ayni satira yaziniz.
2: Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.
6.5. idari personele saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.
Programimiz 6zelinde ¢alisan idari personelimiz bulunmamaktadir.
Tablo 6.5.1.Idari Personelin Ofis Olanaklari
IDA | Biiyii | Kis | OFIS OLANAKLARI?
RI klik |i .
PER | (m?) | say Mi
SON 151 Bilg | Bilg E! saf | K
EL M |isay | isay | Ya | Tel | Kiitii | Elbis S1Et | Ko | T uﬁ P
(Unv as | ar ar zic | efo | pha | e dol :s ej | ltu itlp :e 3
an, a mas | taki |1 n ne abi er | k
Adr- as1 | mi k.ll ko | hp | o
Soya 181 ::u a

di)?




1; Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla idari personel tarafindan paylasiliyorsa,
isimleri ayni satira yaziniz.
2: Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

6.6. Kiitiiphane olanaklari yeterli diizeydedir.

6.7. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri yeterlidir.

6.8. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli yangin énlemleri yeterlidir.

6.9. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli ilk yardim énlemleri yeterlidir.

6.10. Engelliler icin altyap: diizenlemesi yeterlidir.

6.11. Uzaktan egitim alt yapisi yeterlidir.




