ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI (ALKU)
RAFET KAYIS MUHENDISLIK FAKULTESI
STAJ GENEL ESASLARI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam ve Tamim

AMAC

Madde 1-Yiiksekogretim kurumlarinda alinan mesleki bilgilerin uygulanmasini yerinde
gormek ve uygulamalara katilmak, egitimi aldigi miihendislik dali ile iligkili miihendislik
problemlerini ve ¢oziimlerini takim ¢alismalarinin i¢ginde yer alarak 6grenmek, mesleki etik
cergevesinde elde edilen sonuglarin toplum yararina yazili ve sozlii olarak sunumu konusunda
deneyim sahibi olmalarin1 saglamak amaclari ile Miihendislik Fakiiltesi 6grencileri, 22 Mart
2017 tarih ve 30015 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi (ALKU) Lisans Egitim ve Ogretim Y®6netmeliginin uyarinca zorunlu staja tabi
tutulmaktadirlar. Fakiiltemizin lisans egitimi sirasinda staj yapacak dgrencilerin zorunlu staj
caligmalari, bu esaslar ile belirlenmistir.

KAPSAM

Madde 2-Staj genel esaslari, Fakiiltemiz ogrencilerinin mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirmek amaciyla, yapmalar1 gereken zorunlu staj uygulamasinda izlenecek usul ve
esaslara iligkin hiikiimleri kapsar. Stajlarini, yurtici veya yurtdisinda, kamu ve/veya 6zel
sektore ait kurum ve kuruluslarda yapacak iiniversitemiz Ggrencilerine staj genel esaslari
uygulanir. Staj yapan ogrenciler, ALKU Rektorliigii tarafindan sigortalanirlar. Sigorta
islemleri Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Isleri araciligi ile yiiriitiiliir.

TANIM

Madde 3-Staj, lisans egitiminde alinan meslek bilgilerinin ¢alisma hayatinda uygulanigini
gormek i¢in Ongoriilmiis ve 6gretim siireci iginde zamani, siiresi ve konusu belirtilen ilkeler
dogrultusunda yapilan uygulama ¢alismasidir.



Madde 4- Staj Genel Esaslarinda kullanilan “galisma giinliigii” tanimi, &grencinin staj
calismasint gergeklestirecegi kurum/kurulusun faaliyet gosterdigi is giiniinii (faal ise
Cumartesi giinleri de dahil) ifade etmektedir.

IKINCi BOLUM

Staj Komisyonlarimin Yapisi ve Gorevleri

Fakiilte Staj Komisyonu

Madde 5-Fakiilte Staj Komisyonu; egitim-6gretim islerinden sorumlu Dekan Yardimeisinin
koordinatorliigiinde, egitim-0gretim faaliyetleri aktif olan her boliimiin ii¢ yil siire i¢in liye
olarak temsil edilecegi Bolim Staj Komisyonu Bagkanlari’ndan olusturulur. Bolim Staj
Komisyonu Bagkanlari, fakiiltenin kadrolu ¢alisan dgretim iiyesi veya dgretim elamanlarindan
segilebilir. Bolim Staj Komisyon Bagkanlik gorev siiresi sonra eren eski iiyenin yeniden
sec¢ilmesi miimkiindiir. Gorev siiresi bitmeden ayrilan bir {iye yerine, kalan siireyi
tamamlamak iizere bir baska iiye secilir. Fakiilte akademik staj caligmalari, “Fakiilte Staj
Komisyonu” tarafindan yiriitiiliir.

Fakiilte Staj Komisyonu’nun gorevleri sunlardir;

a) Stajla ilgili esaslar1 belirlemek,

b) Miihendislik Fakiiltesi’'ne bagli boliimlerin staj uygulamalarini koordine etmek,

) Stajlarin Mithendislik Fakiiltesi’ne bagli bolimlerce 6n tanimli ortak noktalarla
yiirtitiilmesini saglamak,

d) Mihendislik Fakiiltesi’ne bagl boliimlerdeki staj uygulamalarini denetlemek,

e) Staj faaliyetlerinin organizasyonunu ve koordinasyonunu yiiriitmek,

f) Ogrencilerin SGK bildirgelerini Ogrenci Isleri nin izlemesini saglamak,

g) Stajin degerlendirilmesine iliskin itirazlar1 ve muafiyet taleplerini kararabaglamak
tizere Yonetim Kurulu’na sunmak,

h) Staj ile ilgili sorunlara ¢6ziim bulmak.

Boliim Staj Komisyonu

Madde 6- Bolimler, staj ile ilgili islerini yiiriitmek i¢in kendi staj komisyonlarin1 kurarlar.
Boliim Staj Komisyonu Bagkani olan dgretim {iyesi/0gretim elemani, o bolimiin Dekanlik
nezdindeki boliim staj sorumlusudur. Boliim staj komisyonu, her bir boliim i¢in ilgili bélimde
gorev yapan 3 (iig) 6gretim liyesi/0gretim elamanindan olusur.

Bolim Staj Komisyonu iiyeleri, ilgili Boliim Baskani’nin Onerisi ilizerine Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan en az 1 yil, en ¢ok 3 yil siire ile gorevlendirilir. Komisyon Baskani, Bélim
Bagkanlig1 tarafindan tespit edilir. Bolim Staj Komisyonu, boliimle ilgili staj islerini Bolim
Bagkanligi’na kars1 sorumlu olarak yiiriitiir.

Boliim Staj Komisyonu’nun goérevleri asagida belirtilmistir.



b)

9)
h)

)

Béliim staj degerlendirme 6lgiitlerini, ALKU Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi Staj
Genel Esaslar1 ve diger degiskenleri (6rnegin; lisans dalinin karakteri, diger ¢evresel
faktorler) dikkate alarak belirlemek,

Boliim Staj Kilavuzu'nu ALKU Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi Staj Genel
Esaslari’'n1 dikkate alarak ve belirlenen Oolgiitler dogrultusunda hazirlamak ve
belirlenen araliklarla gozden gegirmek,

Her 6gretim yilinda, onceden belirlenmis ve ilgili lisans programi Ogrencilerine
duyurulmus bir tarihte staj islemleri ve staja hazirlik egitimleri diizenlemek,

Her 6gretim yilinda, 6nceden belirlenmis ve ilgili lisans programi Ogrencilerine
duyurulmus bir tarihte staj islemleri ve staja hazirlik egitimleri diizenlemek,

Staj yeri listesini Boliim Baskanligi’na raporlamak ve ALKU Rafet Kayis Miihendislik
Fakiiltesi Dekanligina ve Fakiilte Staj Komisyonu’na, B6liim Baskanlig1 araciligiyla
bildirerek 6grencilerin sigorta islemlerinin baslatilmasini saglamak,

Stajin amacina Ve kurallarina uygun yiirtitiilmesini takip etmek,

Gerekli durumlarda 6grencileri staj yerlerinde denetlemek,

Her bir 6grencinin stajinda basarili olup olmadigina karar vermek,

Komisyonu’na raporlamak ve Fakiilte Ogrenci Isleri’ne bildirmek,

Stajla ilgili diger isleri yiirlitmek.



UCUNCU BOLUM

Staj Tarihi ve Siireleri

Zorunlu Staj Tarihi ve Siireleri

Madde 7- Derslerden basarili olunup olunmamasina bakilmaksizin 6grenci stajina en erken 4.
(dordiinctii) yartyilin sonunda baslar. Hazirlik sinifi bu siireye dahil degildir.

Madde 8-Staj, esas olarak egitim-6gretim faaliyetlerinin yapilmadigi; “Yaz Donemi”nde veya
“Giiz ve Bahar Dénemi” arasinda yapilir. Ogrenci egitim-6gretime devam ettigi siirece staj
yapamaz. Ancak Yaz Okulu’nda haftada en az 3 (ii¢) tam isgiinii dersi olmayan 6grenci,
stajin1 dersinin/smavinin olmadig giinlerde yapmak kosulu ve Bo6lim Staj Komisyonu’nun
onay1yla stajini yapabilir. Derslerini tamamlamis ve mezuniyet i¢in sadece staj eksigi kalmis
olan 6grenciler ile bir yariyil i¢inde tiim derslerinden devam zorunlulugu olmayan 6grenciler,
Boliim Staj Komisyonu’nun uygun goriisii ile akademik takvimdeki donem i¢inde stajlarini
yapabilirler. Ogrencinin staja baslayabilecekleri donemler veya on sartlar hakkinda
karsilasilabilecek 6zel durumlarda, Bolim Staj Komisyonlarinin hazirlayacagi ek esaslarla

belirlenen hiikiimler uygulanabilir.

Madde 9-Stajlar i¢in baslangi¢ tarihi, ilgili donem i¢in akademik takvimde belirtilen
biitiinleme smavlarmin bitimini takip eden ilk is giiniidiir. Ogrenciler, ilgili dénemdeki tiim
derslerini yariy1l sonu sinavinda gectiklerini ve biitiinleme smavlarma katilmayacaklarini
belgelemeleri ve Bolim Staj Komisyonu’nun da onaylamasi sartiyla, 6grenciler biitiinleme
siavinin bitmesini beklemeden staj yapabilirler.

Madde 10-Boliim Staj Komisyon’larinca uygunluklari belirlenecek olan kurum, kurulus ve is
yerlerinde dgrencinin mezun olabilmesi i¢in yapmasi gereken toplam staj siiresi 20 (yirmi) is
giniinden az olamaz (EK bolim kosullari ve belgeleri i¢in Bolimiin Staj Kilavuzu
incelenmelidir). Buna gore, staj siireleri her defasinda, en fazla 30 (otuz) ve en az 10 (on)
calisma giinii olmalidir. Ogrenci staj basvurusunda staj yapacagi giinleri, beyan etmek
zorundadir. Stajin siiresinde ve tarihinde yapilacak degisiklikler, SGK ile ilgili islemler
nedeniyle sadece Fakiilte Staj Komisyonu degerlendirilir ve Fakiilte Ogrenci Isleri tarafindan
yiiriitiiliir.

Madde 11-Staja devam zorunludur. Gegerli mazeretler nedeniyle staja devam edilemeyen
giinler telafi edilir. Staja devam edilemeyen giinler, toplam staj siiresinin %10’unu gegemez.
Kurum, kurulus ya da isletme yetkilisi, bu kurala uymayan 6grencinin stajin1 sonlandirarak
durumu Fakiilte Staj Komisyonu’na Staj Ayrilis Formu’nu doldurarak bildirir. Boyle bir
durumda, 6grenci basarisiz sayilir ve staji yenilemek zorundadir.



DORDUNCU BOLUM

Staj Yeri Temini

Madde 12-Uygun staj yeri bulma sorumlulugu tiimiiyle dgrenciye aittir. Ogrenciler, Boliim
Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen yurt i¢inde veya yurt disinda kamu veya 6zel
sektore ait isletmelerde staj yapabilirler.

Madde 13-Ogrenci staja basladiktan sonra “Béliim Staj Komisyonu”nun onay1 olmaksizin
staj yeri degisikligi yapamaz.

Staj yapilan kurumda/kurulusta; grev veya lokavt uygulamasi, yangin, iflas, is kazasi; deprem,
sel vb. dogal afetlerde veya Ogrencinin staj amaci disinda c¢alistirilmasi vb. durumlarda
“Bolim Staj Komisyonu”nun onayiyla Ogrenci yeni bir staj yerinde staj siiresini
tamamlayabilir.

Madde 14-Boliimlere kamu ve/veya Ozel kuruluslardan staj kontenjanlari ayrilmasi
durumunda staj yapma durumundaki 6grencilerin basvurular1 esas alinarak 6grencilere basari
durumlar1 ve mezuniyete yakinliklarina gore degerlendirilerek dagitilir.

Madde 15-Ogrencilerin kendi girisimleri sonunda bulduklar: staj yerinde en az 1 (bir) tam
zamanli mithendisin ¢alismasi zorunludur (EK b6liim kosullar1 ve belgeleri i¢in Boliimiin Staj
Kilavuzu incelenmelidir). Boliim Staj Komisyon’larinca staj yapilmasi diisiiniilen yerlerde
caligmas1 zorunlu miithendis sayisi, niteligi vb. 6zellikleri hakkinda ek sartlar belirlenebilir.

Madde 16-Ogrenciler, ALKU biinyesindeki Laboratuvarlarda, Arastirma Merkezlerinde,
Teknopark/Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) nde arastirma ve gelistirmeye dayali
proje tabanli staj yapabilirler. Ancak fakiiltenin her bir boliimii i¢in proje tabanli staj
yapabilecek 0grenci sayisi, ilgili akademik donemde staj yapma hakkini kazanmis 6grenci
sayisiin en fazla %30°u kadar olabilir. Proje tabanli staj yapmak isteyen 6grenci, ilgili Bolim
Baskanlig1 ve Boliim Staj Komisyonu’nun onaylarini almak zorundadir.

Madde 17-Yurt dist staji ile ilgili islemler ALKU Uluslararas:1 Iliskiler Ofisi tarafindan
yiiriitiilecektir.

ALTINCI BOLUM

Genel Staj Asamalar:

Madde 18-ALKU Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi 6grenci genel staj islem asamalar1 (Ek
boliim kosullart ve belgeleri i¢in Boliimiin Staj Kilavuzu incelenmelidir) agsagidaki gibidir:

a) Staj oncesinde



I Staj Uist yaz1 belgesini doldurulup, onaylatildiktan sonra staj baslangi¢ tarihinden 30
akademik is giinii 6ncesinde Fakiilte Ogrenci Islerine elden teslim edilir.
il Ilgili dokiiman onayladiktan sonra, SGK ise giris bildirgesini diizenleyerek kayitl
iletisim bilgilerinden 6grenciye elektronik ortamda iletir.
b) Staj sirasinda
Stajin slirdiigli her ayin 1’inde ve stajin sonunda Puantaj Formunu doldurulup imzalatilarak
dgrenci tarafindan Fakiilte Ogrenci Islerine iletilir.
) Staj sonrasinda
I Puantaj Formu doldurulup firmaya imzalatilarak stajin bitiminden sonraki 5 akademik is
giinii icerisinde 6grenci tarafindan Fakiilte Ogrenci Islerine iletilir, 1slak imzali niishasi ise
akademik donemin baslama tarihinden itibaren en ge¢ 30 akademik is giinii icerisinde
elden teslim edilmelidir.
il. Staj Raporu ve Staj Degerlendirme Formu ilgili akademik dénemin baslama tarihinden itibaren
en ge¢ 30 akademik is glinii igerisinde ilgili birime elden teslim edilmelidir.

ALTINCI BOLUM

Staj Alanlari, Tiirii, icerigi ve On Sartlar

Madde 19-Her boliimiin 6grencisine ait staj alanlari, tiirii, siiresi, igerigi ve varsa stajin 6n
sartlari, Bolim Staj Komisyon’larmin onerisi ve Fakiilte Kurulu’nun onayi ile yiiriirliige
girecek olan “Boliim Staj Esaslar1” ile belirlenir.

YEDINCi BOLUM

Staj Calismalar: ve Rapor Teslimi

Madde 20- Her staj ¢alismasindan sonra, 6grenci tarafindan stajda yapilan galigsmalar1 anlatan
staj raporu hazirlanir.

Madde 21-Ogrenci hazirladigi Staj Raporunu ve Staj Degerlendirme Formunu Fakiiltede ilgili
birime akademik donemin baslama tarihinden en ge¢ 30 akademik is giinii i¢erisinde teslim
etmelidir.

Madde 22-Mezuniyet asamasindaki ogrencilerin ise akademik takvimde belirtilen ilgili
dénem sonu simavlarinin baslangi¢ tarihinden en ge¢ 15 akademik is giinli 6ncesinde Staj
Raporlarini teslim etmis olmasi1 zorunludur.



SEKIZINCi BOLUM

Staj Raporu

Madde 23-Staj raporu asagida verilen formata uygun hazirlanmalidir. Boliimler tarafindan
mesleki mevzuat zorunluluklar1 nedeniyle yapilmasi gerekenlere, Boliim Staj Esaslarinda yer
verilir.

Madde 24-Staj raporunda kullanilacak dil Tiirk¢e veya Ingilizcedir. Kendi olanaklar ile
yurtdigsinda staj yapan 6grencinin staj raporu yukarida belirtilen dillerden herhangi birinde
yazilmamis iSe, staj raporunu yeminli biirolar tarafindan Tiirkgeye terciime ettirerek teslim
etmesi gerekmektedir. %100 Ingilizce programlarda egitim alan grenciler staj raporlarini
eger Ingilizce olarak hazirlamanmuslarsa, rapora en az 5 (bes) sayfa genis bir ingilizce 6zet
koyulmas1 zorunludur.

Madde 25-Staj sonunda teslim edilecek rapor, staj yerinde yapilan pratik ve teknik
caligmalar1 kapsayacak, kitap bilgilerine yer verilmeyecektir. Ayrica, her giin yapilacak
caligmalar i¢in raporda en az bir sayfa bilgi verilmelidir. Staj yapilan kurumun tarihgeleri,
kapasiteleri gibi bilgilere staj raporlarina yer verilebilir ancak giinliik yapilan islere dahil
edilemez. Kurumun is/staj baslangici dncesi alinmasi gereken is giivenligi egitimine ait notlar
bir biitiin halinde staj raporunda yer alamaz ancak atiflarda bulunabilir.

Madde 26-Staj Raporu Formati

1.Rapor bilgisayar ile Tiirkge veya Ingilizce olarak kitap harfleriyle yazilmalidir. Yazic
¢iktis1 okunakli olmalidir.

2.Staj raporu asagidaki bigimsel 6zelliklere uygun olarak hazirlanmalidir:
a)Staj raporu, A4 boyutunda olmalidir.

b)Sayfa soldan ve sagdan 2,5 cm, yukaridan ve asagidan 2 cm bosluk olacak sekilde
diizenlenmelidir.

¢) Kullanilacak olan font, Times New Roman 12 punto, yazim aralig: tek satir olmalidir.
d)Sayfa numarasi ortalanmis olarak sayfanin alt kisminda yer almalidir.
e)Her sayfada calismanin yapildigi birim, yapilan uygulama ve tarih belirtilmelidir.

3.Basliklar koyu biiyiik harflerle yazilmalidir. Alt basliklar ise, bas harf biiytlik, devami kii¢iik
harfler ile yazilmali. Resimlerin ¢izimleri miihendislik standartlarina uygun olarak
yapilmalidir.



4.Staj raporunda pratik olarak gerceklestirilmis olan islerin anlatimina agirlik verilmeli, isin
anlagilmasi icin gerekli olan teorik bilgilere sadece kisaca deginilmelidir. Staj Raporu
asagidaki boliimleri kapsamalidir.

a) ICINDEKILER: Konular ve bulunduklar1 sayfa numaralar1 verilmelidir.
b) KURULUS HAKKINDA BILGILER: Asagida siralanan bilgiler verilmelidir:

_ Kurulus adi,

_ Kurulusun yeri,

_ Isyerinin &rgiitlenmesi ve gorevleri,

_Isyerinde yapilan isler veya uygulanan yéntemler hakkinda aciklamalar,
_ Kurulusun ¢aligma konusu

_ Kurulusun makine, techizat donanimi (kurulusun onayina bagli olarak).

¢) GIRIS: Bu béliimde staj konusu ve amaci hakkinda kisa bilgiler verilmelidir.

d) RAPOR: Staj konular1 dikkate alinarak, ilgili kurumda yapilmis olan ¢aligmalar ayrintili
olarak aciklanacaktir. Veriler, tablolar ve resimler numaralanacak ve “EKLER” boliimiinde
sunulacaktir.

e) SONUC: Bu boliimde stajda elde edilen veriler ve beceriler degerlendirilecek, kurum

teknik ¢alisma yoniinden incelenecek ve uygun onerilerde bulunulacaktir.

f) EKLER: Biitiin veriler, tablolar ve resimler bu baslik altinda verilmelidir.

5.Staj raporu, herhangi bir kaynaktan (bildiri, tez, makale, kitap, kullanim kilavuzu, internet

kaynag1 vb.) kes-yapistir bilgi icermemelidir. Kaynak gostererek kullanilan bilgilerin, kendi

ciimleleriyle yazilmis olmasi gerekmektedir.

6.Staj raporunun her sayfasinin, ilgili birimin miidiirii ve/veya sefi tarafindan imzalanmasi

gerekmektedir.

DOKUZUNCU BOLUM

Staj Degerlendirmesi

Madde 27-Staj raporu, Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

Madde 28-Bolim Staj Komisyonu, staj degerlendirilmesini staj raporunun teslim
edilmesinden sonra en ge¢ 1 (bir) ay icinde tamamlar. Degerlendirme siirecinde olusacak
gecikmeler mezuniyet durumunda olan Ogrencilerin Katki Payr 6demelerine neden
olabilmektedir. Staj komisyonlar1 bu durumdaki 6grencilerin magdur olmamasi ic¢in gereken
tedbirleri alir.

Madde 29-Boliim Staj Komisyonu, bigim ve icerik olarak incelendigi raporu kabul edebilir ya
da diizeltme isteyebilir veya kismen ya da tamamen staji reddedebilir. Diizeltme yapilmasi
istenen O6grenci en gec 15 (on bes) giin icinde istenen diizeltmeyi yapmakla yiikiimliidiir.

Madde 30-Staj raporu igin diizeltme istenmesi durumunda, Bolim Staj Komisyonu
6grencinin staj raporunun yeniden degerlendirilmesini en geg iki hafta i¢inde tamamlar.



Madde 31-Staj raporunun kabul edilmesi durumunda staj basarili; diizeltme istenen raporun
zamaninda teslim edilmemesi veya ikinci kez reddedilmesi durumunda ise staj basarisiz
sayilir.

Madde 32-Ogrencinin stajmi tamamlamasinin ardindan kurum, staj siiresi geneli itibariyle
ogrencinin staj performansi hakkindaki goriislerini Kurum Ogrenci Staj Degerlendirme
Formu’nu doldurarak bildirir.

Kurum, Staj Degerlendirme Formu’nda belirtilen 6lgiitlerin her birini 5°1i Likert tipi 6lgek
dahilinde [Cok lyi, lyi, Orta, Zayif, Cok Zay1f] degerlendirir. Ogrencinin bu dlgiitler dikkate
almarak Kurum Staj Degerlendirme Notu Ortalamasi 5 {lizerinden en az 3 olmalidir. Bu sart,
Ogrencinin stajinin degerlendirilmeye alinmasi i¢in onkosuldur. Kurum tarafindan verilen
Kurum Staj Degerlendirme Notu’nun tigten kii¢iik olmasi halinde, 6grenci Boliim Staj
Komisyonu tarafindan “yetersiz” ya da “basarisiz” sayilir.

Boliim Staj Komisyonu, gerekli gordiigli yerde gériisme, sunum, sinav, vb. yontemlerle stajin
onay siirecini tamamlar ve staj basart durumunu karara baglar. Staj sonuclart bdlim
bagkanliklarinca ilan edilir. Staji, Boliim Staj Komisyonu tarafindan onaylanmayan 6grenciler
“yetersiz” ya da “basarisiz” sayilacaklarindan stajlarini tekrar yapmak zorundadirlar.

Ogrenci, Boliim Staj Komisyonunun kararma, kararm ilan tarihini takip eden 5 akademik
isgiinii icinde ilgili Béliim Baskanligi’na yazili olarak itirazda bulunabilir. Itiraz, Dekanliga
iletilerek “Fakiilte Staj Komisyonu” tarafindan degerlendirilir ve Fakiilte Yonetim Kurulu
tarafindan karara baglanir.

Staj1 basarili bulunan 6grencinin staj bilgisi Not Durum Belgesi’ne islenmek ve &grencinin
dosyasina koyulmak tizere ilgili Boliim Bagkanlig1 tarafindan Dekanliga bildirilir.

Derslerinin tamaminda basarili olan ancak stajin1 yapmayan ya da stajinda basarisiz bulunan
ogrenciye lisans mezuniyetiyle ilgili belgeler verilmez. Bu durumdaki o6grenci, stajinda
basarili sayilana kadar stajini tekrarlamak zorundadir.

Staj Raporunun Saklanmasi

Ogrenci staj raporlar1 en son islem gordiikleri tarihten itibaren 2 (iki) y1l siire ile ilgili Béliim
Bagkanliginca saklanir.

ONUNCU BOLUM
intibak

Madde 33-Yatay ve dikey gecislerle kayit yaptiran 6grencilerin daha 6nceki boliimlerinde
kabul edilmis eski stajlari, icerige uygun olmak kosulu ile yapilan stajla ilgili belgelerin
sunulmas1 durumunda kabul edilir.

Madde 34-Cift Anadal Programi (CAP) 6grencilerinin bir boliimde kabul edilmis staji, igerigi

uygun olmak kosulu ile yapilan stajla ilgili belgelerin sunulmasi durumunda ikinci ana dalda
da kabul edilir.



Madde 35-Meslek liselerinden mezun olduktan sonra kamu 6zel-kurum ve kurulusunda
calismis ve daha sonra ilgili bolimde lisans 6grenimine baslamis olan Ogrencilerin, bu
kurumlardaki ¢alisma giinleri, staj esaslar1 kapsamindaki staj konularini igeriyor olsa bile staj
olarak kabul edilmez.

ONBIRINCI BOLUM
Ozel Kosullar

Madde 36-Basgvurusu  yapilmis veya  baslamis  stajin mazeret  bildirmeden
yapilmamasi/kesilmesi durumunda, Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y&netmeligi
uyarinca, 6grenci hakkinda Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan gerekli
islemler baslatilacaktir.

Madde 37-Staj, 6zel kosullar disinda (saglik sorunlari, kaza vb.) belirtilen tarihte baslamali ve
kesintisiz olarak bitirilmelidir. Bagvurusu yapilmis veya baslamis stajin tarih degisikligi veya
iptali icin ALKU Mazeretlerin Kabulii ve Mazeret Smavlarmin Yapilis: esaslarinda belirtilen
sartlarin olugsmas1 gereklidir. Gegerli mazeret durumlarinda staj tarihi degisikligi, staj
baslangi¢ tarihine 3 (ii¢) is gilinii kalana kadar yapilabilecektir.

Madde 38-Staj raporunun incelenmesi sirasinda, staj evrakinda ve ekli belgelerinde tahrifat
yapan veya calisma yapmadig1 halde Staj Raporu diizenleyip teslim ettigi belirtilen 6grenci
hakkinda Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca, dgrenci hakkinda
Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig: tarafindan gerekli islemler baglatilacaktir.

Madde 39-Universitemiz ile gegici olarak kisa veya uzun siireli ilisigi kesilmis 6grenci (kayit
dondurma, uzaklastirma cezasi alma vb.), bu zaman zarfinda staj yapamaz.

Madde 40-Boliimler staj genel esaslarina bagl kalarak, Boliimlerin 6zelligine gore stajin
alani, tiirii, siiresi, igerigi ve varsa On sartlari, mesleki mevzuat ve zorunluluklarindan dogan
rapor formati1 ve rapor degerlendirme detaylarini Boliim Staj Esaslari’nda belirtirler. Boliim
Staj Esaslari, Boliim Bagskanliklarinin teklifi ve Fakiilte Kurulu’nun onayi ile yiiriirliige girer.

Madde 41- Bu uygulama esaslarinda belirtilmeyen veya ongoriilemeyen durumlarla ilgili
hususlar, B6liim Staj Komisyonu’nun teklifi ile Fakiilte Kurulu tarafindan karara baglanir.

YURURLULUK

Madde 42- Bu esaslar, Rafet Kayis Miihendislik Fakiiltesi Fakiilte Kurulunun 01 Nisan 2020
tarih ve 03.06 say1l1 toplantisi ve karart ile yiiriirliige girmistir.



